
ACTA  DE  LA  SESIÓN  CELEBRADA  POR  EL  PLENO  CON  CARÁCTER 
EXTRAORDINARIO EL DÍA 22 DE JULIO DE 2024.

Sres.Sras. Asistentes:

Alcalde-Presidente:
D. Sergio Ortiz Gutiérrez.

Concejales/as asistentes:
Dña. Sara Esther Morales Muela.
Dña. Mª Pilar Soler García.
D. Adolfo Simón Pardos.
Dña. Cleo Mª Dolores Serrano Ortigosa.
Dña. Mirian Domeque Gaspar.
D. Fernando Andreu Gracia.
Dña. María Ángeles Ferrer Peligero.
D. Rafael Domingo Fernández Casao.
D. Gregorio Gimeno García.
Dña. Mª Concepción García Muñoz.

Interventora:
Dª. Ainhoa Lahoz Nasarre.

Secretario Acctal.:
D. Antonio José García Lusilla.

En el salón de sesiones de la Casa Consistorial, de la M.I. Ciudad de Cariñena, siendo 
las 14:00 del día 23 de julio, previa convocatoria llevada a efecto en tiempo y forma y bajo la  
Presidencia  del  Sr.  Alcalde  D.  Sergio  Ortiz  Gutiérrez,  se  reunieron  los  señores  y  señoras 
expresados al margen, a fin de celebrar sesión extraordinaria, a la que previamente han sido 
convocados.

ASUNTO  NÚMERO  UNO.-  APROBACIÓN  ACTAS  ANTERIORES.  ACTAS 
SESIONES 10/06/2024 Y 17/06/2024.

No planteándose cuestión alguna al  respecto,  se somete a votación,  siendo la 
misma aprobada por unanimidad y sin enmienda.

ASUNTO  NÚMERO   DOS.-  PROPUESTA  APROBACIÓN  DEFINITIVA 
CUENTA GENERAL 2023

«Visto  que  la  Intervención  procedió  a  la  formación  de  la  Cuenta  General  de  esta 
Corporación  correspondiente  al  ejercicio  económico  2023,  juntamente  con  toda  su 
documentación anexa al mismo, según la legislación vigente.

 

Visto que la Intervención procedió a emitir el correspondiente informe en relación a la 
aprobación de la Cuenta General.

 

1

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 3
N

PC
44

46
J6

PE
42

M
W

FH
9A

C
Q

3K
Z 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//c

ar
in

en
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 1
 d

e 
80

 



Visto que con posterioridad, la Comisión Especial de Cuentas de esta entidad, en sesión 
celebrada  en  fecha  el  31/05/2024  emitió,  el  correspondiente  informe  preceptivo  en 
relación a la Cuenta General de esta corporación relativo al ejercicio 2023.

 

Visto que mediante anuncio publicado en el boa, Sección B.O.P.Z. nº 128 de 6 de junio 
de 2024 la Cuenta General —juntamente con el informe de dicha comisión— fueron 
objeto de exposición al público durante el plazo de quince días, durante los cuales, las 
personas interesadas pudieron presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

 

Visto que de conformidad con el contenido de la certificación librada por Secretaría de 
la Corporación, durante el plazo de exposición al público de dicha Cuenta, no se han 
presentado alegaciones.

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora  de  las  Bases  del  Régimen  Local,  el  Pleno,  se  propone la  adopción  del 
siguiente,

Visto su contenido y no planteándose deliberación en este punto, sometido el asunto 
a votación, el Pleno, por unanimidad de los once miembros asistentes, lo que supone la 
mayoría absoluta del número legal.

ACUERDO

 

PRIMERO. Aprobar la Cuenta General del Ejercicio 2023 

 

SEGUNDO.  Remitir la Cuenta General junto con toda la documentación que la 
integra a la fiscalización del Tribunal de Cuentas y órgano autonómico, tal y como se 
establece en el artículo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales,  aprobado  por  el  Real  Decreto  Legislativo  2/2004,  de  5  de  marzo,  y,  en 
cumplimiento de los mandatos de la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad 
Presupuestaria  y  Sostenibilidad  Financiera,  y  demás  normativa  concordante,  al 
Ministerio de Hacienda».
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ASUNTO  NÚMERO  TRES  PROPUESTA  APROBACIÓN  DEL  PLAN  DE 
RACIONALIZACIÓN DEL GASTO CORRIENTE 2024

“Visto que dentro de la medida 92 del Plan de Racionalización de Gasto Corriente,  
adoptado por el Gobierno de Aragón se encuentran medidas que afectan a las transferencias a 
otros entes públicos. Concretamente la medida 92 establece que “cuando los beneficiarios de las  
subvenciones sean Administraciones Públicas (entre las que se encuentran las entidades locales)  
deberán  tener  aprobado  un  Plan  de  Racionalización  de  gasto  corriente  con  el  alcance  y 
contenido que se establezcan en las bases reguladoras de la subvención”, añadiendo a su vez  
que, “en fase de justificación de la subvención, se verificará que el Plan de Racionalización del  
gasto corriente aprobado por la Administración Pública beneficiaria se está ejecutando en los 
términos previstos en el mismo.” 

Visto que se establece que es requisito para poder acceder a las distintas subvenciones, 
que las Entidades locales aprueben un plan de racionalización del gasto corriente que tenga 
como finalidad la utilización eficiente de sus recursos públicos.

Visto que por acuerdo de la Comisión de Subvenciones y Ayudas creada por Decreto 
221/1999, de 30 de noviembre, del Gobierno de Aragón, dentro del ejercicio de sus funciones,  
entre  las  que  se  encuentra  la  de  elaborar  y  proponer  criterios  generales  en  materia  de  
subvenciones y ayudas, ha adoptado, en sesión de 20 de enero de 2012, un acuerdo por el que se  
establece lo siguiente: La concesión de subvenciones y ayudas a Entidades Locales por parte del  
Gobierno de Aragón estará supeditada a la aprobación por la entidad local beneficiaria de un 
Plan de racionalización de gasto con el alcance y contenido que se establece en el presente 
acuerdo.  Asimismo, se excluye de la obligación de aprobar dicho plan a los municipios de  
menos de 500 habitantes dados sus escasos recursos administrativos y financieros. También se  
excepciona de dicha obligación a aquéllos municipios que tengan un plan económico-financiero 
en  vigor  aprobado  por  la  Comunidad  Autónoma  y  acrediten  su  cumplimiento  tanto  en  el  
momento de la solicitud de la subvención o ayuda como en el momento de su justificación.  
También  se  prevé  que  todos  los  Departamentos  del  Gobierno  de  Aragón  incluirán  en  las  
convocatorias públicas de subvenciones a entidades locales la obligación de tener aprobado 
dicho Plan de Racionalización de gasto. Y también se recogerá en las órdenes o convenios  
mediante los cuales se concedan subvenciones.

Considerando que en fecha de 20 de julio de 2023 se aprobó el Plan de Racionalización 
del Gasto para el ejercicio 2023 y cuya vigencia es de un año.

Por  otro  lado  se  acuerda  que  el  Plan  de  racionalización  de  gasto  que  será  anual, 
contendrá como mínimo la siguiente información: 
a) Entidad local beneficiaria y relación de entidades dependientes, con indicación de su forma  
jurídica (organismos autónomos y sociedades mercantiles)
b) Relación de medidas adoptadas relativas a gastos de personal y bienes y servicios, pudiendo 
incluirse,  entre  otras,  las  siguientes  medidas  de  ahorro:  -Alumbrado  público  y  consumo 
eléctrico. -Costes de personal. -Telefonía fija y móvil. -Reproducción gráfica de impresoras y  
equipos  multidisciplinares.  -Utilización  de  medios  telemáticos  como  sistema  preferente  de 
remisión de documentos  a  la  Comunidad Autónoma de Aragón.  -Publicidad institucional.  -  
Indemnizaciones  por  asistencia  a  órganos colegiados y  por  razón de servicio.  -Revisión  de 
contratos  de  alquiler.  -Cierre  definitivo  o  parcial  de  instalaciones  municipales.  - 
Aprovechamiento de economías de escala en la prestación de servicios públicos. 
c) Relación de medidas adoptadas relativas a gastos de capital. 

En el acuerdo citado se prevé que los Planes de racionalización de gasto que a estos  
efectos aprueben las entidades locales deberán ser aprobados por su órgano competente, como 
medidas de carácter general de contención del gasto público y saneamiento financiero. 

La justificación de su aprobación deberá ser previa a la concesión de la subvención o  
ayuda y se realizará ante la Comisión de Subvenciones y Ayudas, la cual certificará o informará 
a los departamentos para que estos tengan por cumplido el requisito. 

Asimismo, en fase de justificación de las subvenciones y ayudas, las entidades locales 
acreditarán ante el Departamento el cumplimiento de la ejecución en los términos en que se 
hubiesen aprobado los Planes de Racionalización de gasto. 
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Dicha verificación sobre el cumplimiento se realizará mediante informe del Secretario-
interventor o Interventor de la Entidad Local sobre la ejecución y resultado del citado Plan de 
Racionalización. 

Por lo expuesto, y dada la urgente necesidad de aprobar dicho Plan, al ser requerido 
para la tramitación de determinadas subvenciones solicitadas por esta Entidad.

Habiéndose procedido por Intervención municipal  a la redacción del  mismo,  con el 
contenido mínimo requerido por el Gobierno de Aragón, se propone la adopción de acuerdo de  
aprobación conforme a su tenor literal.

 
Visto su contenido y no planteándose deliberación en este punto, sometido el asunto 

a votación, el Pleno, por unanimidad de los once miembros asistentes, lo que supone la 
mayoría absoluta del número legal.

ACUERDA:

1º) Aprobar el Plan de Racionalización del Gasto Corriente 2024 para el Ayuntamiento 
de Cariñena, conforme al tenor literal que se recoge como anexo al presente acuerdo.

2º) Remitir el citado Plan al Departamento de Política Territorial, Justicia e Interior del  
Gobierno  de  Aragón,  Dirección  General  de  Administración  Local,  para  su  conocimiento  y 
constancia a los oportunos efectos.

ANEXO:
AYUNTAMIENTO DE CARIÑENA

PLAN DE RACIONALIZACIÓN DEL GASTO CORRIENTE.

La  Constitución  Española  establece,  en  su  artículo  103.1,  que  la  Administración 
Pública  debe  servir  con  objetividad  los  intereses  generales  y  actuar  de  acuerdo  con  los  
principios  de  eficacia,  jerarquía,  descentralización,  desconcentración  y  coordinación,  con 
sometimiento pleno a la Ley y al Derecho. 

 En  este  mismo  sentido,  el  artículo  62  del  Estatuto  de  Autonomía  de  Aragón, 
aprobado por Ley Orgánica 5/2007, de 20 de abril señala que la Administración Pública ajustará 
su actividad a los principios de eficacia, eficiencia,  racionalización,  transparencia y servicio  
efectivo a los ciudadanos. 

 Con base en estos criterios de actuación, y en el actual contexto económico y social,  
en  el  que  todas  las  Administraciones  Públicas  están  inmersas  en  grandes  desequilibrios 
económicos  y  presupuestarios,  el  Gobierno  de  Aragón  considera  imprescindible  adoptar 
medidas destinadas a lograr una utilización eficiente de los recursos públicos y la contención del  
gasto en las Administraciones Públicas, que se recojan, de forma global y sistemática, en un 
Plan de racionalización del gasto corriente.

Este  plan  supone  un  reforzamiento  de  las  medidas  de  control  del  gasto  publico 
encaminadas al reequilibrio de las cuentas municipales puestas en marcha con motivo del Plan 
de Ajuste  aprobado a  la  luz  del  Real  Decreto-ley  4/2012,  de  24 de febrero,  por  el  que se 
determinan  obligaciones  de  información  y  procedimientos  necesarios  para  establecer  un 
mecanismo de financiación para el pago a los proveedores de las entidades locales.

Para la consecución de estos objetivos, el Plan propone iniciativas que incidan en la 
reducción  del  gasto  en  operaciones  corrientes.  En  consecuencia,  se  abordan  por  un  lado 
cuestiones  relacionadas  con  el  gasto  en  materia  de  personal  (Capitulo  I  del  Presupuesto),  
tratando de hacer un uso más racional y eficiente de los recursos humanos del Ayuntamiento, y  
por otro lado, se establecen una serie de medidas que afectan a aspectos relacionados con el  
gasto en bienes corrientes y servicios (capitulo II del Presupuesto), entre los que cabe destacar 
medidas referidas a la adquisición y uso racional de material y equipamiento; funcionamiento de 
las  instalaciones  y  la  gestión  energética  eficiente  de  las  mismas;  potenciación  de  las 
comunicaciones  por  correo  electrónico;  reducción  de  los  gastos  de  suministro  de  papel  y 
similares, o instalación de automáticos
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En  definitiva,  con  este  Plan  de  racionalización  del  gasto  se  pretende  lograr  un 
importante  ahorro  económico  que  contribuya  a  resolver  las  necesidades  actuales  del 
Ayuntamiento de Cariñena, y a una prestación de los servicios más eficaz y eficiente, acorde 
con el carácter limitado de los recursos públicos. 

I.- ÁMBITO SUBJETIVO.

1. El  Plan  de  Racionalización  del  gasto  corriente  se  aplica  al  Ayuntamiento  de 
Cariñena.

2. Adicionalmente, el Plan ha de servir de marco de referencia a las entidades del  
sector público en que ostenten participación.

II.- MEDIDAS RELATIVAS AL GASTO DE PERSONAL

 Ajustar la plantilla de personal  las necesidades de los servicios

Deberá atenderse a la imposibilidad de incrementar la masa salarial más allá de los 
importes permitidos en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, así como a la tasa de 
reposición que en su caso se establezca o el resto de medidas de restricción a la contratación que 
en los mismos se contemplen.

De acuerdo con lo  contemplado en  la  Ley de Presupuestos  Generales  del  Estado 
deberá promoverse la consolidación del  empleo temporal  respecto de las plazas que tengan 
carácter estructural que se encuentren desempeñadas por personal con vinculación temporal. Se  
trata de un imperativo legal que prevé que los procesos de estabilización deberán aprobarse y  
publicarse  en  los  ejercicios  2022  a  2024.  La  articulación  de  dichos  procesos  selectivos  
garantizará el cumplimiento de los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad 
y publicidad.

De la misma manera no se podrá proceder a la contratación de personal temporal, así 
como de nombramiento de funcionarios interinos excepto en casos excepcionales y para cubrir 
necesidades urgentes e inaplazables.

Flexibilización de horarios 
Tratar  de  consensuar  una  mayor  flexibilización  de  los  horarios  de  determinados 

puestos de trabajo con en fin de evitar la acumulación de horas extraordinarias, de manera que  
las horas realizadas fuera de la jornada habitual de trabajo se vean compensados con periodos de 
descanso.

III.-  MEDIDAS  RELATIVAS  AL  GASTO  EN  BIENES  CORRIENTES  Y 
SERVICIOS.

 Desplazamientos
1. Se promoverá reducir al máximo los gastos de desplazamiento, de manera que 

sólo excepcionalmente se podrá utilizar el taxi.

2. La realización de viajes oficiales con indemnización por razón del servicio se 
limitarán a las estrictamente indispensables.

3. En  los  viajes  institucionales  el  responsable  político  será  acompañado  con  el 
número de personas indispensables para ese fin.

 Telefonía fija y móvil
4. Se  limitará  el  número  de  líneas  de  telefonía,  fija  y  móvil,  en  función  de  las 

necesidades de cada puesto de trabajo, informándose a cada usuario de móvil de los horarios y 
costos de su unidad.
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5. Se restringirá el uso del fax con carácter general. En caso de que sea necesario su 
uso, se evitará la duplicidad de envíos a través de fax y por correo ordinario, salvo de aquellos  
documentos  cuyos  originales  deban  constar  de  forma  preceptiva  en  los  expedientes 
administrativos.

6. Se  potenciará  al  máximo  las  comunicaciones  por  correo  electrónico,  ya  que 
resultan más económicas que las comunicaciones telefónicas y postales.

7. Siempre que la disposición del mobiliario lo permita, en los despachos colectivos, 
se ubicarán los aparatos de forma que puedan ser utilizados por más de un miembro de la unidad 
administrativa,  instalando  en  todo  caso  aparatos  supletorios  para  reducir  el  número  de 
extensiones.

8. Se realizará un seguimiento del consumo de la telefonía fija y móvil, con el objeto 
de que sus responsables corrijan los excesivos o injustificados.

 Reproducción gráfica de impresoras y equipos multifuncionales.
Se modifica la organización de los sistemas de reproducción gráfica de impresoras y 

equipos multifuncionales, introduciendo las siguientes medidas:

9. Con carácter general se dejarán de adquirir impresoras de puesto.

10. Las  tareas  de  impresión  se  realizarán  preferentemente  a  través  de  equipos 
multifuncionales, en blanco y negro, cuyo número se limitará al mínimo imprescindible.

11.  Todos los documentos se imprimirán a doble cara para reducir el consumo de 
papel.

12. Las  tarjetas  de  visita,  los  documentos  de  saluda  y  demás  protocolarios  se 
elaborarán preferentemente con medios propios.

13. Las fotocopiadoras solamente estarán en funcionamiento durante la jornada de 
trabajo, debiendo de permanecer desconectadas el resto de tiempo, debiendo de permanecer 
desconectadas el resto del tiempo.

14. Quedará prohibida la reproducción total o parcial de libros y las fotocopias de 
carácter particular.

15. Se  eliminarán  progresivamente  en  la  medida  de  lo  posible  los  documentos 
periódicos (informes, memorias, boletines…) en soporte papel, utilizando para su difusión el  
envío por correo electrónico o la web del Ayuntamiento.

 Recepción, distribución y salida de correo y paquetería.

16. Se evitará, en la medida de lo posible, el carácter urgente de los envíos por su alto 
coste

17.  La utilización de acuse de recibo se limitará a las comunicaciones postales que 
sirvan para cómputo de plazo en recursos, para acreditación de notificaciones recogidas en la  
normativa vigente o en casos excepcionales o autorizados.

 Adquisición de material de oficina y prensa diaria.
18. Se reciclarán archivadores, carpetas, folios y en general todo tipo de materiales, 

siendo precisa autorización expresa de la presidencia.
19. Se designará a un responsable encargado de coordinar la adquisición del material 

de oficina.
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20. No  se  autorizará  la  adquisición  de  prensa  diaria,  ni  revistas  de  información 
general, con excepción de los necesarios para la Presidencia.

 Consumo eléctrico.
En materia de consumo eléctrico se fomentará la adopción de las siguientes medidas:
21. Se comprobará si la potencia contratada es acorde a la demanda y promoverá la 

modificación en casos necesarios.
22. Se  revisará  el  consumo  de  energía  reactiva  y  se  instalarán  dispositivos  de 

compensación cuando su costo compense lo facturado.
23. Las operaciones que supongan un consumo eléctrico importante se procurarán 

programar en los periodos tarifarios de coste más bajo.
24. En la zona de paso de los edificios se buscará una distribución más eficiente de  

los puntos de luz y se utilizarán lámparas de bajo consumo o lámparas de tecnología LED.  
Donde se utilicen tubos fluorescentes se instalarán balastos electrónicos.

25. Se eliminarán progresivamente los alumbrados indirectos.
26. Se  instalarán  elementos  automáticos  o  temporizadores  para  el  encendido  y 

apagado de la iluminación.
27. Se  procurará  adecuar  los  horarios  del  personal  de  limpieza  para  que  puedan 

desarrollar su trabajo con luz natural.
28. El  personal  del  ayuntamiento  comprobará  la  desconexión  del  alumbrado, 

fotocopiadoras, ordenadores, impresoras y, en general, cualquier equipo que precise electricidad 
para su funcionamiento, al término de la jornada.

29. En  los  pliegos  para  la  compra  de  estos  equipos  se  exigirá  que  el  apagado 
provoque la desconexión total del equipo y no deje elementos del mismo trabajando en “stand-
by”.

30. Se repercutirá el coste de consumo eléctrico a aquellas entidades con presupuesto 
propio que trabajan en edificios públicos.

31. Se fomentarán medidas de racionalización de la jornada de trabajo que permita la 
reducción de las horas efectivas de apertura de los edificios administrativos para llevar a cabo 
un ahorro energético.

32. Los  termostatos  de  calefacción  no  podrá  superar  los  23ºC  y  los  aires 
acondicionados no bajarán de 24º C.

 Ahorro de agua.
En materia de consumo de agua se fomentará la adopción de las siguientes medidas:
33. Se  realizarán  vigilancias  y  observaciones  periódicas  de  las  instalaciones  para 

evitar fugas y pérdidas.
34.  En las posibles reformas o cuando sea necesario su reposición se implantarán 

mecanismos de ahorro de agua tales como válvulas reguladoras de caudal, reguladores de doble 
descarga o descarga parcial en cisterna.

 Publicidad institucional.
35.  La  publicidad  y  comunicación  institucional  estará  al  estricto  servicio  de  las 

necesidades de los ciudadanos para informar sobre el funcionamiento de los servicios, facilitar  
el ejercicio de sus derechos y promover el cumplimiento de obligaciones.

 Bienes muebles.
36.  Se  limitará  la  adquisición  de  nuevo  inmovilizado  material  a  los  supuestos 

estrictamente necesarios para el funcionamiento de los servicios
37. Se reactivará la utilización de mobiliarios usado en buenas condiciones y que se 

encuentre disponible
38. La vida útil del mobiliario y material de oficina se estima en un tiempo mínimo de 

ocho años, de tal manera que esos bienes no serán repuestos con anterioridad, salvo que consten 
razones justificadas de su especial deterioro.

 Contratación pública
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39.  Solo  se  instará  la  celebración  de  contratos  cuando  se  trate  de  atender  una 
necesidad pública, debidamente identificada en el expediente, y se carezca de medios propios 
para su ejecución.

40.  Se  presentarán  siempre  propuestas  de  gasto  cuando  los  importes  a  contratar 
superen los 1.000€ de acuerdo con lo establecido en las Bases de Ejecución así  como a lo 
contemplado en el Plan Económico Financiero 2019-2020 aprobado el 29 de abril de 2019. De 
igual manera y tal y como se prevé en el  artículo 4.2 de la  Ley 3/2011, de 24 de febrero, de 
medidas en materia de Contratos del Sector Público de Aragón “En los contratos menores de 
obras que superen los 30.000 euros y en los de servicios y suministros que superen los 6.000  
euros excluido Impuesto sobre el  Valor Añadido,  salvo que solo pueda ser prestado por un  
único empresario, se necesitará consultar al menos a tres empresas, siempre que sea posible, que 
puedan ejecutar el contrato utilizando preferentemente medios telemáticos

41. Se promoverá la licitación de servicios y suministros que se vienen reiterando en el 
tiempo y cuya necesidad es de carácter permanente y perfectamente previsible, los cuales en 
aplicación de la normativa de contratación pública no deberían tramitarse a través de la figura 
del contrato menor, a fin de que se produzca la necesaria concurrencia que establece el artículo 
1 de la LCSP, produciendo con ello un precio más competitivo. Se recuerda la imposibilidad de 
prórroga de dichos contratos.

IV.- CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS ANTERIORES.

Las medidas anteriores se trasladarán, a través de la Secretaría, a todo el personal del 
Ayuntamiento, con indicación expresa de la obligatoriedad de las medidas, la necesidad de su 
compromiso  para  aplicarlo  e  incorporar  su  contenido  a  los  informes  y  actuaciones  que  se 
realicen.

V.- ENTRADA EN VIGOR.
Las medidas recogidas en los anteriores puntos son de aplicación inmediata a partir de 

la aprobación del presente Plan.

VI.- SEGUIMIENTO DEL PLAN.

La  Secretaría,  Intervención,  remitirán  anualmente  una  memoria  de  ejecución  y 
resultados de la aplicación del Plan.”
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ASUNTO  NÚMERO  CUATRO.-  PROPUESTA  APROBACIÓN  MODIFICACIÓN 
PRESUPUESTARIA 4/2024

Visto el expediente tramitado para modificación de créditos 4/2024 en su modalidad de crédito  

extraordinario y suplemento de créditos.  Ante la existencia de gastos pendientes de aplicar al  

presupuesto vigente de la Corporación así como la necesidad de realizar nuevas inversiones para 

una mejor gestión del municipio cuya memoria recoge las siguientes inversiones a financiar con 

cargo al Remanente de Tesorería del ejercicio 2023 de acuerdo con el detalle que a continuación 

se expone:

1º Modificaciones en Aumento del Presupuesto de Gastos

Las  presupuestarias objeto de incremento y la modalidad de modificación por la que se 
incrementan se detallan a continuación:

Aumento de Gastos

Modificación Org. Eco. Vinc. Denominación Importe

Crédito Extraordinario 1521 48000 Ayudas gastos de notaría y registro 3600,00

Crédito Extraordinario 3200 48000 Becas de estudio 2750,00

Crédito Extraordinario 4310 77000 Ayudas inversiones locales 6000,00

Crédito Extraordinario 3380 63202 Callejón Plaza de Toros 14520,00

Crédito Extraordinario 1500 60000 Adquisición Local Casona Ribo 28000,00

Crédito Extraordinario 3380 60000 Adquisición Solar Calle Mayor, 60 31659,04

Crédito Extraordinario 1630 62300 Adquisición barredora 168062,95

Crédito Extraordinario 9330 60901 Demolición interiores naves BSV 48400,00

Crédito Extraordinario 1621 62501 Adquisición contenedores 3000,00

Crédito Extraordinario 3230 21500 323.2 Mobiliario 600,00

Suplemento de Crédito 3230 22104 323.2 Vestuario 400,00

Suplemento de Crédito 9330 60900 Adquisición inmueble BSV para edificio polifuncional 31028,75

Suplemento de Crédito 3260 22606 326.2 Escuela de Música 12000,00

Suplemento de Crédito 9200 15100 920.1 Gratificaciones 1400,00

Suplemento de Crédito 3300 48006 Subvención Asocación de Mujeres "La Garnacha" 1500,00

Suplemento de Crédito 9200 22799 920.2 Otros trabajos realizados por empresas y profesionales 15000,00

Suplemento de Crédito 3300 22609 330.2 Actividades culturales y deportivas 10000,00

Suplemento de Crédito 3340 22609 334.2 Actividades culturales y deportivas 9500,00

Suplemento de Crédito 9120 22601 912.2 Atenciones protocolarias y representativas 1800,00
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Suplemento de Crédito 3300 22100 330.2 Energía eléctrica -Casa de cultura- 2000,00

Suplemento de Crédito 4312 22100 431.2 Energía eléctrica -Mercado municipal- 1000,00

Suplemento de Crédito 9220 22100 922.2 Energía eléctrica -Plaza Alta, Oficinas Ayuntamiento 2500,00

Total Aumento 394.720,74

2º. Financiación 

Esta modificación se financia con cargo a:
Disminución de Gastos

Modificación Org. Eco. Vinc. Denominación Importe

Total Disminución 0,00

Aumento de Ingresos

Modificación Org. Eco. Denominación Importe

Aumento Previsiones Iniciales 87000 Para gastos generales 394.720,24
Total Aumento 394.720,24

Disminución de Ingresos

Modificación Org. Eco. Denominación Importe
Total Disminución 0,00

Toma  la  palabra  el  Sr.  Alcalde  D.  Sergio  Ortiz,  va  dando  lectura 
pormenorizadamente de las nuevas inversiones a realizar y contenidas en la presente 
modificación de crédito. 

Establecido turno de palabra, Dña Concepción García Muñoz del Grupo CHA, 
comenta su voto será favorable pero deja constancia que por ser consecuente con su 
postura anterior, en lo que respecta a la compra de la bodega vieja de San Valero no 
estaría del todo de acuerdo. Pese a ello reitera su voto será favorable.

El Sr. Alcalde da la palabra a Dña. Mirian Domeque Gaspar, comenta es una 
modificación  de crédito muy diversa pero que se lleva en bloque,  son asuntos muy 
diferentes y que en todos se busca encaje en una única modificación. Añade igualmente 
la Sra. Interventora Dña. Dª. Ainhoa Lahoz Nasarre la tramitación es la correcta debido 
a es un expediente costoso y con publicaciones en boletines que conllevan un plazo de 
exposición y se agrupa por practicidad de otra forma sería mucho más costoso. Comenta 
Dña. Miriam Domeque en cuanto al importe para la adquisición de la barredora es muy 
elevado,  responde  el  Sr.  Alcalde  se  deberá  de  hacer  una  licitación  pública  para  su 
adquisición y el importe podría ser algo menor una vez se licite. Comenta Dña. Mirian 
Domeque Gaspar su postura será la de la abstención, igualmente deja constancia debía 
de haber sido esa su posición en la votación que tuvo lugar para la adquisición por parte 
del Ayuntamiento de la primera parte del inmueble de la bodega por ser igualmente 
parte implicada al ser trabajadora de esa bodega.

Sometido el asunto a votación, el Pleno, con tres abstenciones de los miembros 
del Grupo PP y ocho votos a favor de los miembros de los grupos PSOE, CHA y VOX.

ACUERDA:
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PRIMERO:  Aprobar  inicialmente  el  expediente  de  modificación  de  crédito 
4/2024 en la modalidad de crédito extraordinario y suplemento de crédito.

SEGUNDO: Exponer al público las presentes modificaciones durante un plazo de 
quince días,  contado desde el  día  siguiente al  de la publicación del correspondiente 
anuncio en la correspondiente sección provincial del Boletín Oficial de Aragón, durante 
el cual los interesados podrán examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen 
oportunas ante el Pleno, que dispondrá del plazo de un mes para resolverlas.

 TERCERO.- Modificar el anexo de inversiones con sus fuentes de financiación: 

. CUARTO.- En caso de que no se presenten reclamaciones en el plazo señalado, 
las  modificaciones  se  considerarán  definitivamente  aprobadas  y  se  publicarán  en  la 
correspondiente sección provincial del Boletín Oficial de Aragón, entrando en vigor a 
partir de dicha publicación.

11

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 3
N

PC
44

46
J6

PE
42

M
W

FH
9A

C
Q

3K
Z 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//c

ar
in

en
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 1
1 

de
 8

0 



ASUNTO NÚMERO  CINCO.- PROPUESTA APROBACIÓN BASES REGULADORAS 
Y  CONVOCATORIA  PARA  LA  CONCESIÓN  DE  AYUDAS  A  PROYECTOS  DE 
DESARROLLO Y SOLIDARIDAD INTERNACIONAL, ANUALIDAD 2024.

1.- Objeto 

El objeto de las presentes Bases es regular y fijar los criterios y el procedimiento de solicitud, tramitación, concesión,  
cobro y justificación de las subvenciones que otorgue el Ayuntamiento de Cariñena destinadas a financiar proyectos 
de desarrollo y solidaridad internacional.

La Cooperación al Desarrollo tiene como finalidad apoyar a los pueblos más desfavorecidos, contribuyendo así a  
mejorar su calidad de vida, convirtiéndose en un claro y necesario ejemplo de la solidaridad con éstos.

El Ayuntamiento de Cariñena con estas ayudas pretende intentar contribuir a mejorar las condiciones de vida de  
aquellos pueblos social y económicamente desfavorecidos, mediante ayudas económicas a proyectos de solidaridad 
y desarrollo local, y todo ello en el marco de la ejecución del programa de la Agenda 2030 y de los Objetivos  
Desarrollo Sostenible.

2.- Créditos presupuestarios.

Se otorgarán y concederán las subvenciones, con el límite total máximo del crédito de 22.500 €  
con cargo a la aplicación presupuestaria 2310.49000 “Al exterior Cooperación al Desarrollo” del  
Presupuesto del ejercicio 2024, que se distribuirá entre aquellos solicitantes que reúnan todos  
los requisitos para obtener la condición de beneficiario. El crédito presupuestario se dividirá en  
dos modalidades de acuerdo con la cláusula siguiente.

3.- Finalidad y modalidades de las subvenciones 

3.1.- Las presentes cláusulas tienen como objeto regir la convocatoria pública para la concesión  
de subvenciones a proyectos de desarrollo y solidaridad internacional en el ejercicio de 2024.

Modalidad A: Es  objeto  de  esta  Convocatoria  la  financiación  de  acciones y  proyectos  que  
cumplan  los  principios  transversales  que  figuran  en  el  Plan  Director  de  la  Cooperación 
Aragonesa al Desarrollo 2024-2027 y que son los siguientes:

“- La promoción de la igualdad entre mujeres y hombres.
- La protección del medio ambiente.
- El fortalecimiento de la sociedad civil organizada.
- La protección y defensa de los derechos humanos.
- El desarrollo humano y la sostenibilidad.
- El enfoque integral de las migraciones.
- El enfoque de coherencia de políticas públicas para el desarrollo sostenible.
- El enfoque de cultura de paz y de sensibilización al conflicto.”

Asimismo deberán estar incardinadas en alguno de los siguientes ejes de actuación prioritaria  
sectorial que se recogen en el Plan Director de la Cooperación Aragonesa al Desarrollo 2024-
2027:

“a) Los servicios sociales básicos (salud, acceso a agua potable, alimentación y erradicación de  
la pobreza, educación y vivienda).
b) El fortalecimiento de las estructuras democráticas y de la participación de los pueblos y de sus  
organizaciones, así como el fomento del respeto y la protección de los Derechos Humanos.
c)  La  dotación  y  mejora  de  las  infraestructuras  económicas,  prestando especial  atención  al  
desarrollo de proyectos de economía social que permitan el desarrollo de los pueblos.
d) La igualdad efectiva y real entre mujeres y hombres, la participación equitativa e igualitaria en  
los procesos de desarrollo, y la prevención y erradicación de la violencia contra las mujeres.
e) La sostenibilidad ambiental y el cambio climático.
f) La reducción de las desigualdades sociales.
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g)  La  educación  y  sensibilización  de  la  sociedad  aragonesa  en  materia  de  cooperación  al  
desarrollo.”

Esta modalidad está dotada con 21.000 €.

En esta modalidad se elegirán los 3 proyectos con mayor valoración de acuerdo con los criterios 
de valoración recogidos en estas Bases.

Modalidad B: Proyectos  de  sensibilización  a  la  ayuda al  desarrollo  y  relacionados con  los  
principios que figuran en el Plan Director de la Cooperación Aragonesa al Desarrollo 2024-2027,  
mencionados para la Modalidad A, entre los vecinos del municipio de Cariñena. 

Esta modalidad está dotada con 1.500 €.

En esta modalidad se elegirá únicamente un proyecto, que será el que mayor puntuación haya 
obtenido conforme a los criterios recogidos en las presentes bases.

3.2.- Los Proyectos deberán realizarse en las siguientes zonas geográficas o respecto de sus 
nacionales en caso de estar desplazados por motivos humanitarios o políticos:

- Países con índice de desarrollo humano (IDH) bajo, según el indicador que elabora el  
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

- Países menos adelantados (PMA), designados como tales por las Naciones Unidas.
- Países en los que la cooperación aragonesa tiene una trayectoria histórica de trabajo.

Estas zonas quedan concretadas y limitadas en las Prioridades geográficas del  Plan Director de 
la Cooperación Aragonesa al Desarrollo 2024-2027.

Fuera de estos ámbitos de actuación no se admitirán solicitudes.

4.- Requisitos de los beneficiarios 

4.1 Podrán acogerse a esta convocatoria las entidades sin ánimo de lucro que, además de  
cumplir los requisitos exigidos en el artículo 13 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones y el  
artículo  9  de  la  Ley  5/2015  de  Subvenciones  de  Aragón,  se  incardinen  en  alguna  de  las 
siguientes tipologías de entidad:

1. Organizaciones no gubernamentales de cooperación al desarrollo, de modo individual o 
asociadas entre sí y cuyos proyectos coincidan con los objetivos de la convocatoria.

2. Entidades sin fines de lucro legalmente constituidas, de modo individual o asociadas entre  
sí, que actúen localmente en el campo de la cooperación solidaria o en el de la educación  
para el desarrollo.

3. Las entidades que representan en España a agencias o programas de las Naciones Unidas 
y  a  organizaciones  internacionales  de  derecho  público  creadas  por  tratado  o  acuerdo  
internacional.

Además, todas las entidades deberán cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar constituidas legalmente y gozar de capacidad jurídica y de obrar.
b) No perseguir fines lucrativos, ni depender económica o institucionalmente de entidades 
lucrativas.
c) Reflejar en sus estatutos que entre sus fines se encuentran los principios y objetivos de la  
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Cooperación al Desarrollo.
d) Con anterioridad a la fecha de publicación de esta convocatoria, las Organizaciones No 
Gubernamentales  de  Desarrollo  (en  adelante,  ONGD)  deberán  estar  inscritas  en  el  
correspondiente Registro de la Administración de la Comunidad Autónoma, de acuerdo con lo  
establecido  en  el  artículo  20.3  de  la  Ley  10/2000,  de  27  de  diciembre,  relativa  a  la  
Cooperación para el Desarrollo.
e)  Acreditar  experiencia  de  intervención  en  este  campo  debiéndose  acreditar  mediante 
certificados o documentos suficientes acreditativos de realización de proyectos en materia de 
cooperación y desarrollo.

En caso de asociación de dos o más ONG para la presentación de solicitud de subvención, se 
deberá incluir documento del acuerdo firmado por las ONG asociadas, en el que se refleje que  
entidad será la perceptora de la subvención, la cual recibirá todas las notificaciones y será la  
responsable de la justificación de la misma. Así mismo, deberá nombrarse un representante para  
cumplir las obligaciones que como beneficiario correspondieran. En todo caso se estará a lo  
dispuesto en el art. 11 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

Las entidades podrán presentar como máximo una solicitud por cada una de las modalidades.

4.2. Los beneficiarios están sujetos a las siguientes condiciones:

- Las obligaciones establecidas en las presentes Normas.
- Las obligaciones que establece el artículo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre,  
General de Subvenciones.
- Las obligaciones previstas en materia de subvenciones establecidas en la normativa de 
desarrollo y sectorial aplicable.

4.3.- La concurrencia de estos requisitos se acreditará en el momento de presentar la solicitud  
mediante la presentación de los documentos que se indican en el artículo siguiente.

5.- Gastos subvencionables 

5.1.- Se consideran gastos subvencionables, aquellos que de manera indubitada respondan a la  
naturaleza de la actividad subvencionada, y se realicen en el plazo establecido por las bases 
reguladoras de la subvención.

5.2.- Se considerará gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la  
finalización  del  período  de  justificación  determinado  por  la  normativa  reguladora  de  la  
subvención. 

5.3.-  Únicamente  serán  subvencionables  los  gastos  realizados  en  el  periodo  de  ejecución  
establecido en las cláusulas de la convocatoria.

5.4.-  En  todo  caso,  ningún  beneficiario  podrá  recibir  una  subvención  de  cuantía  individual  
superior a:

- Para los beneficiarios de la Modalidad A: 7.000,00 €.
- Para los beneficiarios de la Modalidad B: 1.500,00 €.

5.4.- Los gastos de personal relacionado con viajes, alojamientos y dietas se limitarán al 5% de  
la subvención concedida por el Ayuntamiento de Cariñena siempre que dichos gastos queden  
acreditados  como  correspondientes  al  Proyecto  subvencionado.  Excepcionalmente  podrá 
superarse dicho importe en el caso de atención médica, docencia y/o intervención especializada.

5.5.- La cuantía máxima a financiar podrá alcanzar el 80% de la actividad subvencionable. Si el  
beneficiario percibe más ayudas públicas para la misma actividad, la suma de las mismas no 
puede suponer más del 80% del coste de la actividad subvencionada. Si de la suma de las  
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ayudas públicas se superase dichos gastos,  la  aportación del  Ayuntamiento de Cariñena se 
reducirá hasta cubrirlos.

5.6.- En relación al Impuesto sobre el Valor Añadido, sólo se considerará gasto subvencionable  
el impuesto soportado que no pueda ser compensado a su vez por la entidad que recibe la  
subvención,  evitando  incurrir  en  lo  establecido  en  el  artículo  31.8  de  la  Ley  General  de  
Subvenciones y el artículo 34 de la Ordenanza General de Subvenciones.
A tal  fin,  la  entidad  aportará  los  documentos  en  que  conste  la  exención  del  pago  de  este  
impuesto  para  la  actividad  incluida  en  el  proyecto  subvencionado  o  indicación  suficiente  
acreditativa de la exención y, en su caso, los porcentajes de exención de los que se beneficiaría.

5.7.- Serán gastos no subvencionables, aquellos comprendidos en las prohibiciones establecidas  
en el artículo 31.7 LGS:

- Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
- Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
- Los gastos de procedimientos judiciales.
- Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperación o compensación ni  

los impuestos personales sobre la renta.

6.- Periodo de cumplimiento

El periodo de cumplimiento de la finalidad del proyecto para el que se otorgó la subvención se  
iniciará el 1 de enero de 2024. La fecha límite para la ejecución del proyecto será el 31 de  
diciembre de 2024, ello significa que la emisión de las facturas y su pago tendrán como plazo 
máximo la precitada fecha (31 de diciembre de 2024).

El plazo para presentar la justificación será el 31 de marzo de 2025.

7.- Documentación a aportar

La solicitud se formalizará mediante la presentación del Anexo I de las presentes Bases.

Al Anexo I se acompañará la documentación siguiente: 

- Fotocopia de la Escritura de la constitución o creación de la Asociación o Entidad.
- Certificación de la Inscripción registral
- Memoria  descriptiva  de  forma  detallada  del  Proyecto  que  se  va  realizar,  con  su 

correspondiente presupuesto.
- Certificados expedidos por el Organismo correspondiente acreditando estar al corriente,  

el  beneficiario,  en  el  cumplimiento  de  las  obligaciones tributarias  y  de  la  Seguridad  
Social previstas en el artículo 13.2.e) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, este cumplimiento se exigirá desde la presentación de la solicitud de la  
subvención hasta el mandamiento del pago de la misma.

- Ficha de terceros debidamente cumplimentada por la entidad bancaria donde deban ser 
depositados los fondos, en el caso de que la actuación resulte subvencionada. (Anexo 
III).

El  Ayuntamiento  de  Cariñena  podrá  solicitar  aclaraciones  o  ampliaciones  de  información  y 
documentación. Si la solicitud no reúne los requisitos y documentos indicados, se requerirá al  
solicitante para que, en un plazo máximo e improrrogable de diez días hábiles, subsane las  
deficiencias  observadas,  quedando  apercibido  de  que,  de  no  hacerlo  así,  se  le  tendrá  por 
desistido en su petición y se archivarán las actuaciones sin más trámite, conforme a los previsto  
en el art. 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las  
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Administración Públicas y artículo 18.2 de  Ley 5/2015, de 25 de marzo de subvenciones de 
Aragón.
El cumplimiento de todo lo anterior se acreditará mediante la presentación de documentación 
original  o copias autenticadas. En otro caso, serán compulsadas en el  Registro General  del  
Ayuntamiento de Cariñena.  

8.- Compatibilidad con otras ayudas

Las subvenciones concedidas serán compatibles con otras ayudas de otras Administraciones 
Públicas o Instituciones.

En el caso de que se hubieran obtenido se relacionarán en la Memoria presentada.

En  todo  caso,  y  dentro  del  mes  siguiente  a  la  concesión  de  una  nueva  subvención,  se  
comunicará al Ayuntamiento de Cariñena las ayudas obtenidas con posterioridad para el mismo 
proyecto.

El importe de las subvenciones en ningún caso podrá ser de cuantía que aisladamente o en 
concurrencia con otras subvenciones supere el coste de la actividad subvencionada.

Si el beneficiario percibe más ayudas públicas para la misma actividad, la suma de las mismas  
no puede suponer más del 80 % del coste de la actividad subvencionada.

Si la suma de las ayudas superase dicho porcentaje, la aportación del Ayuntamiento de Cariñena  
se reducirá hasta cumplir con ese porcentaje para cumplir con lo establecido en la ley 5/2015, de  
25 de marzo, de subvenciones de Aragón.

9.- Plazo, forma y lugar de presentación de las solicitudes.

Los interesados que reúnan los requisitos conforme a estas Bases, podrán presentar su solicitud  
según modelo normalizado (ANEXO I), que acompaña a la presente convocatoria, y que estará  
disponible en el portal del Ayuntamiento (http://carinena.sedelectronica.es), debiendo ir dirigida al 
Sr. Alcalde de Cariñena y a la que deberán acompañar la documentación contemplada en la  
cláusula 7ª. Se presentarán de conformidad con lo dispuesto en los artículos 14 y 16 de la Ley  
39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común de  las  Administraciones  
Públicas, en el plazo de 20 días hábiles contados a partir del siguiente a la publicación en el  
Boletín Oficial de la Provincia (BOPZ).

La presentación de la solicitud de subvención presupone el conocimiento y la aceptación de las  
normas que la regulan.

Dada  la  obligación  legal  de  las  entidades  jurídicas  de  relacionarse  electrónicamente  con  el  
Ayuntamiento  de  Cariñena,  se  informa  que  las  solicitudes  que  no  se  presenten  de  forma  
electrónica o sean presentadas de forma presencial en el Registro de Entrada del Ayuntamiento  
de Cariñena serán devueltas al interesado para su presentación por medios electrónicos durante  
el periodo de presentación de solicitudes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 68.4 de  
la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las 
Administraciones Públicas, que establece lo siguiente: “4. Si alguno de los sujetos a los que hace  
referencia el  artículo 14.2 y 14.3 presenta su solicitud presencialmente, las Administraciones 
Públicas requerirán al interesado para que la subsane a través de su presentación electrónica. A  
estos efectos, se considerará como fecha de presentación de la solicitud aquella en la que haya  
sido realizada la subsanación. “

10.- Rectificación de defectos u omisiones en la documentación 

En  caso  de  que  la  documentación  presentada  sea  incorrecta  o  incompleta,  se  requerirá  al  
beneficiario, para que en el plazo de diez días hábiles a partir del día siguiente a la notificación  
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proceda a su rectificación o a las enmiendas necesarias, con la indicación que si no lo hace así  
se le tendrá por desistido de su solicitud.

11.- Criterios objetivos de valoración.

11.1 Para la Modalidad A:

11.1.1.-  Valoración  de  la  Memoria.  Planteamiento,  calidad  y  características  de  la  propuesta 
presentada. Hasta un máximo de 40 puntos. (Para obtener subvención deberá obtener como 
mínimo 15 puntos en este apartado):

11.1.1.1.- Elaboración técnica de los proyectos (se valorará la pertinencia, coherencia y la  
calidad de la presentación), (hasta 5 puntos).

11.1.1.2.- Participación e implicación económica y valorativa de la ONG, del socio local y/o  
beneficiarios en la gestión y financiación del proyecto (hasta 2,5 puntos).

11.1.1.3.- Capacidad de los proyectos para generar resultados evaluables, perdurables en 
el tiempo y sostenibles económicamente (hasta 5 puntos).

11.1.1.4.- Seguimiento y evaluación (hasta 2,5 puntos).

11.1.1.5.- Participación e implicación de las comunidades receptoras y de las entidades del  
lugar de actuación (hasta 5 puntos). Se podrán adjuntar cartas de apoyo para su valoración.

11.1.1.6.- Que consista en un proyecto que se prolongue en el tiempo, habiendo participado  
el Ayuntamiento de Cariñena en él en anteriores ocasiones (hasta 10 puntos).

11.1.1.7.- Características, experiencia y capacidad operativa de las entidades solicitantes 
para la consecución de los objetivos del proyecto (hasta 5 puntos).

11.1.1.8.-  Experiencia y capacidad operativa del  socio  local  para la consecución de los 
objetivos del proyecto (hasta 5 puntos).

11.1.2.- Prioridades Sectoriales. Hasta un máximo de 10 puntos.

Las prioridades sectoriales son las siguientes:

a) Los servicios sociales básicos (salud, acceso a agua potable, alimentación y erradicación  
de la pobreza, educación y vivienda), vinculados con los ODS 1, 3, 4, 6 y 11.

b) El fortalecimiento de las estructuras democráticas y de la participación de los pueblos y  
de  sus  organizaciones,  así  como  el  fomento  del  respeto  y  protección  a  los  derechos 
humanos, vinculado con el ODS 16.

c) La dotación y mejora de las infraestructuras económicas, prestando especial atención al  
desarrollo  de  proyectos  de  economía  social  que  permitan el  desarrollo  de los  pueblos,  
vinculada con los ODS 2, 8 y 12.

d)  La  igualdad  efectiva  y  real  entre  mujeres  y  hombres,  la  participación  equitativa  e 
igualitaria  en los procesos de desarrollo,  y  la  prevención y erradicación de la  violencia  
contra las mujeres, vinculada con el ODS 5.

e) La sostenibilidad ambiental y el cambio climático, vinculada con los ODS 7 y 13.

f) La reducción de las desigualdades sociales, vinculada con el ODS 10
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Forma de puntuar las prioridades sectoriales:

- repercusión muy alta: 10 puntos
- repercusión alta: 7,5 puntos
- repercusión media: 5 puntos
- repercusión baja: 2,5 puntos
- sin repercusión: 0 puntos

Solamente se tendrá en cuenta para la valoración un único apartado de los seis (a, b, c, d, e, f),  
que será el prioritario de la actuación.

Para  valorar  la  repercusión  se  tendrá  en  cuenta  la  población  y  territorio  al  que  alcanza  la 
actuación, la intensidad y las repercusiones y efectos de la actuación.

11.1.3.- Colectivos de población más vulnerable: Además se valorará con 2 puntos más en este  
apartado de prioridades sectoriales la atención prioritaria en el proyecto presentado a alguno de 
los  siguientes  colectivos  de  población  más  vulnerable:  las  mujeres,  la  infancia,  el  colectivo 
LGTBI,  las  personas  con  discapacidad,  las  personas  mayores,  las  personas  refugiadas,  
desplazadas y retornadas, así como las comunidades indígenas. Se deberá detallar el modo en  
que el proyecto repercute en cada uno de ellos.

11.2 Para la Modalidad B:

Valoración de la Memoria. Planteamiento, calidad y características de la propuesta presentada. 
Hasta un máximo de 25 puntos. (Para obtener subvención deberá obtener como mínimo 12,5 
puntos en este apartado):

11.2.1.1.- Elaboración técnica de los proyectos (se valorará la pertinencia, coherencia y la  
calidad de la presentación), (hasta 5 puntos).

11.2.1.2.- Participación e implicación económica y valorativa de la ONG, y/o beneficiarios en 
la gestión y financiación del proyecto (hasta 2,5 puntos).

11.2.1.3.- Capacidad de los proyectos para generar resultados evaluables (hasta 5 puntos).

11.2.1.4.- Conocimiento del municipio de Cariñena y de sus vecinos para aplicar el Proyecto 
de sensibilización entre los vecinos (hasta 2,5 puntos).

11.2.1.5.-  Promoción  de  la  participación  de  los  vecinos  de  Cariñena  y  eventos  que  se 
organicen (hasta 5 puntos).

11.2.1.6.- Características, experiencia y capacidad operativa de las entidades solicitantes 
para la consecución de los objetivos del proyecto (hasta 5 puntos).

12.- Órgano instructor

El órgano instructor del procedimiento será la Concejala del Área de Solidaridad y Cooperación 
al Desarrollo.

Al órgano instructor le corresponde la realización de cuantas actuaciones sean necesarias para  
la  comprobación  y  estudio  de  los  datos  relativos  a  la  actuación  subvencionable  y  del  
cumplimiento de las condiciones del solicitante para ser beneficiario de la subvención.

En todo momento podrá recabarse la información complementaria que se considere necesaria, a  
fin de completar la valoración de la petición presentada, respetándose en todo caso el principio 
de igualdad que debe regir en la convocatoria.
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La propuesta de resolución del órgano instructor tendrá como base el Informe de la Comisión de 
Valoración.

13.-Comisión de valoración

La Comisión de Valoración es un órgano colegiado al que le corresponde evaluar las solicitudes  
presentadas de acuerdo con los criterios de valoración establecidos en la presente convocatoria.

La Comisión de Valoración estará integrada por las siguientes personas:

- Presidente: será el instructor del procedimiento o quien oportunamente le sustituya.
- Vocal: La Interventora municipal o quien oportunamente le sustituya.
- Vocal: El Tesorero municipal o quien oportunamente le sustituya.
- Vocal:  El  Técnico  de  Administración  General,  o  el  funcionario  municipal  que 

oportunamente le sustituya. 
- Secretaria: La Secretaria del Ayuntamiento o quien oportunamente le sustituya.

A la Comisión de Valoración le corresponde el examen de las solicitudes y elaborará un informe  
en el que figurará la aplicación de los criterios de valoración y el orden preferente resultante.

14.- Instrucción y resolución del procedimiento.

14.1. La Comisión de Valoración emitirá informe que facilitará al órgano Instructor para que éste  
emita propuesta de resolución.

14.2.  Formulada la propuesta, corresponde al  Alcalde dictar  resolución definitiva en el  plazo 
máximo  de  tres  meses  desde  la  finalización  del  plazo  para  presentar  solicitudes.  Dicha  
resolución  será  notificada  a  los  interesados  en  el  plazo  máximo  de  diez  días.  Contra  la 
resolución, que pondrá fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso de reposición ante  
el órgano que dictó la resolución en el plazo de un mes, o recurso contencioso-administrativo  
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza, en el plazo de dos meses.

15.- Pago de la subvención. 

El abono de la ayuda concedida se hará efectivo en un único pago, previa comprobación de los 
requisitos exigidos en las presentes bases, una vez presentada la justificación de la subvención.
En ningún caso podrá hacerse efectivo el pago de la subvención si conforme al artículo 34.5 de 
la  Ley 38/2003,  de  17 de noviembre,  General  de  Subvenciones y  el  artículo  88.1  del  Real  
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, el  
beneficiario no se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y  
frente a la Seguridad Social y/o fuese deudor con el Ayuntamiento de Cariñena en virtud de  
resolución  por  procedencia  de  reintegro,  o  bien  concurren  en  él,  alguno  de  los  supuestos  
previstos en el párrafo cuarto del artículo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General  
de Subvenciones.

No obstante,  cuando lo  solicite  la  entidad beneficiaria,  el  abono de la  subvención se podrá 
realizar con carácter de pago anticipado, que supondrá la entrega de fondos con carácter previo  
a la justificación como financiación necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes 
a  la  subvención,  sin  exigencia  de  constitución  de  garantía,  y  una  vez  acreditado  que  se 
encuentre al corriente en el pago de tributos y de las cotizaciones a la Seguridad Social.

16.- Justificación de la subvención.

Los beneficiarios deberán presentar la justificación de la subvención antes del 31 de marzo de  
2025 mediante la aportación del ANEXO II:  Memoria económica justificativa del coste de los  
gastos subvencionables efectuados, de su correspondiente modalidad, que contendrá: 
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- Una memoria descriptiva de la actuación realizada y de los resultados obtenidos.
- Una relación clasificada de los gastos e inversiones de la actividad subvencionada, con 
identificación del acreedor y del documento del gasto, su importe, fecha de emisión y, en  
su caso, fecha de pago.
Cuando los gastos se efectúen en una moneda distinta al euro, en la justificación de los 
gastos  realizados,  deberá  aplicarse  el  tipo  de  cambio  atendiendo  al  momento  de  la  
transferencia que se haya realizado para el anticipo de la subvención. Si no se hubiera 
realizado anticipo, se atenderá al tipo de cambio oficial en el momento de realizar cada  
gasto.  Debiendo  acreditar  el  tipo  de  cambio  suficiente  y  adecuadamente  mediante 
documentos oficiales.
- Facturas  justificativas  de  la  totalidad  de  los  gastos  en  los  que  se  haya  incurrido,  y  
acreditación del pago.
- Una  relación  detallada  de  otros  ingresos o  subvenciones  que  hayan  financiado  la 
actividad subvencionada con indicación del  importe y  su procedencia.  Tal  relación,  se 
documentará en forma de declaración responsable ante el Alcalde-Presidente acreditativa 
de las ayudas concedidas por otras Administraciones o Entidades Públicas para financiar  
el coste de las actividades subvencionadas por el Ayuntamiento y de su importe, o de la 
inexistencia de dichas ayudas, a fin de garantizar que, en ningún caso, la suma de los  
importes de las ayudas  concedidas por otras Administraciones o Entidades Públicas y del  
importe de la otorgada por el Ayuntamiento supere el coste del 80% de dichas actividades.
- Una declaración responsable ante el Alcalde Presidente, que puede ser sustituida en el 
caso de personas jurídicas por una certificación expedida por quien ejerza las funciones 
de secretario de las mismas, acreditativa del carácter deducible o no del Impuesto sobre 
Valor Añadido soportado en los gastos realizados objeto de subvención. 

En el supuesto de que las facturas no estén redactadas en español, se aportará la traducción de  
la  misma.  En  el  caso  en  que  esto  no  sea  posible  se  presentará  una  declaración  del 
representante  legal  de  la  contraparte  local  o  Entidad  Solicitante,  indicando  que  los  datos  
recogidos en el listado de gastos son ciertos, son gastos del proyecto y coinciden fielmente con  
los comprobantes presentados.

Siguiendo el  criterio  establecido en el  artículo  49 del  Decreto  100/2016,  de 12 de julio,  del  
Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el Reglamento de cooperación para el desarrollo  y 
de  las  bases  reguladoras  de  las  subvenciones  en  esa  materia,  y  teniendo  en  cuenta  las  
dificultades  de  ejecución  que  plantean  los  proyectos  de  cooperación  para  el  desarrollo  en  
terceros países, los pagos en efectivo serán admitidos en los casos debidamente justificados por  
razones geográficas o de otra índole. En este caso, la factura deberá estar firmada o sellada por  
su emisor y, además, habrá de contener la constancia de dicho pago.

17.- Publicidad de las subvenciones. 

Se procederá a la publicación de las subvenciones concedidas en el tablón de anuncios, sede 
electrónica,  portal  transparencia  (https://carinena.sedelectronica.es),  Boletín  Oficial  de  la 
Provincia y Base de Datos Nacional de Subvenciones, de acuerdo con el artículo 18 de la LGS.

18.- Publicación de la convocatoria.

Las presentes bases reguladoras y su convocatoria se publicarán en el BOA, Sección BOPZ, en 
el  tablón  de  anuncios  del  Ayuntamiento  de  Cariñena,  sede  electrónica,  portal  transparencia  
(https://carinena.sedelectronica.es),  y  en  la  Base  de  Datos  Nacional  de  Subvenciones,  de 
acuerdo con el artículo 18 de la LGS.

19.- Medidas de difusión de la financiación pública.

Los beneficiarios, deberán hacer constar la colaboración del Ayuntamiento en la ejecución del  
proyecto o de la actividad, en toda la documentación impresa y en carteles o medios electrónicos  
y audiovisuales que se emitan.
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20.- Obligaciones de los beneficiarios.

Además de todas aquellas obligaciones establecidas en el ordenamiento jurídico y las presentes  
bases,  los beneficiarios de la  Modalidad A,  se comprometen a realizar  al  menos 2 eventos  
explicativos de su actuación ante los vecinos de Cariñena. Un evento será antes de empezar el  
Proyecto explicando la situación actual del territorio y/o de la comunidad sobre la que se va a  
actuar y los objetivos que se plantean; y un segundo evento en el que se expliquen la actuación  
realizada y los resultados obtenidos.  Estos eventos se organizarán de común acuerdo y de 
manera coordinada con el Ayuntamiento de Cariñena.

21.- Causas de reintegro 

21.1.- Cuando a consecuencia de la anulación, revocación o de la revisión de la subvención, el  
importe definitivo de esta sea inferior al importe pagado, el perceptor estará obligado a reintegrar  
el exceso.  La obtención concurrente de ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes 
públicos para el mismo objeto, podrá dar lugar a la modificación de la resolución de concesión,  
con el fin de que la misma no supere el coste del objeto subvencionado.

21.2.-  Asimismo,  también  estará  obligado  a  reintegrar,  el  beneficiario  que  haya  percibido  la  
subvención falseando las condiciones exigidas o escondiendo aquellas que hubieran impedido 
su concesión; por incumplimiento total o parcial del objetivo de la actividad o del proyecto; por  
incumplimiento  de  las  obligaciones  establecidas  en  las  presentes  bases;  por  resistencia  u  
obstrucción a las actuaciones de comprobación y de control financiero y en los otros supuestos  
previstos en la normativa de la LGS. 

21.3.-  Procederá  el  reintegro  por  parte  de  los  beneficiarios  de  la  totalidad  o  parte  de  las  
cantidades percibidas, y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la  
subvención hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.

22.- Obligados al reintegro 

22.1.- Responderán solidariamente los miembros de las personas y entidades que disfruten de la  
condición de personas beneficiarias. 

22.2.- Serán responsables subsidiarios de la obligación de reintegrar los administradores de las  
personas  jurídicas,  que  no  realicen  los  actos  necesarios  en  ejercicio  de  su  cargo  para  el  
cumplimiento de las obligaciones incumplidas, que adoptaran acuerdos que hicieran posibles los 
incumplimientos o consintieran el de quién de ellos dependan. Asimismo serán responsables en 
todo caso, los administradores de las personas jurídicas que hayan cesado en sus actividades.

23.- Modificación del Proyecto

Cualquier cambio que surja en la realización del proyecto presentado deberá ser comunicado al  
Ayuntamiento con el fin de que, en su caso, y una vez valorado, se autorice la correspondiente  
modificación. En todo caso, la Administración garantizará que tal modificación no supone una 
vulneración de la igualdad que rigió el proceso de selección del proyecto.

24.- Infracciones y sanciones 

En materia de infracciones y sanciones se aplicará lo que se dispone en el Título IV de la LGS,  
en el Título IV del RLGS. 

25.- Régimen jurídico supletorio 

En todo lo que no prevén expresamente estas bases, son de aplicación la Ley 38/2003, de 17 de  
noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se  
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aprueba su Reglamento de desarrollo,  la  Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de 
Aragón, la Ordenanza General Municipal Reguladora de Subvenciones, las Bases de Ejecución 
del  Presupuesto  General  para  el  presente  ejercicio,  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  
Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  y  demás  legislación 
concordante.

Visto su contenido y no planteándose deliberación en este punto, sometido el asunto 
a  votación,  el  Pleno,  con  cinco  abstenciones  de  los  miembros,  siendo  tres  de  los 
miembros de los Grupos PP y dos del grupo VOX y seis votos a favor de los miembros 
de los grupos PSOE, CHA.

ACUERDA:

1º)  Aprobar  las  Bases  Reguladoras  y  Convocatoria  para  la  Concesión  de Ayudas  a 
Proyectos de Desarrollo y Solidaridad de la anualidad 2024 para el Ayuntamiento de Cariñena, 
conforme al tenor literal recogido en antecedentes.

2º) Convocar las subvenciones, con el límite total máximo del crédito de 22.500 € con 
cargo a la aplicación presupuestaria 2310.49000 “Al exterior Cooperación al Desarrollo” del 
Presupuesto del ejercicio 2024, que se distribuirá entre aquellos solicitantes que reúnan todos  
los requisitos para obtener la condición de beneficiario. El crédito presupuestario se dividirá en 
dos modalidades de acuerdo con la cláusula expresadas.

3º)  Se procederá  a  la  publicación  de  las  subvenciones  concedidas  en  el  tablón  de  
anuncios,  sede  electrónica,  portal  transparencia  (https://carinena.sedelectronica.es),  Boletín 
Oficial de la Provincia y Base de Datos Nacional de Subvenciones, de acuerdo con el artículo 18  
de la LGS.

ANEXO I
D./Dª. ……………................................................................., con DNI ……………… en calidad 
de  representante  legal  de  la  empresa  ………………………………….…………...,  con  NIF 
………..……………,  domicilio  social  en  ………………………………………………….
………., con el siguiente correo electrónico ……………………………………… y número de 
teléfono……………………… y en su nombre, 

EXPONE,
Que en el Boletín Oficial de la Provincia nº …… de fecha ………………. se han publicado la  
CONVOCATORIA  PARA  LA  CONCESIÓN  DE  AYUDAS  A  PROYECTOS  DE 
DESARROLLO Y SOLIDARIDAD INTERNACIONAL, ANUALIDAD 2024.

Que por  la  presente  acepta  y  se  somete  a  las  condiciones  expresadas  en  las  normas  de  la 
convocatoria  y  formula  solicitud  de  ayuda  económica  de 
…………………………………………..  euros  para  la  financiación  del  Proyecto  de 
Cooperación  al  Desarrollo  ……………………………………………....................................... 
……………………………………………………………………………….. .
Que se compromete a comenzar la edificación del suelo en un plazo máximo de  tres años a 
contar  desde  la  fecha  de  otorgamiento  de  la  subvención  (en  el  caso  de  adquisición 
exclusivamente de suelo industrial).
Que  se  compromete  a  destinar  la  adquisición  del  inmueble  a  una  actividad  industrial,  o  a 
almacén de carácter industrial o agrícola, durante el periodo de cinco años contados desde la  
elevación a escritura pública del acuerdo de compraventa o desde la edificación. 
Asimismo, por medio del presente documento, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

- Que dicha entidad no ha sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida 
de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas públicas o por delitos de prevaricación,  
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cohecho,  malversación  de  caudales  públicos,  tráfico  de  influencias,  fraudes  y  exacciones 
ilegales o delitos urbanísticos.

- Que dicha entidad no ha solicitado la declaración de concurso, no ha sido declarada 
insolvente  en  ningún  procedimiento,  no  se  halla  declarada  en  concurso,  no  está  sujeta  a 
intervención judicial y no ha sido inhabilitada conforme a la Ley Concursal o, si lo hubiera sido, 
ha concluido el periodo de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación del concurso.

-  Que  dicha  entidad  no  ha  dado lugar,  por  causa de  la  que hubiera  sido declarada 
culpable,  a  la  resolución  firme  de  cualquier  contrato  que  pudiera  haber  celebrado  con  la 
Administración.

-  Que  los  representantes  legales  de  aquélla  no  están  incursos  en  ninguno  de  los 
supuestos  de la  Ley 3/2015,  de 30 de marzo,  reguladora del  ejercicio del  alto  cargo de la  
Administración  General  del  Estado,  de  la  Ley  53/1984,  de  26  de  diciembre,  de 
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas.  

- Que los representantes legales de aquélla no ostentan ninguno de los cargos electivos 
regulados en la Ley Orgánica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral General, en los  
términos establecidos en la misma o en la normativa autonómica que regule estas materias.

-  Que  dicha  entidad  no  tiene  residencia  fiscal  en  un  país  o  territorio  calificado 
reglamentariamente como paraíso fiscal.

- Que se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, en el 
supuesto de que tuviere tales obligaciones.

- Que dicha entidad no ha sido sancionada mediante resolución firme con la pérdida de 
la posibilidad de obtener subvenciones conforme a la Ley General  de Subvenciones u otras 
leyes que así lo establezcan.

- Que dicha entidad no es una agrupación de las previstas en el artículo 11.3 de la LGS, 
párrafo segundo y, por tanto, no concurre ninguna de las prohibiciones del artículo 13 de esa 
norma en ninguno de sus miembros.

- Que dicha entidad no es una empresa de las que, por razón de las personas que las  
rigen o  de otras  circunstancias,  pueda presumirse  que  son continuación  o que  derivan,  por 
transformación, fusión o sucesión, de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

-  Que  dicha  entidad  no  está  incursa  en  las  causas  de  prohibición  previstas  en  los  
apartados 5 y 6 del  artículo 4 de la  Ley Orgánica 1/2002,  de 22 de marzo,  reguladora del 
Derecho de Asociación.

- Que dicha entidad no ha sido objeto de suspensión del procedimiento administrativo 
de inscripción por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, en aplicación de lo dispuesto  
en el art. 30.4 de la Ley Orgánica 1/2002, en tanto no recaiga resolución judicial firme en cuya 
virtud pueda practicarse la inscripción en el correspondiente registro. 

- Que la entidad que represento no está incursa en ninguna de las circunstancias que  
impidan  obtener  la  condición  de  beneficiario  de  subvenciones  públicas  establecidas  en  el  
artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, ni en las fijadas en  
el artículo 41.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo de Subvenciones de Aragón, en el caso de  
realizarse pagos anticipados, ni en ninguna otra que pueda establecer la legislación vigente.

-  Que  la  entidad cumple  y se  compromete  a  cumplir las  obligaciones  que  para  los 
perceptores de ayudas y subvenciones establece el artículo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones.

Y a fin de que el Ayuntamiento de Cariñena pueda, en cualquier momento, comprobar por sí 
mismo la veracidad de dicha declaración  MANIFIESTO mi conocimiento y consentimiento 
expreso para que dicho Ayuntamiento,  pueda llevar a cabo las  facultades de comprobación, 
control  e  inspección  que  estime  procedentes,  pudiendo  consistir  en  la  obtención  de  la 
Administración  competente  la  cesión  (por  vía  telemática  o  por  otras  vías)  de  los  datos 
correspondientes,  pudiendo aquél,  en caso de no ser posible esta cesión,  y con el  fin antes  
señalado, solicitar la aportación de certificados emitidos por dicha administración.

En …………………………. a …… de ………………….… de 20…..

El responsable legal
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Fdo.: …………………………………

Los datos personales se obtienen para formar  parte de ficheros responsabilidad  del  Ayuntamiento,  único destinatario de la  
información  aportada voluntariamente  por  usted.  Estos  ficheros  se  utilizan  para  gestión  administrativa  de  la  información  o  
documentación  por  usted  aportada,  así  como  para  la  realización  por  parte  del  Ayuntamiento  de  las  correspondientes 
comunicaciones a las partes interesadas lo cual no podrá llevarse a cabo sin los datos personales. Los derechos de acceso,  
rectificación,  cancelación y oposición podrán ser  ejercidos mediante escrito dirigido  a:  Ayuntamiento de Cariñena, Plaza  de 
España 1, 50400 (Cariñena).
Para la consecución de la finalidad antedicha podrá producirse el tratamiento de cualquier información aportada en el presente  
documento para lo cual solicitamos que nos autorice a su uso, firmando este documento. No obstante, en cualquier momento, 
usted puede ejercer sus derechos de revocación del consentimiento por cualquiera de los medios descritos.

ANEXO II.- MEMORIA DE LA ACTUACIÓN Y RELACIÓN DE GASTOS 
REALIZADOS

MODALIDAD A
1) Memoria de actuación
(Informe justificativo del  cumplimiento de las  condiciones impuestas en la  concesión de la  
subvención, con indicación de las actuaciones realizadas y de los resultados obtenidos, dicho 
informe deberá tener la extensión y el detalle suficiente para justificar el cumplimiento de las  
condiciones impuestas en la concesión)

(Fecha  y  Firma del interesado)

 2) Relación nominativa de los gastos realizados

D/Dª………………………………….., DECLARA RESPONSABLEMENTE:

2.1.- Que se ha cumplido la finalidad de la subvención percibida, que los datos anteriormente 
relacionados son ciertos,  que los mismos se han destinado al  cumplimiento de la  inversión 
realizada y que la misma se ha realizado dentro del plazo de ejecución concedido, acreditando 
además que el gasto realizado, que se relaciona a continuación, ha sido abonado:

Factura Fecha  del 
documento

Fecha  de 
pago 

Tercero/Proveedor Concepto  del 
gasto

Importe 
Total  en 
la 
correspon
diente 
moneda

Importe 
Total  en 
euros

2.2.- Que la financiación de los gastos ha sido la siguiente (en euros):

Importe total del Proyecto:
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Importe financiado por el Ayuntamiento de Cariñena:
Importe financiado por otras subvenciones concurrentes (especificar su procedencia y 
cuantía):

- …………………..
- …………………….

Importe financiado por la propia ONG o entidad beneficiaria:
Importe financiado por el socio local:

2.3.-  Que la  subvención concedida por  el  Ayuntamiento de Cariñena ha sido aplicada a  la 
finalidad para la que fue concedida la subvención.
2.4.- Que en los gastos realizados objeto de subvención, en su caso, el IVA soportado tiene  
carácter de:

□  NO deducible.
□  SI deducible.

En ............................................., a  ......  de  .............................  de 20…

El interesado,

Fdo. ………………………………………

ANEXO II.- MEMORIA DE LA ACTUACIÓN Y RELACIÓN DE GASTOS 
REALIZADOS

MODALIDAD B
1) Memoria de actuación

(Informe justificativo del  cumplimiento de las  condiciones impuestas en la  concesión de la  
subvención, con indicación de las actuaciones realizadas y de los resultados obtenidos, dicho 
informe deberá tener la extensión y el detalle suficiente para justificar el cumplimiento de las  
condiciones impuestas en la concesión)

(Fecha  y  Firma del interesado)

 2) Relación nominativa de los gastos realizados

D/Dª………………………………….., DECLARA RESPONSABLEMENTE:

2.1.- Que se ha cumplido la finalidad de la subvención percibida, que los datos anteriormente 
relacionados son ciertos,  que los mismos se han destinado al  cumplimiento de la  inversión 
realizada y que la misma se ha realizado dentro del plazo de ejecución concedido, acreditando 
además que el gasto realizado, que se relaciona a continuación, ha sido abonado:

Factura Fecha  del 
documento

Fecha  de 
pago 

Tercero/Proveedor Concepto  del 
gasto

Importe 
Total
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2.2.- Que la financiación de los gastos ha sido la siguiente (en euros):

Importe total del Proyecto:
Importe financiado por el Ayuntamiento de Cariñena:
Importe financiado por otras subvenciones concurrentes (especificar su procedencia y 
cuantía):

- …………………..
- …………………….

Importe financiado por la propia ONG o entidad beneficiaria:

2.3.-  Que la  subvención concedida por  el  Ayuntamiento de Cariñena ha sido aplicada a  la 
finalidad para la que fue concedida la subvención.
2.4.- Que en los gastos realizados objeto de subvención, el IVA soportado tiene carácter de:

□  NO deducible.
□  SI deducible.

En ............................................., a  ......  de  .............................  de 20…

El interesado,

Fdo. ………………………………………

ANEXO III
FICHA DE TERCEROS

(   )  ALTA  o  (   )  MODIFICACIÓN DE DATOS BANCARIOS
I. Datos del tercero
N.I.F.: Nombre o denominación social:

Domicilio Fiscal: Municipio:

Provincia: Código 
postal:

Teléfono: Fax: E-Mail:

II. Datos del  representante
N.I.F.: Nombre o 

denominación 
social:

III. Alta o modificación de datos bancarios
Denominación de la 
entidad:
Domicilio de la oficina:
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SWIFT/BIC: 
NÚMERO DE CUENTA-IBAN:

ES 

A CUMPLIMENTAR POR LA ENTIDAD DE CRÉDITO (1): Certifico, a petición de la persona 
reflejada en “Datos del Tercero” y a los efectos del pago por parte del Ayuntamiento de facturas emitidas 
por la prestación de servicios, ejecución de obras o realización de suministros u otros gastos, concesión 
de premios, ayudas o subvenciones o por percepción de retribuciones, la existencia de la cuenta 
referenciada en “III. Alta o modificación de datos bancarios”, abierta a nombre del titular que se refleja 
en el citado apartado “I. Datos del tercero”.

POR LA ENTIDAD DE CRÉDITO
(Sello de la Entidad de Crédito) Fecha:……../…………./…………….

Fdo.: ..............................................................

(Firma del acreedor o su representante)
Fecha:…………/………………../…………

Fdo.: .............................................................

(1) Cuando el titular de la cuenta sea una persona física, bastará fotocopia de la libreta de ahorro o 
extracto remitido por el Banco o cualquier otro documento de la entidad financiera donde consten el 
nombre del titular y sus datos bancarios.

En cumplimiento de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, le informamos que los datos de carácter personal que nos 
proporcione serán objeto de tratamiento y recogidos en el Fichero de Gestión Económica y Contable, el responsable del cual 
es el Ayuntamiento de Cariñena, y que tiene como finalidad la gestión económica y contable del Ayuntamiento, pudiendo 
cederse a otras Administraciones Públicas únicamente en los supuestos y con los requisitos exigidos en la normativa vigente y 
en la disposición de creación del fichero. El derecho de acceso, rectificación, cancelación y oposición lo podrá ejercer 
dirigiéndose al Ayuntamiento de Cariñena (Plaza España, 1, Carñena). únicamente en los supuestos y con los requisitos 
exigidos en la normativa vigente y en la disposición de creación del fichero. 
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ASUNTO  NÚMERO  SEIS.-  APROBACIÓN  BASES  XVI  PREMIO  DE  PINTURA 
“CIUDAD DE CARIÑENA”, AÑO 2024.- 

Redactadas las Bases que han de regir, en régimen de concurrencia competitiva, el XVI Premio 
de  Pintura  “Ciudad de  Cariñena”,  año  2024,  con  el  objetivo  de  incentivar,  promover  y 
difundir la creación artística, se propone al Pleno la adopción de acuerdo de aprobación, siendo 
preciso la adopción del mismo en esta sesión dados los plazos que recogen las bases del mismo.

Vista  la  necesidad  de  incentivar,  promover  y  difundir  la  creación  artística  y  cultural  en  el 
municipio de Cariñena
Vista  la  necesidad  de  aprobar  las  las  Bases  que  han  de  regir,  en  régimen de  concurrencia 
competitiva, el XV Premio de Pintura “Ciudad de Cariñena”
Visto el marco legal por el que se rigen las subvenciones que se concreta en la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS), y su Reglamento de desarrollo, 
aprobado por  el  Real  Decreto 887/2006,  de 21 de julio,  en adelante (RLGS),  así  como los 
artículos 224 a 226 de la Ley 7/1999, de Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de  
Aragón, desarrollados en los artículos 177 a 190 del Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, por 
el que se aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Obras y Servicios de las Entidades 
Locales de Aragón.
Vista  la  Ordenanza  General  de  Subvenciones  del  Ayuntamiento  de  Cariñena  en  la  que  se 
establece que las distintas formas de concesión de subvenciones.
Visto que el importe total que se destinará al fomento de estas actuaciones es de 2.000,00€ (mil  
seiscientos euros) con cargo a la aplicación presupuestaria 2023.3340.48000 del presupuesto del  
ejercicio 2024. 
Visto  que  en  este  caso  concreto  hay  que  proceder  a  la  aprobación  conjunta  de  las  Bases 
Reguladoras y de su convocatoria. 
Visto  que  para  dar  cumplimiento  al  principio  de  publicidad  que  debe  regir  el  proceso  de  
selección, y de conformidad con lo previsto en los artículos 13.3 y 14.3 de la Ordenanza, y  
185.3 del  RBASO, procede publicar el  correspondiente anuncio en el  Boletín  Oficial  de  la  
Provincia  del  contenido  de  estas  Bases  Reguladoras  y  de  su  convocatoria,  en  el  que  se  
determina el plazo de presentación de solicitudes.
Emitidos  oportunos  informes  de  Secretaría  e  Intervención  y  elaboradas  las  Bases  cuyo 
contenido se ajusta a lo previsto en los artículos 17.3 y 23.2 de la LGS, así como a lo previsto en 
los artículos 13.4 y 14.2 de la Ordenanza.

Visto el  punto y en turno de palabra la portavoz del  Grupo PP Dña. Mirian 
Domeque  Gaspar,  comenta  en  cuanto  al  apartado  destinatarios  del  mismo  “Tendrán 
derecho a participar en este premio, todas aquellas personas físicas, de forma individual, sin 
límite de edad, cualquiera que sea su nacionalidad, exceptuando aquellas que, en la edición 
inmediatamente anterior, hubieran sido premiadas en este certamen”, en cuanto al premio local 
se debería reconsiderar esta cuestión, responde el Sr. Alcalde que al ser muy pocos los que se 
presentar  así  está  dispuesto  para  no  dar  el  premio  a  los  mismos  participantes,  comenta 
igualmente de considerar junto con la técnico de cultura esta situación para el próximo año.

Sometido el asunto a votación, el Pleno, por unanimidad de los once miembros 
asistentes, lo que supone la mayoría absoluta del número legal.
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ACUERDA:

Primero.- Aprobar  las  Bases  mediante  el  procedimiento  simplificado  de  concurrencia 
competitiva, contemplado en el artículo 14.3 de la Ley de Subvenciones de Aragón que se 
regirá  por  los  principios  de  publicidad,  concurrencia  y  objetividad  para  la  concesión  de 
subvenciones, que regirán el XVI Premio de Pintura “Ciudad de Cariñena”, conforme a anexo 
que se acompaña.

Segundo.- Someter las mismas a información pública mediante publicación en el portal de 
transparencia, en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y en el BOA Sección BOPZ.

BASES DEL XVI PREMIO DE PINTURA “CIUDAD DE CARIÑENA”

1.- Objeto 

El Ayuntamiento de Cariñena convoca, en régimen de concurrencia competitiva, el  XVI Premio de 
Pintura “Ciudad de Cariñena”,  año 2024,  con el  objetivo de incentivar,  promover  y difundir  la 
creación artística.

2.- Destinatarios

Tendrán derecho a participar en este premio, todas aquellas personas físicas, de forma individual, sin  
límite  de  edad,  cualquiera  que  sea  su  nacionalidad,  exceptuando  aquellas  que,  en  la  edición 
inmediatamente anterior, hubieran sido premiadas en este certamen.

Cada autor/a podrá participar con un máximo de dos obras originales, que no hayan sido premiadas en 
ningún otro concurso, ni se hayan presentado con anterioridad a este premio.

3.- Premios

Se establece un primer premio de 1000 €, un segundo premio de 600 €, dos accésits de 200 € cada uno 
y un premio especial a la mejor obra de un artista local de 200 €,  importes a los que se aplicará la 
correspondiente retención de IRPF, conforme a lo establecido en la legislación vigente.

El pago del premio se hará con cargo a la partida presupuestaria 3380.48000  del vigente presupuesto.

El pago del premio se realizará tras el acuerdo de concesión aprobado por Alcaldía, según propuesta del 
Consejo  Asesor,  y  previa  acreditación  de  que  el/la  beneficiario/a  está  al  corriente  de  obligaciones 
tributarias y seguridad social, incluida la Hacienda municipal.

El premio podrá quedar desierto en el caso de que las obras presentadas, a juicio del Consejo Asesor, 
estime que no son merecedoras de ello.

Las obras premiadas con el primer y segundo premio pasarán a ser propiedad del Ayuntamiento de 
Cariñena, que se reserva el derecho sobre las mismas. De igual modo, el Ayuntamiento se reserva todos  
los derechos de difusión y reproducción de todas las obras premiadas, cuya cesión se realizará por parte  
del autor a título gratuito.
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4.- Características de las obras: técnica y formato

Las obras presentadas deberán reunir las siguientes características:

-La técnica y el tema serán de libre elección.

-La obra se presentará sin marco o, a lo sumo, con un listón sencillo de madera cuya anchura no  
supere los 2 cm.

-Las dimensiones, sin incluir el listón, no podrán ser inferiores a 65 cm., ni superiores a 130 cm. en  
ninguno de sus lados.

-No se admitirán obras sin bastidor.

-Es condición indispensable que la obra se encuentre seca. 

-En el dorso se indicará la parte superior del cuadro mediante una flecha bien visible.

-La obra deberá ir sin firmar, y sólo una vez leída el acta del fallo, los/as premiados/as podrán 
firmar sus obras.

5.- Condiciones de presentación

El plazo de admisión empezará desde el día siguiente a la publicación de las presentes Bases en el  
Boletín Oficial de la Provincia y finalizará el 30 de agosto de 2024.

La obra podrá ser presentada personalmente, o remitida por agencia de transporte  o por cualquier otro 
medio, de puerta a puerta por su cuenta y riesgo, a portes pagados tanto en la entrega como en la  
devolución, con embalaje capaz de garantizar el buen estado de la obra, en horario de 9 a 14 h. de lunes  
a viernes, excepto festivos, en la siguiente dirección:

OFICINAS MUNICIPALES. C/ Mayor 53.  50400. CARIÑENA (Zaragoza)
Tfnos.: 654623849 / E-mail: cultura@carinena.es

Junto a la obra se presentará la siguiente documentación:

-En sobre aparte* (indicando en el exterior del sobre el título de la obra)

-Solicitud de participación (Anexo 1)

-Fotocopia del DNI o pasaporte

-Currículum artístico del autor/a

-Fotografía de la obra en formato digital 

*En el supuesto de presentar la obra embalada, el sobre deberá ir en la parte exterior del 
embalaje y nunca en el interior.

-Pegado al dorso de la obra: Copia de la Solicitud de Participación (Anexo 1)

Además, los/as participantes deberán guardarse copia de la Solicitud de Participación que les servirá 
para acreditarse al ir a retirar la obra. 

El Ayuntamiento de Cariñena pondrá el máximo celo en el cuidado y protección de cada una de las  
obras, pero no responderá de pérdidas, roturas, robos, hurtos o daños, por razón de fuerza mayor o 
cualquier otra causa ajena a su voluntad, tanto en los actos de recepción y devolución como durante el  

30

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 3
N

PC
44

46
J6

PE
42

M
W

FH
9A

C
Q

3K
Z 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//c

ar
in

en
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 3
0 

de
 8

0 



tiempo en que estén bajo su custodia. Los seguros que quisieran efectuarse correrán por cuenta de cada 
uno de los/as participantes.

6.- Selección, entrega de premios y exposición

Se designará una Comisión de Valoración de carácter técnico compuesto por la técnico de Cultura del  
Ayuntamiento de Cariñena y por personas de reconocida capacidad crítica en el campo de las Bellas 
Artes. Dicha Comisión no podrá ser de un número inferior a tres personas. Con las obras presentadas, o  
con la selección que la Comisión determine, se realizará una exposición.

El fallo será inapelable y se dará a conocer en acto público que coincidirá con la inauguración de dicha 
exposición.  De la  fecha y el  lugar  de realización de la  misma,  se  informará debidamente  a  los/as 
autores/as de las obras presentadas y al público en general.

7.- Devolución de las obras

Las obras  presentadas  podrán retirarse  personalmente  o mediante  agencia  a  portes  debidos,  con el  
embalaje en que fueron enviadas, y previa presentación de una copia de la Solicitud de Participación.  
Las fechas en las que se podrán retirar las obras se comunicarán a los participantes a través de correo  
electrónico.

Terminado este plazo, las obras no retiradas se considerarán donadas al Ayuntamiento de Cariñena,  
pudiendo disponer libremente de las mismas.

8.- Causas de reintegro

En  el  supuesto  de  que  los/as  ganadores/as  no  cumplieran  con  las  obligaciones  de  la  presente  
convocatoria, se entenderá incumplida la finalidad de los premios, lo que conllevará a la obligación del 
ganador/a de reintegrar las cantidades percibidas con los correspondientes intereses de demora desde el  
momento del pago de la ayuda hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro (artículo  
37.1.b. de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones). 

9.- Incompatibilidad con otras ayudas

Se declara la expresa incompatibilidad del  presente  premio con cualquier otra  ayuda o subvención 
pública o privada.

10.-Aceptación de las bases

El  mero  hecho  de  presentarse  a  este  certamen  supone  la  aceptación  de  sus  bases,  por  lo  que  el  
incumplimiento de cualquier punto especificado en ellas supone la descalificación inmediata. 

11. Legislación aplicable

En lo no establecido expresamente en sus disposiciones quedan sujetas a la Ley 38/2003 de 17 de  
noviembre General de Subvenciones y al Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio; y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

12.-Otras
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La resolución  de  todas  las  cuestiones  que  puedan  surgir  o  plantearse  sobre  este  certamen son  de 
exclusiva competencia de la organización.
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ANEXO I: SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN LA CONVOCATORIA DEL
XVI PREMIO DE PINTURA CIUDAD DE CARIÑENA

Nº SOLICITUD (A cumplimentar por el Ayuntamiento)

DATOS DEL AUTOR:

Apellidos: 
              

Nombre:
Domicilio:
CP: Municipio:

Provincia:
NIF: 

Fecha 
de nacimiento:
Email: 

                                     
Teléfono:

DATOS DE LA OBRA:

Título de la obra:
Técnica:

                    Medidas: 

DEVOLUCIÓN DE LA OBRA:

 Recogida en el lugar de entrega previa presentación de una copia de esta solicitud
 Envío por agencia de transporte a portes debidos al domicilio arriba indicado

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

A) No  estar  incurso  en  las  prohibiciones  para  obtener  la  condición  de  beneficiario  de 
subvenciones públicas con arreglo a la Ley General de Subvenciones.

B) Que me hallo al corriente de mis obligaciones tributarias y de seguridad social, así como de 
mis deudas a la Hacienda Municipal y en el caso de resultar premiado me comprometo a  
aportar la documentación acreditativa.

C) Que las obras presentadas al XVI Premio de Pintura “Ciudad de Cariñena” son originales, 
no han sido premiadas en ningún otro certamen y no han sido presentadas con anterioridad a  
este premio.

DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA:

-Fotocopia del DNI o pasaporte
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-Currículum artístico del autor/a
-Fotografía de la obra en formato digital

En  ……………………………………………………, 
a………de………………………. de 2024

Fdo.- 
…………………………………………………

IMPORTANTE: UNA COPIA DE ESTA SOLICITUD DEBERÁ IR PEGADA AL DORSO 
DEL CUADRO Y OTRA COPIA SERÁ NECESARIA PARA RETIRAR LA OBRA. 

El firmante de este documento declara que la información facilitada es exacta y completa.
De acuerdo con lo dispuesto den el art.5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa de lo  
siguiente: los datos solicitados en este formulario son necesarios para la correcta prestación del servicio ofrecido por el Ayuntamiento de Cariñena.  
Asimismo, dicha información podrá ser utilizada, salvaguardando su identidad, para la realización de estadísticas internas.  Los datos serán tratados de  
forma confidencial e incluidos en un fichero propiedad del Ayuntamiento de Cariñena, dirección Plaza de España, 1, 50400.  Los  afectados podrán, en  
cualquier momento, ejercer sus derechos de acceso, cancelación o rectificación en relación con los mismos en la dirección indicada, a través del escrito  
correspondiente o bien mediante impreso que la Agencia de Protección de Datos facilita en su sitio Web (www.agenciaprotecciondatos.org).
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ASUNTO  NÚMERO  SIETE.-  RATIFICACIÓN  DECRETO  329/2024  DE  28/06/2024, 
RELATIVO A APROBACIÓN DEL  II PLAN DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA 
DE CARIÑENA

Resolución 329/2024

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA

Visa la prioridad sobre la atención a la infancia y adolescencia, ya que constituyen un 
sector de población, que por sus características, posee unas necesidades básicas de protección,  
cuidado,  bienestar,  formación  e  implicaciones  concretas  y  diferentes  con  respecto  a  otros 
sectores o edades.

En uso de las atribuciones que confiere a la Alcaldía el artículo 21.1, letra f) de la ley  
7/1985,  de  2  de  abril,  reguladora  de  las  Bases  de  Régimen  Local,  se  adopta  la  siguiente 
resolución

HE RESUELTO:

Aprobar el II Plan de Infancia y Adolescencia de Cariñena de acuerdo a lo 
acontecido y en los términos en los que se expresa a continuación

II PLAN DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA DE CARIÑENA

El Ayuntamiento de Cariñena tiene entre sus prioridades la atención a la infancia y adolescencia, 
ya que constituyen un sector de población, que por sus características, posee unas necesidades 
básicas de protección, cuidado, bienestar, formación e implicaciones concretas y diferentes con  
respecto a otros sectores o edades.

Todo ello va ligado a los derechos políticos y de expresión de la infancia,  recogidos en la  
Convención sobre los Derechos del Niño, aprobada por la Asamblea de Naciones Unidas de 20 
de Noviembre de 1.989,  y ratificada por el Estado Español el  30 de noviembre de 1990, y 
asumiendo que los espacios públicos son un medio de aprendizaje con valor en sí mismo y un  
derecho  fundamental  de  la  infancia  que  refuerza  los  valores  democráticos  al  reconocer  la 
igualdad de sus derechos, deberes y responsabilidades frente a los adultos.

El  II  Plan  de  Infancia  y  Adolescencia  del  Ayuntamiento  de  Cariñena  pretende  analizar  las 
políticas de infancia y adolescencia desarrolladas por todos los agentes implicados en la garantía 
de  los  derechos  de  la  infancia,  con  el  objetivo  de  crear  una  cooperación  entre  diferentes 
instituciones, para el mejor aprovechamiento de los recursos y la detección precoz y efectiva de 
las necesidades y carencias. 

Previamente a comenzar la elaboración del Plan, se ha hecho un estudio con la población del  
municipio, recopilando datos de las edades de 0 a 19 años, revisando los recursos existentes, las  
actividades dirigidas a Infancia y Adolescencia y los profesionales y técnicos que trabajan de  
manera directa con ellos. Con la elaboración del Plan Municipal de Infancia y Adolescencia, se  
han trazado las líneas estratégicas para ir ejecutando y desarrollando las acciones dirigidas a la 
mejora de las condiciones de nuestr@s niñ@s y adolescentes,  mediante actuaciones a corto 
plazo.

FUNDAMENTACIÓN

Marco Normativo (Internacional, estatal, autonómico y local)

A NIVEL INTERNACIONAL
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- Declaración de Ginebra, de 24 de septiembre de 1924, que reconoce y afirma, por primera 
vez,  la  existencia  de  derechos  específicos  para  los  niños  y  las  niñas,  pero  sobre  todo  la  
responsabilidad de las personas adultas hacia la infancia.

-  Declaración Universal de Derechos Humanos,  de 10 de diciembre de 1948 establece lo 
siguiente: “la maternidad y la infancia tienen derecho a cuidados y asistencia especiales. Todos  
los  niños,  nacidos  de matrimonio  o fuera  de matrimonio tienen  derecho a  igual  protección 
social”.

-  Convención  Internacional  sobre  los  Derechos  del  Niño,  de  la  Asamblea  General  de 
Naciones Unidas, del 20 de noviembre 1989, ratificada por España el 30 de noviembre de 
1990, y vigente desde el 5 de enero de 1991, cuyas ideas clave son el interés superior del niño 
o la niña, la no discriminación, la supervivencia, el desarrollo y la participación infantil.

-  Convenio relativo a la protección del  Niño y la cooperación en materia de adopción 
internacional, firmado en La Haya el 29 de mayo de 1993, pone especial énfasis en que el 
interés  superior  del  menor  prevalezca  sobre  cualquier  otro  y  la  necesidad  de  fomentar  su  
desarrollo integral como individuo.

A NIVEL ESTATAL

-  Constitución Española de 1978 hace mención en el art. 39 a la obligación de los poderes 
públicos de asegurar la protección integral de la familia y de los hijos e hijas, estableciendo, 
asimismo, que gozarán de la protección prevista en los acuerdos internacionales que velan por  
sus derechos. En su art. 10, garantiza que las normas relativas a los derechos fundamentales y a 
las  libertades  reconocidas  en la misma, se  interpretarán de conformidad con la Declaración 
Universal  de  Derechos  Humanos  y  Tratados  y  acuerdos  internacionales  sobre  las  mismas 
materias ratificadas por España. Y en su art. 14 establece el principio de igualdad ante la Ley,  
sin que pueda existir discriminación alguna por razón de nacimiento, raza, sexo o religión. El 
desarrollo normativo posterior a la entrada en vigor de la Constitución, equiparó la legislación  
en esta materia a la del resto de los países europeos, inspirada en los principios fijados en la  
mencionada Convención sobre los Derechos del Niño.

-  Ley Orgánica  1/1996 de  Protección Jurídica  del  Menor,  de Modificación Parcial  del 
Código  Civil  y  de  la  Ley  de  Enjuiciamiento  Civil,  cuyo  fin,  tal  y  como  indica  en  su 
exposición de motivos, es construir “un amplio marco de protección que vincula a todos los  
Poderes Públicos, a las instituciones directamente relacionadas con los menores, a los padres,  
madres y familiares y a los ciudadanos en general”. La ley hace responsable a la entidad pública  
no sólo de la declaración de desamparo, la asunción de la tutela automática y el ejercicio de la  
guarda y custodia de los menores a su cargo,  sino también de la protección de menores en 
situación de riesgo que conviven con la familia. Además, esta Ley perfecciona la figura del  
acogimiento familiar.

- Ley 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la Responsabilidad Penal de los Menores, viene 
a dar respuesta a la exigencia planteada por la Ley Orgánica 10/1995, que aprueba el Código 
Penal, al fijar la edad penal en los 18 años. Asienta el principio de que en la responsabilidad  
penal de los menores se ha de actuar con medidas, si bien formalmente penales, materialmente 
educativas  y atribuye a  la  Comunidad Autónoma la  competencia  para  ejecutar  las  medidas  
impuestas.

- Ley 26/2015, de 28 de julio, de Protección a la Infancia y a la Adolescencia, introduce los 
cambios necesarios con el fin de mejorar los instrumentos de protección jurídica de la infancia y 
adolescencia y constituir una referencia para las Comunidades Autónomas en el desarrollo de su 
respectiva legislación en la materia.
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- Plan Estratégico Nacional de Infancia y Adolescencia 2013-2016, constituye un marco de 
cooperación de todas las Administraciones Públicas,  tanto de la Administración General del  
Estado, como de la Autonómica y la Local. En él, se definen las grandes líneas estratégicas de  
desarrollo de las políticas de infancia con el objetivo final, de dar un efectivo cumplimiento a la  
CDN teniendo en cuenta los derechos, pero también los deberes y responsabilidades de los y las 
menores de edad. Si el niño o niña se consideró en un tiempo que no era sujeto de derechos, y 
posteriormente, sólo se subrayó su carácter de titular de derechos, hoy debe resaltarse que, de 
acuerdo con su edad y con su desarrollo evolutivo, es también y progresivamente “sujeto de 
responsabilidades” en los diversos ámbitos en los que vive, fundamentalmente: familia, escuela 
o barrio.

A NIVEL AUTONÓMICO

- Estatuto de Autonomía de Aragón, tras su reforma por Ley Orgánica 5/2007, de 20 de abril, 
proclama en su art. 24, al formular la “Protección personal y familiar” como principio rector,  
que los poderes públicos aragoneses orientarán sus políticas de acuerdo con, entre otros, los 
siguientes objetivos: garantizar la protección integral de la familia y los derechos de toda forma  
de convivencia reconocida por el ordenamiento, la igualdad, la protección de la infancia, en  
especial  contra  toda  forma  de  explotación,  malos  tratos  o  abandono.  Dicho  documento, 
establece en su art. 35. la competencia exclusiva de la Comunidad Autónoma en materia de 
asistencia, bienestar social, fundaciones de carácter benéfico, asistencial y similar, así como en  
la protección y tutela de menores.

- Los Art. 13 y 14 de la Ley de Ordenación de la Acción Social, atribuyeron a la Diputación 
General diversas competencias en materia de menores.

-  La Ley 10/1989,  de  14  de  diciembre,  de  Protección de  Menores,  estableció  el  marco 
jurídico para la protección de los menores en Aragón.

-  Ley 12/2001, de 2 de julio de la Infancia y Adolescencia en Aragón , constituye la piedra 
angular  en  el  desarrollo  de  las  políticas  del  Gobierno  de  Aragón  dirigidas  a  asegurar  la  
promoción y protección del ejercicio de los derechos reconocidos a niños, niñas y adolescentes, 
así como establecer mecanismos de coordinación de las actuaciones de las instituciones públicas  
y privadas dirigidas a la atención y desarrollo integral de los mismos (art. 1º).

-  Plan Integral  de Infancia y Adolescencia de Aragón 2010-2014,  recoge el  conjunto de 
estrategias  y  esfuerzo  planificador  impulsado por  el  Departamento  de  Servicios  Sociales  y 
Familia  del  Gobierno  de  Aragón  en  materia  de  infancia.  Con  él  se  pretende  orientar  las 
decisiones  que  se  tomen en  relación  con la  misma,  haciendo un  recorrido  histórico  por  el 
concepto de infancia y analizando sus necesidades para establecer así los principios que pueden 
considerarse el marco general bajo el que hoy se contempla el tratamiento a la infancia.

- Ley 5/2009, de 30 de junio de Servicios Sociales de Aragón, en su Disposición Adicional 5ª 
prevé  que  la  protección  de  la  infancia  y  la  adolescencia  ha  de  regirse  por  su  legislación 
específica, es decir, la ya mencionada Ley 12/2001 de 2 de julio.

A NIVEL LOCAL

-  Reglamento  del  Consejo  Municipal  de  niños,  niñas  y  adolescentes  de  la  Ciudad  de 
Cariñena, inspirado en la necesidad de participación ciudadana infantil y adolescente en las 
políticas locales y en el convencimiento de que niños, niñas y adolescentes forman parte activa  
de la localidad. Apuesta por un paradigma que engloba la protección a la infancia y también su 
derecho a participar en democracia, y en la creencia profunda de que nuestro municipio debe 
cuidar y atender el protagonismo de niños y niñas desde la escucha activa a sus propuestas y  
desde el desarrollo de su compromiso cívico.
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2.2. Marco Conceptual:

Este Plan de Infancia y Adolescencia 2018-2021 va dirigido al conjunto de personas menores de 
18  años  de  Cariñena.  Este  largo  período  de  desarrollo  constituye  uno  de  los  de  mayor 
receptividad y dependencia, abarcando diferentes etapas evolutivas en las que las creencias, los 
razonamientos, los sentimientos, las formas de participación y expresión son cambiantes.

Por otra parte, la realidad de la infancia y la adolescencia es plural ya que las circunstancias 
personales y sociales que rodean a cada menor son múltiples y diferentes. Por ello el Plan que 
aquí se presenta constituye una herramienta que además de promover la defensa de los derechos 
de los niños, niñas y adolescentes, pretende reducir las desigualdades.

Durante el proceso que nos conduce a la etapa siguiente, vivimos en espacios sociales diversos: 
la familia, la escuela, los amigos, la cultura… En estos espacios y tiempos vamos creciendo  
física, emocional y socialmente, vamos construyendo nuestra propia historia.

Es por esto por lo que resulta imprescindible que el Plan tenga un carácter integrador y se  
trabaje  desde  una  perspectiva  interdisciplinar  y  transversal.  Entendiendo  la  transversalidad 
como una forma de trabajar complementaria, contrastando los puntos de vista y las experiencias 
de  diferentes  agentes  y  servicios  municipales  y  acordando  puntos  de  partida  y  objetivos 
comunes.

El presente plan se sustenta en los siguientes PRINCIPIOS RECTORES:

- Interés superior de niños y niñas (Art. 3 CDN): conlleva el compromiso de asegurar al 
menor la protección y el cuidado que sean necesarios para su bienestar, teniendo en cuenta los 
derechos y deberes de sus familias, tutores u otras personas responsables de él ante la ley y, con 
ese fin, tomarán todas las medidas legislativas y administrativas adecuadas.

- No discriminación (Art. 2 CDN): todos los derechos deben ser aplicados a niños, niñas y 
adolescentes sin distinción alguna.

- Supervivencia y desarrollo infantil  (Art. 6 CDN): todos los derechos deben diseñarse y 
ejecutarse con el eje de garantizar la supervivencia y el desarrollo de niños y niñas en todos sus  
aspectos.

- Participación (Art. 12 CDN): basando la formación de niñas y niños en la participación libre 
y responsable en armonía con su derecho a asumir un papel activo y protagonista en su entorno.  
A las niñas y niños debe garantizárseles la oportunidad de participar en la sociedad a través de  
estructuras propias y no imitativas de las personas adultas.

- Igualdad de género: persigue una participación equitativa en la toma de decisiones de las 
niñas y los niños, eliminando roles estereotipados y defendiendo un modelo de educación no 
sexista que tenga en cuenta sus necesidades y su futuro papel en nuestra sociedad.

- Globalidad: entendiendo a los niños y niñas como un todo, analizando la multiplicidad de 
aspectos que afectan a su vida cotidiana y atendiendo interrelacionalmente el conjunto de sus  
necesidades físicas, afectivas y sociales.

-  Empoderamiento: entendido  como  la  capacitación  de  las  y  los  menores  dotándoles  de 
herramientas personales que les conduzcan a la autonomía personal, la confianza, independencia 
y competencia social, el bienestar psicológico y la felicidad.

- Seguridad y Convivencia: la ciudad como espacio seguro debe reforzar las redes familiares y 
sociales que desarrollen la interacción y la solidaridad. Incidiendo sobre factores de riesgo y 
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potenciando medidas que eviten el  desamparo,  los conflictos y las dificultades sociales que 
afecten a la infancia, a la adolescencia y a sus familias.

-  Identidad:  partiendo  de  una  concepción  global  de  municipio  y  orientada  a  mejorar  la 
convivencia,  la  unión,  la  colaboración,  la  responsabilidad  y  la  cohesión  entre  nuestros 
ciudadanos

Para la elaboración del Plan se han tenido en cuenta los siguientes CRITERIOS:

- La promoción de derechos y obligaciones: considerar a los y las menores, como titulares de 
derechos  y  obligaciones,  en  consonancia  con  la  normativa  internacional  y  el  marco 
constitucional, autonómico y local.

- Prevención y socialización: dirigida a impulsar políticas preventivas que faciliten el bienestar 
y la convivencia de la familia, así como la socialización que garantiza el desarrollo y autonomía 
de niños, niñas y adolescentes.

-  Transversalidad: eje  esencial  de  las  actuaciones  positivas,  debe  ser  una  propiedad 
fundamental  de la política municipal,  que viene definida por la necesidad de contemplar la 
óptica  del  beneficio  de  la  Infancia  y  Adolescencia  en  todas  las  políticas  locales,  desde  la  
planificación hasta la ejecución de las mismas, y en todos los ámbitos o sectores de actuación:  
educación, cultura, deportes, servicios sociales, urbanismo, medio ambiente, juventud, igualdad, 
etc.

- Trabajo en red y coordinación: dar respuesta a las necesidades de la infancia y adolescencia 
es tarea de todas las Áreas del Ayuntamiento de Cariñena por lo que se entiende el presente plan  
como herramienta transversal en la que confluyan las diversas áreas.

La respuesta integral a las necesidades de la familia, la infancia y la adolescencia no puede ser  
tarea  de  una  sola  área  por  lo  que  se  precisa  la  cooperación  entre  instituciones  públicas  y 
privadas para desarrollar un sistema de calidad en los servicios y programas relacionados con 
familias, infancia y adolescencia.

-  Implicación: la  elaboración  de  las  estrategias  se  realizará  a  través  de  la  planificación 
participativa, que supone la implicación del tejido social tanto en la formulación de líneas de  
acción como el proceso de ejecución y evaluación.

-  Flexibilidad: implica  necesariamente  la  posibilidad  de  modificar  líneas  de  actuación  y 
acciones planificadas en función de los objetivos, las necesidades y las problemáticas que se 
vayan detectando en la ejecución del proceso.

Estructura organizativa para el seguimiento y desarrollo del plan

EQUIPO MOTOR

Formado  por  la  técnico  de  cultura  y  el  alcalde  del  Ayuntamiento  de  Cariñena  quienes 
impulsarán esta iniciativa y coordinarán el desarrollo de este plan en sus diferentes fases.

COMISIÓN TÉCNICA

Esta comisión tiene la potestad de velar por el cumplimiento del Plan, promover las acciones y 
reuniones necesarias para el buen funcionamiento y gestión de esta herramienta.

Está  compuesta  por  los  miembros  que  constituyen  el  Consejo  Infantil  y  Adolescente  de 
Cariñena:
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- Concejala de Infancia del Ayuntamiento de Cariñena
- Un/a representante de cada grupo político con representación municipal.
-  Los  técnicos/as  municipales  procedentes  de  las  áreas  que  trabajen  directamente  con  la 
Infancia.
- Hasta 18 representantes infantiles y adolescentes.
- Un/a representante de cada una de las AMPAS.
- Un/a representante de cada Centro de Educación Primaria y Secundaria.
-  Hasta  dos  representantes  de entidades  sin  ánimo de lucro de la  localidad vinculadas  a  la 
infancia.

DIAGNÓSTICO

DATOS GENERALES DEL TERRITORIO

Cariñena es un municipio y localidad  española de la  provincia de Zaragoza, en la comunidad 
autónoma de Aragón. Perteneciente a la comarca del Campo de Cariñena, el término municipal 
cuenta con una población de 3397 habitantes (INE 2023). Es el centro de la región vitivinícola 
de la denominación de origen Cariñena.

Integrado en la comarca del Campo de Cariñena, de la que ejerce de capital, se sitúa a 47 km de 
Zaragoza. El término municipal está atravesado por la autovía Mudéjar (A-23) y por la carretera 
N-330 entre los pK 446 y 455, además de por las carreteras autonómicas A-220 (La Almunia de 
Doña  Godina-Belchite)  y  A-1504,  que  conecta  con  Aguarón.  Además,  una  carretera  local 
permite la comunicación con Encinacorba. 

Cariñena se asienta en la zona central del valle medio del Ebro a 591 m sobre el nivel del mar,1 
en la región de contacto entre las primeras elevaciones del sistema Ibérico y los relieves propios 
de la depresión del Ebro. La altitud oscila entre los 750 m en el extremo suroccidental, cerca de 
la sierra de Algairén, y los 480 m al norte, a orillas de la rambla de Cariñena. 

DATOS GENERALES DE POBLACIÓN

PIRÁMIDE DE POBLACIÓN
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Edad media (Año en curso) 43,9 (mujeres) 43,3 (hombres)

Porcentaje de población menor de 20 años (Año en curso)
19,60 % (mujeres) 16,74 % 
(hombres)

Porcentaje de población mayor de 65 años (Año en curso)
19,71 % (mujeres) 15,55 % 
(hombres)

Variación relativa de la población en diez años 12,58%

Número de extranjeros (Año en curso) 1485

Principal procedencia de los extranjeros residentes (Año en 
curso)

Rumanía

Porcentaje  que  representa  respecto  total  de  extranjeros 
(Año en curso)

38,16%

Nacimientos (2023) 19

Defunciones (2023) 29

NACIONALIDAD DE LOS HABITANTES DE CARIÑENA
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MUJERE
S

HOMBRE
S

TOTAL

ALBANIA 0 3 3
ALEMANIA 1 0 1
ARGELIA 22 35 57
ARGENTINA 2 3 5
BÉLGICA 1 0 1
BRASIL 2 0 2
BULGARIA 0 2 2
CHINA 6 3 9
COLOMBIA 31 42 73
CUBA 3 0 3
ECUADOR 2 4 6
ESPAÑA 1203 1204 2407
ESTONIA 0 1 1
FRANCIA 2 1 3
GAMBIA 0 3 3
GHANA 1 2 3
GUINEA 2 0 2
ITALIA 1 4 5
JORDANIA 0 1 1
LITUANIA 0 1 1
MALI 2 2 4
MARRUECOS 91 153 244
MOLDAVIA 1 0 1
NICARAGUA 7 0 7
PAKISTÁN 0 3 3
PERÚ 3 3 6
POLONIA 0 4 4
PORTUGAL 4 5 9
REPÚBLICA 
DOMINICANA

1 1 2

RUMANÍA 451 516 967
SENEGAL 14 19 33
SIRIA 0 1 1
TOGO 0 1 1
UCRANIA 10 4 14
VENEZUELA 4 4 8

POBLACIÓN DE 0 A 19 AÑOS, SEGMENTADOS POR GRUPOS DE EDAD

Cantidad de niños/as y adolescentes del municipio entre 0 y 19 años, segmentados por grupos 
de edad

  0-4 AÑOS 5-9 AÑOS
10-14 
AÑOS

15-19 
AÑOS

TOTAL

FEMENINO 72 76 118 100 366
MASCULIN
O 69 88 101 81 339
TOTAL 141 164 219 181 705
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OTRAS  CONDICIONES  DE  VIDA  FAMILIARES:  MODELOS  DE  FAMILIA  Y 
VIVIENDA

En  2024,  los  modelos  de  familia  en  Cariñena  son  diversos,  reflejando  tanto  estructuras 
tradicionales como modernas. Las familias tradicionales, nucleares y extendidas, coexisten con 
configuraciones  más  contemporáneas  como  familias  monoparentales,  parejas  sin  hijos  y 
familias reconstituidas. La comunidad también muestra apertura hacia formas de convivencia 
alternativas, incluyendo parejas del mismo sexo y hogares multigeneracionales. Esta diversidad 
en los modelos de familia se ve influenciada por cambios sociales y económicos, así como por  
la rica herencia cultural.

La  vivienda  en  Cariñena  incluye  una  mezcla  de  propiedades  históricas  y  modernas.  Las 
viviendas  varían  desde  casas  antiguas  restauradas  con  características  tradicionales  hasta 
edificios más recientes de diseño contemporáneo.

Cuenta con un total de 1719 viviendas. De estas, 1718 son viviendas familiares, de las cuales 
1328 son viviendas principales y 390 son no principales. No hay alojamientos registrados.

Total viviendas 1719
Viviendas familiares 1718
Viviendas principales 1328
Alojamientos 0
Viviendas no principales 390

En 2020, según la Encuesta Continua de Hogares (ECH), los municipios con una población 
entre 2.001 y 5.000 habitantes presentaban la siguiente distribución de viviendas principales:

Vivienda unifamiliar independiente 391
Vivienda unifamiliar adosada o 
pareada 426,9
Edificio con dos viviendas 77,8
Edificio de 3 a 9 viviendas 160
Edificio con 10 o más viviendas 102,6
Total 1163,2

DATOS DEL MERCADO DE TRABAJO

En general,  el  mercado laboral  en Cariñena y sus  alrededores  muestra una combinación de 
oportunidades en sectores tradicionales como el comercio minorista y nuevos desarrollos en 
tecnología e infraestructura, proporcionando un amplio espectro de opciones para los residentes.

Nº DE 
TRABAJADORES

Reg. General 1729
R. G.- 
S.E.Agrario

118

R. G.- S.E.Hogar 14
R. E. MAR 0
R. E. T. 
Autónomos

306

R. E. M. Carbón 0
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TOTAL 2167

REGIMEN COD CNAE CNAE SEXO AFILIADOS

REGIMEN GENERAL NO CONSTA MUJER <5

REGIMEN GENERAL 1 Agricultura, ganadería, caza y servicios VARON 76

REGIMEN GENERAL 1 Agricultura, ganadería, caza y servicios MUJER 50

REGIMEN GENERAL 11 Fabricación de bebidas VARON 110

REGIMEN GENERAL 11 Fabricación de bebidas MUJER 58

REGIMEN GENERAL 25 Fabricación de productos metálicos, exce VARON <5

REGIMEN GENERAL 28 Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o VARON 9

REGIMEN GENERAL 28 Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o MUJER <5

REGIMEN GENERAL 31 Fabricación de muebles VARON 586

REGIMEN GENERAL 31 Fabricación de muebles MUJER 168

REGIMEN GENERAL 33 Reparación e instalación de maquinaria y VARON 14

REGIMEN GENERAL 33 Reparación e instalación de maquinaria y MUJER <5

REGIMEN GENERAL 36 Captación, depuración y distribución de VARON <5

REGIMEN GENERAL 36 Captación, depuración y distribución de MUJER <5

REGIMEN GENERAL 37 Recogida y tratamiento de aguas residual VARON <5

REGIMEN GENERAL 37 Recogida y tratamiento de aguas residual MUJER <5

REGIMEN GENERAL 41 Construcción de edificios VARON 33

REGIMEN GENERAL 41 Construcción de edificios MUJER 6

REGIMEN GENERAL 43 Actividades de construcción especializad VARON 41

REGIMEN GENERAL 43 Actividades de construcción especializad MUJER 12

REGIMEN GENERAL 45 Venta y reparación de vehículos de motor VARON 11

REGIMEN GENERAL 45 Venta y reparación de vehículos de motor MUJER <5

REGIMEN GENERAL 46 Comercio al por mayor e intermediarios d VARON 198

REGIMEN GENERAL 46 Comercio al por mayor e intermediarios d MUJER 76

REGIMEN GENERAL 47 Comercio al por menor, excepto de vehícu VARON 10

REGIMEN GENERAL 47 Comercio al por menor, excepto de vehícu MUJER 22

REGIMEN GENERAL 49 Transporte terrestre y por tubería VARON <5

REGIMEN GENERAL 55 Servicios de alojamiento VARON 5

REGIMEN GENERAL 55 Servicios de alojamiento MUJER 11

REGIMEN GENERAL 56 Servicios de comidas y bebidas VARON 16

REGIMEN GENERAL 56 Servicios de comidas y bebidas MUJER 43

REGIMEN GENERAL 58 Edición VARON <5

REGIMEN GENERAL 58 Edición MUJER <5

REGIMEN GENERAL 66 Actividades auxiliares a los servicios f VARON <5

REGIMEN GENERAL 66 Actividades auxiliares a los servicios f MUJER <5

REGIMEN GENERAL 68 Actividades inmobiliarias MUJER <5

REGIMEN GENERAL 69 Actividades jurídicas y de contabilidad VARON <5

REGIMEN GENERAL 69 Actividades jurídicas y de contabilidad MUJER 6

REGIMEN GENERAL 71 Servicios técnicos de arquitectura e ing VARON <5

REGIMEN GENERAL 75 Actividades veterinarias MUJER <5

REGIMEN GENERAL 82 Actividades administrativas de oficina y MUJER <5

REGIMEN GENERAL 84 Administración Pública y defensa; Seguri VARON 24

REGIMEN GENERAL 84 Administración Pública y defensa; Seguri MUJER 78

REGIMEN GENERAL 86 Actividades sanitarias MUJER <5

REGIMEN GENERAL 93 Actividades deportivas, recreativas y de VARON 12

REGIMEN GENERAL 94 Actividades asociativas MUJER <5

REGIMEN GENERAL 96 Otros servicios personales VARON <5
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REGIMEN GENERAL 96 Otros servicios personales MUJER 5

REGIMEN GENERAL 97 Actividades de los hogares como empleado VARON <5

REGIMEN GENERAL 97 Actividades de los hogares como empleado MUJER 7
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 1 Agricultura, ganadería, caza y servicios VARON 85
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 1 Agricultura, ganadería, caza y servicios MUJER 25
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 11 Fabricación de bebidas VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 11 Fabricación de bebidas MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 18 Artes gráficas y reproducción de soporte VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 25 Fabricación de productos metálicos, exce VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 25 Fabricación de productos metálicos, exce MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 28 Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 28 Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 41 Construcción de edificios VARON 7
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 43 Actividades de construcción especializad VARON 21
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 43 Actividades de construcción especializad MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 45 Venta y reparación de vehículos de motor VARON 13
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 45 Venta y reparación de vehículos de motor MUJER 5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 46 Comercio al por mayor e intermediarios d VARON 5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 46 Comercio al por mayor e intermediarios d MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 47 Comercio al por menor, excepto de vehícu VARON 19
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 47 Comercio al por menor, excepto de vehícu MUJER 22
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 49 Transporte terrestre y por tubería VARON 10
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 49 Transporte terrestre y por tubería MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 52 Almacenamiento y actividades anexas al t VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 55 Servicios de alojamiento VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 55 Servicios de alojamiento MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 56 Servicios de comidas y bebidas VARON 11
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 56 Servicios de comidas y bebidas MUJER 19
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 61 Telecomunicaciones VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 62 Programación, consultoría y otras activi VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 62 Programación, consultoría y otras activi MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 65 Seguros, reaseguros y fondos de pensione MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 66 Actividades auxiliares a los servicios f MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 68 Actividades inmobiliarias VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 69 Actividades jurídicas y de contabilidad VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 69 Actividades jurídicas y de contabilidad MUJER 5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 71 Servicios técnicos de arquitectura e ing VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 74 Otras actividades profesionales, científ MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 75 Actividades veterinarias MUJER <5
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R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 81 Servicios a edificios y actividades de j MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 85 Educación VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 85 Educación MUJER 5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 86 Actividades sanitarias MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 92 Actividades de juegos de azar y apuestas MUJER <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 95 Reparación de ordenadores, efectos perso VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 96 Otros servicios personales VARON <5
R.E.TRABAJADORES CTA. 
PROP. O AUTONOMOS 96 Otros servicios personales MUJER 5
R.ESPECIAL AGRARIO 
CUENTA AJENA   NO CONSTA VARON 16
R.ESPECIAL AGRARIO 
CUENTA AJENA   NO CONSTA MUJER 8
R.ESPECIAL AGRARIO 
CUENTA AJENA 1 Agricultura, ganadería, caza y servicios VARON 67
R.ESPECIAL AGRARIO 
CUENTA AJENA 1 Agricultura, ganadería, caza y servicios MUJER 13
R.ESPECIAL AGRARIO 
CUENTA AJENA 78 Actividades relacionadas con el empleo VARON 55
R.ESPECIAL AGRARIO 
CUENTA AJENA 78 Actividades relacionadas con el empleo MUJER 35
REGIMEN ESPECIAL 
EMPLEADOS DEL HOGAR 97 Actividades de los hogares como empleado MUJER 17

El paro registrado en Cariñena muestra una evolución interesante en comparación con años  
anteriores. Los datos indican que el número de desempleados se ha mantenido relativamente 
estable, con pequeñas variaciones que reflejan la situación económica y el impacto de políticas 
de empleo locales y nacionales.

Total Paro Registrado Abril 
2024 117
Paro hombre edad < 25 6
Paro hombre edad 25 -45 17
Paro hombre edad >=45 20
Paro mujer edad < 25 <5
Paro mujer edad 25 -45 27
Paro mujer edad >=45 45
Paro Agricultura 8
Paro Industria 27
Paro Construcción <5
Paro Servicios 72
Paro Sin empleo Anterior 6

Fuente: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE) 

DOTACIONES  DEL  MUNICIPIO  (SERVICIOS  PÚBLICOS  Y  FUNCIONES 
ADMINISTRATIVAS)
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Cariñena cuenta con diversas dotaciones de servicios públicos y funciones administrativas que 
cubren las necesidades de sus habitantes. Aquí se destacan los principales servicios:

• Agente de Desarrollo Local

• Área de servicios y pernocta para autocaravanas 

• Báscula de pesaje

• Biblioteca Municipal

• Campo de Fútbol La Platera

• Casa de Cultura

• Casa del Mayor

• CEIP Santo Cristo de Santiago

• Centro de Desarrollo Infantil y Atención Temprana

• Centro de Interpretación del Ferrocarril de la Comarca Campo de Cariñena

• Centro de Salud

• Centro Ocupacional y Residencia Adislaf

• Cine Olimpia

• CPEPA Ricardo Sola

• Cruz Roja Cariñena

• Escuela Infantil Arco Iris

• Escuela Municipal de Música

• Espacio Joven

• Gimnasio Municipal

• IES Joaquín Costa

• ITV

• Juzgados de Paz y Registro Civil de Cariñena

• Museo del Vino y Consejo Regulador Denominación de Origen Protegida Cariñena

• Oficina Comarcal Agraria y Alimentaria de Cariñena

• Oficina de Turismo

• Parque de bomberos

• Parques Infantiles

• Piscinas Municipales

• Pistas de pádel

• Pistas deportivas exteriores

• Polideportivo Municipal Alejo Vélez

• Polígonos y Zonas Industriales
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• Puesto de la Guardia Civil de Cariñena

• Residencia de la Tercera Edad VITALIA

• Sede Comarca Campo de Cariñena

NIVELES DE ESCOLARIZACIÓN

Cariñena cuenta con cuatro centros educativos: La Escuela Infantil  Arco Iris,  destinada a la  
población de 0 a 3 años; el CEIP Santo Cristo de Santiago para Educación Infantil y Primaria; el  
IES Joaquín Costa, centro dedicado a la ESO, Bachillerato y Ciclos Formativos, y el CPEPA 
Ricardo Sola para Personas Adultas.

FEMENINO
MASCULIN

O
TOTAL

ESCUELA INFANTIL ARCO IRIS 12 25 37
CEIP SANTO CRISTO DE 
SANTIAGO

152 148 300

IES JOAQUÍN COSTA 251 218 469

SALUD

La  zona  de  salud  de  Cariñena  tiene  una  población  de  7.965  (tis).  Esta  zona  incluye  11 
municipios  y  11  entidades  singulares  de  población.  El  Equipo  de  Atención  Primaria  está 
constituido  y  en  funcionamiento  desde  el  1  de  octubre  de  1989.  El  Proyecto  de  Receta  
Electrónica se puso en marcha en este centro el 24-02-2012.

El Centro de Salud está ubicado en la Avda. Goya, s/n de Cariñena y cuenta con el siguiente 
personal: 

Médicos de Familia 9
Pediatría 1
Médicos de Atención Continuada (M.A.C) 4
Enfermería 7
Enfermería Espec. Familiar y Comunitaria 1
Enfermería de Atención Continuada 
(E.A.C.)

1

Matrona 1
Fisioterapeutas 2
Admisión 2

RECURSOS CULTURALES, DEPORTIVOS, DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

El artículo 31 de la Convención sobre los Derechos del Niño expresa que “los estados partes  
reconocen el  derecho del  niño al  descanso y el  esparcimiento,  al  juego y a  las  actividades 
recreativas propias de su edad y a participar libremente en la vida cultural y en las artes”.

El ayuntamiento consciente de la importancia de esto, oferta a lo largo del año programaciones 
culturales, deportivas y de ocio y tiempo libre destinadas al público infantil y adolescente y que 
se desarrollan en las diferentes instalaciones municipales que se enumeran en el apartado de 
“Dotaciones del municipio”. 
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CONDICIONES URBANÍSTICAS, MEDIOAMBIENTALES Y DE MOVILIDAD

En Cariñena tanto los Centros Educativos como los espacios de ocio están distribuidos de tal 
forma, que permite a niños y niñas y sus familias acceder a ellos sin ninguna dificultad, de 
forma  segura  y  sin  que  sea  necesario  el  uso  de  ningún  vehículo.  La  población  infantil  y 
adolescente  puede  disponer  de  total  autonomía  para  encontrar  amigos  y  amigas  y  poder 
desplazarse, llegada determinada edad, sin compañía de una persona adulta.

Evolución histórica de la localidad

La etimología de Cariñena tiene su origen en la época romana: Plinio, procurador de la Hispania 
Tarraconense,  llamó  CARAE  a  este  poblado  romano  y  el  sufijo  INIANA,  de  la  forma 
CARINIANA, es el sufijo característico de muchas fincas rústicas romanas.

La  villa  CARINIANA significa  la  alquería,  mansión  situada  en  la  antigua  Carae  y  hace  
referencia  a  su  propietario  CARINIUS.  A partir  del  siglo  II,  una  imparable  tendencia  a  la  
concentración de la propiedad en pocas manos, provocará la aparición de los grandes latifundios  
cuyos propietarios  dieron nombre a  algunos lugares  como éste.  Posteriormente,  en la Edad 
Media, el topónimo sufrirá una evolución hasta convertirse en el actual: Cariñena.

Se puede empezar diciendo que “La historia de Cariñena ha estado estrechamente vinculada al  
mundo del vino, su principal estandarte” [1]. Pero no sería suficiente. Torres, iglesias, palacios... 
son el resumen de un rico pasado que hunde sus raíces en la prehistoria, cuando estas tierras ya  
eran el  principal  camino que unía el  Ebro con el  interior peninsular.  Celtas,  musulmanes y  
cristianos roturaron y labraron estas tierras. Gentes que trabajaban para su señor o para su rey.

Hay un período desde el siglo V, cuando sucumbe el Imperio Romano, hasta la llegada de los  
musulmanes al valle del Ebro, en 714, que no se tienen noticias sobre la zona. Esta situación es  
genérica para todo Aragón, apenas han quedado restos de la época visigoda.

Cariñena  estuvo  bajo  el dominio  musulmán desde  el  714  hasta  1119,  que  es  conquistada 
por Alfonso I El Batallador.

Estas tierras son de frontera y de mestizaje. Por estos motivos, había que repoblar estos lugares 
después de la conquista; el rey Alfonso concede una carta-puebla a un supuesto noble (Pedro 
Ramón) para ejercer esta potestad en Cariñena en 1124. Más tarde, continuará esta labor Ramón 
Berenguer IV, gobernador de Aragón y conde de Barcelona, que concede el Fuero de Daroca en 
1142, pudo afectar también para el reparto de tierras en Cariñena [2].

En el año 1248, por privilegio de Jaime I, este lugar se desliga de la dependencia de Daroca, 
pasando  a  formar  parte  de  Sesma  de  Langa  en  la  Comunidad  de  Aldeas  de  Daroca,  que  
dependían directamente  del  rey,  perdurando este  régimen administrativo hasta  la  muerte  de  
Fernando VII en 1833, siendo disuelta ya en 1838.

La Comunidad de Daroca vivió la guerra del rey Pedro IV contra la Unión, por el nombramiento 
de su hija  como sucesora.  Los pueblos  de la  comunidad no juraron la  Unión.  Cariñena  se 
convirtió en un lugar de negociaciones durante esta guerra, entre el rey y el Justicia de Aragón.

Poco antes de la Guerra de los Dos Pedros, por orden de Pedro IV en las Cortes de Cariñena de 
1357 se refuerza la muralla de la villa ante el temor a que desde Castilla se lancen incursiones  
contra la zona. Pese a esa previsión, las tropas castellanas conquistan la ciudad el 16 de abril de 
1363, arrasándola durante la ocupación, dando lugar a la leyenda que asegura que todos sus 
habitantes fueron mutilados cortándoles la nariz y las orejas. El historiador Jerónimo Zurita, en 
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sus Anales de la Corona de Aragón, refiere la toma de Cariñena en los términos siguientes: «Y 
entre tanto se entró Cariñena por combate y fuerza de armas; y -según don Pedro López de  
Ayala escribe- mandó el rey de Castilla pasar a cuchillo a todos los que estaban en su defensa. Y  
en otras memorias de aquella guerra se afirma que se señaló más allí  el  rey de Castilla en  
mandar ejecutar el castigo y venganza cruelísimamente que en otra parte»[4]. El rey de Aragón, 
como recompensa por la lealtad de la villa, concede el uso de un blasón que después dará lugar  
al escudo y bandera de la ciudad (lo que explicaría que su escudo incluya un rostro humano con 
dichos apéndices de otro color).

Finalmente, la localidad regresa a manos aragonesas reconstruyéndose el anillo amurallado del 
que, en la actualidad, sólo queda el llamado Torreón de las Monjas.

Durante  el  periodo  de  la casa  de  Austria  (1516-1700),  se  inicia  una  política  tendente  a  la 
centralización  administrativa,  produciéndose  la  lesión,  casi  definitiva,  de  la  autonomía 
aragonesa.

Los reyes  de la  casa  de Habsburgo tuvieron gran relación con Cariñena,  posiblemente 
inducida por la relación con un cariñenense, Juan Bernal, que fue el confesor de Felipe II y 
Felipe III.

Son destacables las visitas de estos reyes a Cariñena. La de Felipe II, en 1585, se enlaza con la  
tradición del llenado de la Fuente de la Mora en la Fiesta de la Vendimia, porque agasajaron al  
rey  con  “dos  fuentes  de  vino”  [5].  Felipe  III,  también  visita  Cariñena  en  1599,  dándole 
prerrogativas  judiciales  a  Cariñena  al  margen  de  Daroca,  pero  lo  más  destacable,  por  su  
repercusión económica en la zona, fue la expulsión, por este rey, de los moriscos en 1610; el  
campo se quedó desprovisto de mano de obra que tardaría muchos años en sustituirse. Carlos II 
también visitó Cariñena en 1677, donde disfrutó del toro de ronda.

En 1701, dentro de la Guerra de Sucesión, Cariñena fue partidaria del archiduque Carlos de 
Austria. Felipe V fue proclamado rey y juró los fueros en la Seo de Zaragoza, realizando ese 
mismo año una parada en Cariñena, cuando se dirigía a Zaragoza.

La dinastía borbónica siguió con la costumbre de visitar Cariñena, seguramente porque era un 
cruce de caminos entre Madrid, Barcelona y Valencia [6], y así lo hicieron Carlos III, en 1759, 
Carlos IV, en 1802, y Fernando VII, en 1814.

La formación económica de la ciudad estaría  íntimamente  relacionada con la  agricultura,  y 
especialmente con el viñedo. La existencia del cultivo de la vid en esta zona se remonta a época 
romana, pero es en siglo XVIII, cuando se roturan nuevas tierras debido al crecimiento de la  
población. A finales del siglo XIX, el sector del vino se articula con fuerza por la crisis de la  
filoxera francesa, y más tarde se afianzó con el impulso cooperativo de los años cuarenta [7]. A 
todo esto ayudó enormemente la inauguración del ferrocarril de vía estrecha Cariñena-Zaragoza 
en 1887, hecho que revolucionó el comercio del vino.

El siglo XIX será un siglo importante para estas tierras por varias razones:  las guerras que 
azotan este espacio, la implantación del liberalismo político en España y el desarrollo definitivo 
del cultivo del viñedo y de la producción del vino.

Durante la guerra de la Independencia se formaron, de acuerdo con Palafox, la compañía de 
escopeteros, en 1808, y en 1809 el Batallón de Cazadores del Campo de Cariñena, a las órdenes 
del teniente coronel de infantería Ramón Gayán, natural de Paniza.

La primera guerra carlista fue una contienda civil que se desarrolló desde 1833 hasta 1840. La 
guerra tocó de cerca a Cariñena, el general del Ejército del centro, Marcelino Oraa, estableció  
un cuartel de caballería en Cariñena en junio de 1838.
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La tercera  guerra  carlista afectó más directamente  a  este  territorio.  El  10 de mayo de 1875 
habían  puesto  cerco  a  la  villa  las  fuerzas  carlistas,  pero  la  ofensiva  más  dura  fue  en  la 
madrugada del día 5 de junio, donde murieron veinte soldados, uno de Cosuenda, de lo que se  
infiere que la defensa fue comarcal.

En cuanto a la implantación del liberalismo en estas tierras a partir de 1834, cuando algunos 
pueden votar por primera vez, los distritos electorales dividían esta comarca en trozos poco 
coherentes: en 1837 se creó el distrito de Cariñena, para elegir a los Diputados de las Cortes de  
Madrid,  formado  por  Aguarón,  Aladrén,  Alfamén,  Almonacid,  Botorrita,  Cariñena,  Codos, 
Cosuenda, Encinacorba, Longares, Luesma, Mezalocha, Mozota, Muel y Paniza, pero a partir de 
1846  hasta  1864,  Cariñena  perteneció  al  distrito  de  Belchite,  mientras  que  el  resto  de  los 
pueblos de la zona quedaron divididos en varios distritos diferentes.

El  siglo  XIX en  España  es  el  siglo  del  caciquismo,  de  unas  relaciones  de  poder  político 
determinadas que se extenderán hasta Cariñena. Desde 1846 a 1864 se estableció el distrito  
uninominal  (se  elegía  en  este  territorio un  diputado).  Existió  una  hegemonía  de Juan Ribo 
Lahoz, cariñenense, diputado desde 1850 a 1865, elegido senador en la legislatura de 1876-1877 
y nombrado senador  vitalicio  en  1881.  En 1858 se  instala  el  alumbrado en Cariñena,  hizo 
gestiones para que se construyera la carretera de La Almunia a Cariñena, etc. Otros diputados 
liberales seguirán la estela de Juan Ribo, José Millán Conde, Marqués de Villafranca de 1898 a 
1910, Leopoldo Romeo Sanz, de 1914 a 1923, [8].

Justo en estos años, 1909, Alfonso XIII nombra a Cariñena como ciudad por su importancia 
histórica y adhesión a las instituciones.

El 3 de junio de 1909, Alfonso XIII concedió el título de ciudad a Cariñena por su importancia  
histórica y su adhesión a las instituciones, además de como reconocimiento por sus esfuerzos 
para combatir la filoxera francesa que asolaba los viñedos de Europa.

Durante toda la Guerra Civil Cariñena estuvo en la zona rebelde. Se instaló en la ciudad un  
hospital militar en el Colegio de las Monjas de Santa Ana, dónde se atendió por igual a heridos 
de  ambos  ejércitos,  destacando  en  esa  labor  la  hermana  Matilde,  de  la  comunidad  de  las  
Hermanas  de  la  Caridad  de  Santa  Ana,  quien  pidió  que,  al  morir,  fuese  enterrada  con  los 
muertos de ambos bandos que se encuentran en las distintas fosas comunes del  cementerio  
municipal.

Durante la Batalla de Belchite (1937), Cariñena se convirtió en un punto de reagrupamiento y  
abastecimiento esencial en el flanco sur del bando sublevado. Igualmente, durante la ofensiva de 
Aragón (1938), fue en esta localidad donde se agruparon distintas unidades del general José  
Solchaga en la nueva ofensiva sobre Belchite.

MODOS DE VIDA ACTUALES Y PERSPECTIVAS DE FUTURO

El resurgir y declinar demográfico y económico de Cariñena, desde el último tercio del siglo 
XIX, cuando se consagra el monocultivo vitícola, ha ido asociado a la coyuntura del sector.  
Estas tierras perdieron población por la emigración en la década de los veinte y de los sesenta.  
Este  proceso envejeció la población,  pero los cambios económicos a  partir  de  los  años 80,  
apostando por vinos de calidad y una mecanización integral, buscando un mercado cada vez 
más extenso, han permitido que parte de la población se fije.

El  sector  secundario tiene gran peso dentro de la  población activa y está  dominado por  la 
agroindustria  y,  con la creación de los  nuevos polígonos industriales  de los  años 90,  la  de 
transformados metálicos (fabricación de estanterías), se debería seguir apostando por una mayor 
diversificación industrial, creando más polígonos industriales, y aprovechando la existencia de 
mano de obra abundante propiciada por la emigración.
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Fuente: Gregorio Briz Sánchez

[1] Revista Placeres. Edita el Periódico de Aragón,  nº 7, noviembre 2002
[2] José  Luis  Corral,  op.  cit.  p.  77.  Emilio  Moliner  Espada,  Historia  de  Cariñena,  Librería 
General, Zaragoza, 1991, op. cit. p. 32.
[3] Así lo indica Emilio Moliner en la obra citada anteriormente. Pág. 30.
[4] Pascual Diarte Lorente, La Comunidad de Daroca. Plenitud y crisis (1500-1837), Centro de 
Estudios Darocenses, Daroca, 1993.
[5] Emilio Moliner, op. cit., p. 68.
[6] También debido a la “ordinación”38 de Felipe V que expone: “ que siempre que pase por 
esta comunidad el Rey como la Reina, el cortejo y presente que se le hiciere a las Majestades  
sea en la villa de Cariñena”.
[7] Esta tesis es mantenida por Alberto Sabio Alcutén, Viñedo y vino en el Campo de Cariñena: 
Los  protagonistas  de  las  transformaciones  (1860-1930),  Centro  de  Estudios  Darocenses  e 
Institución  Fernando  el  Católico,  Zaragoza,  1995;  VVAA,  Viñas,  bodegas  y  mercados.  El 
cambio  técnico  en  la  vitivinicultura  española.  1850-1936.  Prensas  Universitarias,  Zaragoza, 
2001.  José  Ángel  Barra  Aznar  Barra,  La  área  de  influencia  de  Cariñena.  Centro  Estudios 
Darocenses de la Institución Fernando el Católico, Zaragoza, 1888.
[8] Gregorio Briz Sánchez, José Mª Incausa Moros. De cuneros y ermitaños. La gestación del 
caciquismo en Belchite-Cariñena y La Almunia en el reinado de Isabel II. Institución Fernando 
el Católico, Zaragoza, 2004.

POBLACIÓN E INSTITUCIONES VINCULADAS AL PLAN

El II Plan de Infancia y Adolescencia de Cariñena, tiene como destinatarios y destinatarias de 
sus acciones los siguientes colectivos: 

1. Los niños, niñas y adolescentes de la localidad, con una edad entre 0 y 19 años. 

2. Las familias y personas adultas: Padres, madres y responsables en general del cuidado 
y educación de los niños, niñas y adolescentes de la localidad, así como los adultos que  
tienen relación directa con ellos. 

3. L@s responsables políticos y l@s técnicos municipales que desarrollan su actividad 
en la atención a la infancia y la adolescencia 

4. El tejido asociativo en general y en particular el que trabaja y colabora con los menores 
de edad. 

5. Las instituciones públicas que, en Cariñena, desarrollan su actividad en la atención a 
la infancia y adolescencia.

6. La ciudadanía en general de Cariñena: todas las personas interesadas en participar y 
colaborar activamente. 

OBJETIVOS, ÁMBITOS Y EJES DE ACTUACIÓN
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Objetivos del Plan: general y prioritarios.

El  objetivo  general de  este  Plan  es  el  de  garantizar  el  cumplimiento  de  los  derechos 
fundamentales de la infancia de Cariñena, teniendo en cuenta la diversidad de los y las menores  
de 19 años, fijando actuaciones que de forma integral permitan la promoción del bienestar de la 
infancia en un entorno social favorable para satisfacer sus necesidades y conseguir el pleno 
desarrollo de sus capacidades físicas, afectivas, intelectuales y sociales.

Además, este Plan tiene como objetivos prioritarios:

•  Garantizar los derechos de niños y niñas de Cariñena así  como su bienestar  y mejora de  
calidad de vida, desde las demandas de los propios menores y sus familias.

• Impulsar y fomentar acciones y generar los recursos necesarios para la atención a la infancia  
en las vertientes preventivas, de promoción y protección.

• Impulsar acciones que favorezcan el desarrollo integral de la infancia y la adolescencia y el  
fomento de valores como el respeto, la tolerancia, la responsabilidad, solidaridad, igualdad, etc.

• Promover la participación real y efectiva de niños y niñas de Cariñena, como ciudadanos y  
ciudadanas de pleno derecho.

•  Impulsar  y  favorecer  la  coordinación  interinstitucional  y  fomentar  la  coordinación  y  la  
transversalidad entre las diferentes áreas del Ayuntamiento de Cariñena.

• Promover el bienestar de la infancia en un entorno social favorable y seguro para satisfacer sus 
necesidades  y  conseguir  el  pleno  desarrollo  de  sus  capacidades  como  sujetos  activos  de 
derechos.

DERECHO A SER VALORADO/A, RESPETADO/A Y TRATADO/A JUSTAMENTE

EJE 1. DAR A CONOCER LOS DERECHOS DE LA INFANCIA Y LA 
CONVENCIÓN DE LOS DERECHOS DEL NIÑO

OBJETIVO ACCIÓN TEMPORALIDAD
INDICADORE

S
ÁREA 

RESPONSABLE

Dar a conocer 
y sensibilizar a 
las familias, la 
infancia, los 

centros 
escolares y el 

tejido social en 
los derechos de 

la infancia

Celebración del 
Día Universal 
de la Infancia, 
implicando a la 

infancia, 
familias, tejido 

asociativo y 
centros 

educativos

Permanente

Nº de 
participantes.

Grado de 
satisfacción de 
las actividades

Educación, 
participación 
ciudadana, 
infancia y 
juventud

Campañas 
escolares, para 
promover y dar 
a conocer los 

derechos.

Curso escolar
Nº de 

participantes

Educación, 
participación 
ciudadana, 
infancia y 
juventud

Campaña para 
dar a conocer la 

Constipueblo 
Curso escolar

Nº de 
participantes

Educación, 
participación 
ciudadana, 
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de Cariñena
infancia y 
juventud

 

Uso de la 
página web 
municipal y las 
redes sociales 
municipales 
para la difusión 
de los derechos 
del niño

Permanente Nº de visitas
Participación 
Ciudadana

EJE 2. POLÍTICAS Y PLANIFICACIÓN NO DISCRIMINATORIAS

OBJETIVO ACCIÓN TEMPORALIDAD
INDICADORE

S
ÁREA 

RESPONSABLE

Sensibilizar a 
la población 

contra la 
situación de 
violencia de 

género 
analizando la 

realidad e 
interpretándola 

desde las 
teorías de 

igualdad de 
género.

Jornada de 
sexualidad, 
violencia de 

género, 
relaciones de 
pareja, nuevas 
masculinidades 

destinada al 
público infantil 
y adolescente 

dentro del 
Programa MÁS 

VALE 
PREVENIR 

QUE CURAR

Curso escolar
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud

Jornada de 
sexualidad, 
violencia de 

género, 
relaciones de 
pareja, nuevas 
masculinidades 

destinada al 
público adulto 

dentro de la 
programación 

de la 
ESCUELA 

MUNICIPAL 
DE FAMILIAS

Curso escolar
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud

EJE 3. COMUNIDADES INCLUSIVAS Y PROTECTORAS CON ATENCIÓN A 
COLECTIVOS VULNERABLES Y SITUACIONES CONCRETAS

OBJETIVO ACCIÓN TEMPORALIDAD
INDICADORE

S
ÁREA 

RESPONSABLE

Fomentar el 
uso del 

lenguaje 
inclusivo

Formación del 
personal 

municipal para 
que el 

Ayuntamiento 

Permanente
Nº de 

participantes
Todas las áreas
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de Cariñena 
utilice en todo 
momento un 

lenguaje 
inclusivo

Favorecer la 
educación en 
valores y para 
la ciudadanía y 
la convivencia 

social 

Realización de 
actividades de 
educación en 
valores dentro 
del programa 
MÁS VALE 
PREVENIR 

QUE CURAR

Curso escolar
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud

Creación de 
una campaña 
de fomento de 
la convivencia 
y el civismo 
destinada a 

toda la 
población

Permanente
Nº de 

participantes
Todas las áreas

DERECHO A SER ESCUCHADO

EJE 1. PARTICIPACIÓN SIGNIFICATIVA DE LA INFANCIA A TRAVÉS DEL 
ÓRGANO DE PARTICIPACIÓN INFANTIL Y OTROS ESPACIOS

OBJETIVO ACCIÓN
TEMPORALIDA

D
INDICADORE

S

ÁREA 
RESPONSABL

E

Fomentar la 
participación de 

población 
infantil y 

adolescente

Mantener el 
Pleno Infantil 
que se celebra 
anualmente en 
el CEIP Santo 

Cristo de 
Santiago

Curso escolar
Nº de plenos 

realizados
Participación 

ciudadana

Apoyar y 
dinamizar el 

Consejo 
Infantil y 

Adolescente 
de Cariñena

Permanente Nº de reuniones
Participación 

ciudadana

EJE 2. PROTAGONISMO DE LA INFANCIA

OBJETIVO ACCIÓN
TEMPORALIDA

D
INDICADORE

S

ÁREA 
RESPONSABL

E
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Promover y 
favorecer la 

participación de 
los niños y niñas 

en todos los 
ámbitos como 
ciudadanos y 
ciudadanas de 

pleno
derecho

Que el CLIA 
disponga de 

un presupuesto 
anual 

autogestionad
o

Permanente

Cantidad de 
presupuesto 
ejecutado en 

cada ejercicio

Participación 
ciudadana

Seguir 
contando con 
la opinión del 
CLIA en la 

programación 
cultural y 

deportiva, de 
ocio y tiempo 

libre y de 
festejos

Permanente
Nº de actividades 
propuestas por el 

CLIA

Cultura, 
Deportes, 
Festejos y 

participación 
ciudadana

Implicar a 
niños, niñas y 

adolescentes en 
las 

programaciones 
socioculturales 
del municipio

Realizar 
talleres 

infantiles 
impartidos por 

otros niños, 
niñas y/o 

adolescentes 

Permanente Nº de talleres

Educación, 
cultura, deportes, 

infancia y 
juventud

EJE 3. FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN INFANTIL

OBJETIVO ACCIÓN
TEMPORALIDA

D
INDICADORE

S

ÁREA 
RESPONSABL

E

Promover la 
participación, 
asegurando 

espacios que 
favorezcan su 
desarrollo, y 

dotando de los 
recursos 

necesarios para 
el aprendizaje y 
empoderamient
o de la infancia.

Seguir 
participando 

en los 
Encuentros 

Autonómicos 
de Consejos 
de Infancia y 
Adolescencia

Permanente
Nº de encuentros 
a los que se ha 

asistido

Participación 
ciudadana, 
Infancia y 
Juventud

Organizar 
cursos de 

formación en 
cultura 

democrática 
para los 

integrantes del 
CLIA

Permanente Nº de cursos

Participación 
ciudadana, 
Infancia y 
Juventud

DERECHO A SERVICIOS ESENCIALES

EJE 1. LUCHA CONTRA LA POBREZA Y LAS DESIGUALDADES
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OBJETIVO ACCIÓN TEMPORALIDAD
INDICADORE

S
ÁREA 

RESPONSABLE

Promover la 
intervención 

socioeducativa 
y sociofamiliar 

dirigida a la 
inclusión social 
de menores con 

conductas 
disruptivas y en 

riesgo

Crear un 
equipo de 

trabajo en el 
que colabore el 
Ayuntamiento 
y la Comarca 

Campo de 
Cariñena para 

facilitar la 
inclusión social 

de menores 
con problemas

Permanente
Nº de acciones 

conjuntas
Todas las áreas

Incluir un taller 
de habilidades 
sociales en el 

programa MÁS 
VALE 

PREVENIR 
QUE CURAR

Curso escolar
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud

Garantizar unas 
condiciones de 
vida dignas a 

fin de preservar 
el derecho de 
los niños y 

niñas y 
adolescentes a 
mantener su 
núcleo de 

convivencia y 
relación, 

siempre que no 
sea contrario a 

su interés

Tratar las 
competencias 

parentales en la 
Escuela 

Municipal de 
Familias

Permanente
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud

Fomentar 
especialmente 

la participación 
en la Escuela 
Municipal de 

Familias a 
aquellas con 

las que 
trabajen los 
Servicios 
Sociales 

comarcales

Permanente
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud, 

Servicios Sociales

EJE 2. EDUCACIÓN Y TIC

OBJETIVO ACCIÓN TEMPORALIDAD
INDICADORE

S
ÁREA 

RESPONSABLE

Fomentar el 
correcto uso de 

las nuevas 
tecnologías

Creación de un 
programa de 

alfabetización 
informacional 

dirigido al 
público infantil 

y juvenil

Curso escolar
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud

Incluir en la 
Escuela de 
Familias el 

Curso escolar
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud
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conocimiento 
sobre las 
nuevas 

tecnologías, 
internet y sus 

ventajas y 
peligros

EJE 3. SALUD Y ALIMENTACIÓN

OBJETIVO ACCIÓN TEMPORALIDAD
INDICADORE

S
ÁREA 

RESPONSABLE

Fomentar 
hábitos 

saludables

Organizar 
talleres de 

alimentación 
saludable 

destinados a 
toda la 

población 
hijos/as, padres 

y madres y 
abuelos/as

Curso escolar
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud

Mantener e 
incrementar la 

oferta de 
actividades 
deportivas

Permanente
Nº de 

participantes
Deportes

DERECHO A VIVIR EN ENTORNOS SEGUROS Y LIMPIOS

EJE 1.  PROTECCIÓN A LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA CONTRA TODOS LOS 
TIPOS DE VIOLENCIA

OBJETIVO ACCIÓN TEMPORALIDAD
INDICADORE

S
ÁREA 

RESPONSABLE

Prevenir el 
acoso escolar

Campaña «No 
al Acoso 
Escolar»

Permanente Nº de acciones
Educación, 
infancia y 
juventud

Actividades 
para fomentar 
el respeto y la 
integración, la 
autoestima y el 

trabajo en 
equipo dentro 
del programa 
MÁS VALE 
PREVENIR 

QUE CURAR

Curso escolar
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud

Incluir en la 
Escuela de 
Familias un 

Curso escolar
Nº de 

participantes

Educación, 
infancia y 
juventud
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taller de 
detección del 

acoso escolar y 
de respuesta 

ante las 
situaciones 
violentas

Proteger y 
defender los 

derechos 
fundamentales 
y las libertades 
públicas de la 

población 
infantil y 

adolescente

Creación de la 
figura del 

defensor del 
menor, una 

persona 
accesible con 
la que poder 

contactar para 
informar de 
cualquier 
hecho que 
afecte a la 
infancia y 

adolescencia de 
Cariñena

Permanente
Nº de personas 

atendidas
Todas las áreas

EJE 2.  VIVIENDA, PLANIFICACIÓN URBANA Y MOVILIDAD INDEPENDIENTE 
Y SEGURA PARA LA INFANCIA

OBJETIVO ACCIÓN TEMPORALIDAD
INDICADORE

S
ÁREA 

RESPONSABLE

Fomentar la 
movilidad 

sostenible, la 
autonomía de 
los menores y 
el uso de los 
transportes 

sostenibles y 
saludables

Creación del 
camino escolar 

seguro
Curso escolar Nº de usuarios

Educación, 
infancia y 
juventud

Realizar una 
campaña para 
concienciar 

sobre la 
movilidad 
sostenible

Permanente
Nº de acciones 
publicitarias

Todas las áreas

Aumentar el 
número de 

aparcamientos 
de bicicletas 

cerca de de los 
centros 

escolares y 
zonas de ocio

Permanente
Nº de 

instalaciones
Urbanismo

EJE 3. ACCIÓN CLIMÁTICA FAVORABLE A LA INFANCIA

OBJETIVO ACCIÓN TEMPORALIDAD
INDICADORE

S
ÁREA 

RESPONSABLE

Proteger el 
entorno y 
reducir el 
cambio 

climático, 
propiciando 

Campañas 
formativas para 

toda la 
población 
infantil y 

adulta sobre la 

Permanente Nº de acciones Medio ambiente

59

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 3
N

PC
44

46
J6

PE
42

M
W

FH
9A

C
Q

3K
Z 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//c

ar
in

en
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 5
9 

de
 8

0 



buenas 
prácticas 

respecto a los 
residuos y otros 

hábitos.

reducción del 
plástico y del 

reciclaje.
Fomentar la 
recogida de 
basura en 

nuestro entorno 
y 

especialmente 
el andador y el 

estanque

Permanente
Nº de 

participantes
Medio ambiente

Talleres de 
reciclaje

Permanente
Nº de 

participantes
Medio ambiente

DERECHO A SER NIÑO

EJE 1.  ACCESO A INSTALACIONES CULTURALES, DE OCIO Y DEPORTIVAS

OBJETIVO ACCIÓN
TEMPORALIDA

D
INDICADORE

S

ÁREA 
RESPONSABL

E

Mejorar la 
oferta de 

ocio infantil 
y juvenil los 

días no 
lectivos

Trasladar el 
Espacio Joven a 

unas instalaciones 
más adecuadas

Permanente
Estado del 

proceso
Infancia y 
juventud

Crear una ludoteca Permanente
Estado del 

proceso
Infancia y cultura

Promover 
los hábitos 
culturales y 
deportivos

Continuar con las 
actividades de 
animación a la 
lectura en la 
biblioteca

Permanente Nº de actividades Cultura

Reactivar el Club 
de Lectura Infantil 

y Juvenil
Permanente Nº de reuniones Cultura

Incluir en la 
agenda cultural y 

deportiva 
actividades 

seleccionadas por 
el CLIA

Permanente Nº de actividades
Cultura y 
Deportes

EJE 2.  VIDA FAMILIAR

OBJETIVO ACCIÓN
TEMPORALIDA

D
INDICADORE

S

ÁREA 
RESPONSABL

E
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Fomentar 
que toda la 

familia 
participe de 

la vida 
sociocultural 

del 
municipio

Crear una 
programación 

específica de ocio 
en familia

Permanente Nº de actividades
Cultura y 
Deportes

Organizar 
actividades 

intergeneracionale
s

Permanente Nº de actividades
Cultura y 
Personas 
Mayores

EJE 3.  CULTURA Y JUEGO

OBJETIVO ACCIÓN
TEMPORALIDA

D
INDICADORE

S

ÁREA 
RESPONSABL

E
Contribuir al 
conocimient

o de la 
localidad 

desde 
diferentes 
ámbitos

Organizar rutas 
lúdicas por el 

municipio para dar 
a conocer su 

historia, 
patrimonio y 

naturaleza 

Permanente Nº de actividades Cultura 

Fomentar 
que la 

población 
infantil y 

adolescente 
valore su 

entorno y se 
sienta 

partícipe de 
lo que ocurre 

en él

Destacar zonas del 
municipio con 

murales y acciones 
artísticas 

realizadas por 
niños/as y 

adolescentes

Permanente Nº de actividades Cultura 

COORDINACIÓN Y EVALUACIÓN DEL PLAN

El seguimiento de los objetivos y de las medidas propuestas en este Plan, y el análisis de la  
consecución de los mismos, exige una evaluación continua por parte de las personas vinculadas 
con la realidad de la infancia y de la adolescencia.

La Comisión técnica del Plan de Infancia y Adolescencia se reunirá con carácter anual y tendrá 
las siguientes funciones de cara a este cometido: 

• Analizar las medidas y acciones propuestas en los distintos ámbitos de desarrollo del Plan.

• Evaluar la consecución de los objetivos del Plan.

• Estudiar nuevas necesidades y propuestas de actuación.

• Servir de espacio de diálogo y puesta en común de experiencias, necesidades, dificultades y 
propuestas de actuación con las que se generen sinergias que permitan optimizar la gestión y los 
resultados de las políticas de infancia.

61

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 3
N

PC
44

46
J6

PE
42

M
W

FH
9A

C
Q

3K
Z 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//c

ar
in

en
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 6
1 

de
 8

0 



• Posibilitar la incorporación progresiva de la infancia de manera transversal en todas las áreas  
municipales.

Además, el Consejo Infantil  y Adolescente de Cariñena, tendrá las siguientes funciones que 
vienen reflejadas en su Reglamento:

• Servir como espacio de consulta y tratamiento de los asuntos relativos a la situación de la  
población infantil y adolescente del municipio, en el que proponer las medidas oportunas para  
garantizar el bienestar y el desarrollo de sus derechos.

• Actuar como verdadero órgano de representación del conjunto de la infancia y adolescencia 
que sirva para el intercambio recíproco de información y opinión.

•  Ejercer  de cauce de conocimiento entre  los  niños,  niñas  y adolescentes  y las  autoridades  
locales. 

• Incorporar las vivencias de la población infantil y adolescente, favoreciendo su intervención 
en los debates, propuestas, sugerencias y quejas respecto de cualquier actuación municipal.

• Ser el órgano al que se debe informar y en el que se puede opinar sobre todas las actuaciones  
que se realicen en materia de infancia y adolescencia.

• Impulsar la colaboración con otras Administraciones Públicas, instituciones y entidades que 
desarrollen su actividad en el ámbito infantil y adolescente.

Para  evaluar  se  contará  con  soportes  técnicos  diseñados  para  este  fin,  donde  se  recoja 
periódicamente información que pueda mejorar el desarrollo del Plan.

RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS

Recursos Humanos

Se contará con el personal político y técnico del Ayuntamiento así como: profesionales externos 
contratados  para  el  desarrollo  de  actividades  o  programas  puntuales,  personal  de  otras 
Administraciones,  entidades  relacionadas  con  la  infancia  y  adolescencia,  movimiento 
asociativo, consejos sectoriales, voluntariado, etc.

Recursos materiales

Se  hará  uso  de  los  diversos  equipamientos  municipales  y  de  espacios  cedidos  por  otras 
administraciones, entidades o asociaciones del municipio.

Recursos financieros

El Ayuntamiento de Cariñena se compromete a disponer anualmente y por áreas una cuantía 
destinada a la implementación del Plan de Infancia. 

Esta cuantía estará sujeta a modificación en base a los resultados de la evaluación continua del  
plan según las conclusiones de la Comisión Técnica.

En  la  financiación  se  incluirá,  siempre  que  sea  posible,  recursos  externos  (convenios  de 
colaboración, subvenciones o ayudas).
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COMUNICACIÓN Y DIFUSIÓN DEL PLAN

Para difundir, comunicar y visibilizar las acciones del Plan, contamos con los siguientes medios: 

•  Página web municipal (www.carinena.es): aparecerá un apartado específico en el área de 
participación ciudadana, con información permanente; y se publicarán noticias en el apartado 
correspondiente. 

•  Redes  Sociales  (Cariñena  Se  Mueve  en  Facebook  y  Twitter): se  publicarán  todas  las 
noticias referentes al Plan de Infancia y Adolescencia

• El Consejo Infantil y Adolescente será debidamente formado e informado para que difunda 
la información referida a las acciones del Plan. 

• El resto de miembros de la Comisión Técnica pertenecientes a entidades y asociaciones que 
trabajan con infancia pueden asimismo trasmitir y difundir en sus entornos dicha información.

• Medios de comunicación: especialmente Campo de Cariñena Radio y la Crónica del Campo 
de Cariñena

• Charlas Informativas en los Centros Educativos:

Visto su contenido y no planteándose deliberación en este punto, sometido el asunto 
a votación, el Pleno, por unanimidad de los once miembros asistentes, lo que supone la 
mayoría absoluta del número legal.

ACUERDA:

RATIFICAR en todos sus  términos,  la  Resolución de Alcaldía 329/2024 de 
fecha 28 de junio de 2024 según lo expuesto en los antecedentes.

ASUNTO NÚMERO OCHO.- APROBACIÓN ACTUALIZACIÓN  DEL  PROGRAMA 
DE GESTIÓN DE COLONIAS FELINAS EN EL MUNICIPIO DE CARIÑENA.-

Para argumentación del presente asunto, da el Sr. Alcalde la palabra a la 1ª Tte.  

de Alcalde  Dña.  Sara Morales  Muela,  comenta  y según Ley Ley 7/2023,  de 28 de 

marzo, de protección de los derechos y el bienestar de los animales es competencia de 

los Ayuntamientos hacerse cargo de las colonias felinas para su control y con el fin de 

reducir  progresivamente  su  población.  Comenta  la  aprobación  de  este  plan  es 

básicamente  un  plan  de  gestión  que  permita  poder  concurrir  a  las  subvenciones 

provenientes del ministerio.  Comenta desde el  año 2020 se está trabajando desde el 

Ayuntamiento  en  el  programa CES Cariñena  con buenos  resultados  en  cuanto  a  la 

esterilización de estas colonias. 
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En turno de intervenciones. se da la palabra a la portavoz del grupo CHA Dña. 

Concepción  García,  manifiesta  que  está  a  favor  de  la  propuesta  de  aprobar  dicho 

programa, comenta igualmente se tiene ya designado el coordinador de este programa 

que es la  persona que aquí  tomó la iniciativa.  Igualmente manifiesta  se debería  dar 

publicidad  al  programa  a  fin  de  atraer  posibles  voluntarios,  se  podría  hacer  una 

publicación a través de web.

Se da la palabra al portavoz del Grupo VOZ D. Rafael Fernández, comenta le 

gustaría  igualmente  poder  realizar  alguna  actuación  para  disminuir  la  población  de 

conejos, comenta su postura será la de la abstención.

Sometido el asunto a votación, el Pleno, con cinco abstenciones de los miembros 

del grupo PP y VOX y seis votos a favor de los miembros de los grupos PSOE y CHA.

ACUERDA:

APROBAR la actualización del Programa de Gestión de Colonias Felinas, cuyo 

texto íntegro se transcribe literalmente a continuación:
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ÍNDICE

1. INTRODUCCIÓN.  

2. OBJETIVO.

3- ÁMBITO DE ACTUACIÓN.

4. DOCUMENTACIÓN DE REFERENCIA

5. DESARROLLO PROGRAMA DE GESTIÓN DE COLONIAS FELINAS.

 a) Fomento de la colaboración ciudadana para el cuidado de los gatos.

 b) Colaboración con entidades de gestión de colonias felinas.

 c) Asunción de la responsabilidad de la atención sanitaria de los gatos 

comunitarios.

 d) Protocolos de actuación de colonias felinas en ubicaciones privadas.

 e) Campañas de formación e información a la población sobre los 

programas de gestión de colonias felinas.

 f) Planes de control poblacional de los gatos comunitarios.

       - 1º. Mapeo y censo de los gatos del término municipal.

        -2º Programa de esterilización de los gatos, incluido marcaje auricular.

        -3º Programa sanitario de la colonia.

        -4º Protocolos de gestión de conflictos vecinales.

        -5º. Gestión de animales socializados o susceptibles de serlo en las 

colonias felinas.

g) Lugar adecuado para la retirada temporal de gatos comunitarios, en caso 

de necesidad.

h)  Mecanismos  normativos  y  de  vigilancia  para  control  y  sanción  de 

responsables de gatos que los abandonan en las colonias felinas.

6ANEXO. FUNCIONES DE LOS VOLUNTARIOS CUIDADORES EN LA GESTIÓN 

DE LAS COLONIAS FELINAS

1.INTRODUCCIÓN.

Convivimos con numerosos gatos callejeros, gatos que habitualmente viven 
en libertad, pero integrados en el medio ambiente de nuestras ciudades y 
alimentándose gracias a lo que el ser humano les proporciona. Un grupo de 
gatos  callejeros  viviendo  juntos  en  libertad  o  semilibertad  en  un 
determinado  lugar  que  les  ofrece  suficiente  comida  forma  una  colonia 
felina.

Las situaciones de superpoblación de algunas colonias y/o unas condiciones 
inadecuadas  pueden  causar  sufrimiento  en  los  gatos,  así  como  generar 
problemas de insalubridad, de convivencia ciudadana y de protección de la 
biodiversidad.
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La vigente Ley 7/2023, de 28 de marzo, de Protección de los Derechos y del 
Bienestar de los Animales aborda esta situación y establece en el Capítulo 
VI,  Colonias felinas,  las normas para el “control  poblacional  de todos los 
gatos  comunitarios  con  el  fin  de  reducir  progresivamente  su  población 
manteniendo su protección como animales de compañía”.

Definiciones establecidas en la Ley

● Colonia felina:  un grupo de gatos de la especie  Felis  catus,  que 
viven  en  estado  de  libertad  o  semilibertad,  que  no  pueden  ser 
abordados o mantenidos con facilidad por los seres humanos debido 
a su bajo o nulo grado de socialización, pero que desarrollan su vida 
en torno a éstos para su subsistencia

● Gato comunitario: individuo de la especia  Felis catus, que vive en 
libertad, pero vinculado a un territorio y que no puede ser abordado o 
mantenido en libertad por los seres humanos debido a su bajo o nulo 
grado de socialización,  pero que desarrolla  su via entorno a éstos 
para su subsistencia.

● Gato merodeador: aquel gato que sale sin supervisión al exterior 
del hogar de su titular.

● Gestión de colonias felinas: procedimiento normalizado, acorde al 
desarrollo  reglamentario  establecido  por  la  administración 
competente,  mediante  el  cual  un  grupo de  gatos  comunitarios  no 
adoptables, son alimentados, censados y sometidos a un programa 
sanitario  y  de  control  poblacional  CER,  controlando  la  llegada  de 
nuevos individuos.

● CER: método  de  gestión  que  incluye  la  captura,  esterilización  y 
retorno de gatos comunitarios a través de métodos no lesivos para 
los animales.

● Cuidador/a  de colonia felina:  persona,  debidamente  autorizada, 
que atiende a los gatos pertenecientes a una colonia, siguiendo un 
método de gestión de colonias felinas, sin que pueda considerarse 
persona titular o responsable de los gatos de la misma.

● Entidades de protección animal:  aquellas entidades sin ánimo de 
lucro,  que  desarrollen  cualquier  actividad  de  cuidado,  rescate, 
rehabilitación,  búsqueda  de  adopción  de  animales,  gestión  de  las 
colonias  felinas,  concienciación en tenencia responsable  o  defensa 
jurídica  de  los  animales,  inscritas  en  el  registro  de  entidades  de 
protección animal de conformidad con lo dispuesto en esta Ley.

● Reubicación: método por el que, en las condiciones excepcionales 
recogidas  en  esta  Ley,  se  retira  una  colonia  felina  de  un 
emplazamiento,  trasladándose  a  uno  nuevo,  acondicionado  a  tal 
efecto, con la supervisión de un profesional veterinario y respetando 
el bienestar de los gatos.

2. OBJETIVO.

El Objetivo de este Programa de Gestión de Colonias Felinas en el municipio 
de Cariñena  es dar respuesta y cumplimiento al artículo 39.1 de la Ley 
7/2023, de 28 de marzo, de Protección de los derechos y Bienestar de los 
animales,  que  establece  como  función  de  la  administración  local: 
“desarrollar Programas de Gestión de Colonias Felinas”, incluyendo varios 
aspectos que se detallan en el artículo como son:

 el fomento de la colaboración ciudadana.
 asunción de la atención sanitaria de los gatos comunitarios.
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 implementación de campañas de formación e información a los 
ciudadanos de los programas de gestión de colonias felinas.

 el establecimiento de planes de control poblacional de los gatos 
comunitarios.

 establecimiento  de  protocolos  de  actuación  para  casos  de 
colonias felinas en ubicaciones privadas

.

Este  Programa  podrá  sufrir  modificaciones  en  función  de  posteriores 
desarrollos reglamentarios nacionales o autonómicos de la Ley 7/2023, de 
28 de marzo, de Protección de los derechos y Bienestar de los animales. 

 
3. ÁMBITO DE ACTUACIÓN

El  ámbito  de  actuación  de  este  programa  es  el  municipio  de  Cariñena, 
exactamente las colonias felinas del municipio de Cariñena.

4. DOCUMENTACIÓN DE REFERENCIA

 Ley 7/2023, de 28 de marzo, de protección de los derechos y del 
bienestar de los animales.

 Ley 11/2003, de 19 de marzo, de Protección Animal en la Comunidad 
Autónoma de Aragón.

 Ordenanza del Ayuntamiento de Cariñena. (ordenanza nº 10),  sobre 
la Protección y  la Tenencia responsable de animales 

5. DESARROLLO PROGRAMA DE GESTIÓN DE COLONIAS FELINAS.

a) FOMENTO DE LA COLABORACIÓN CIUDADANA PARA EL 
CUIDADO DE LOS GATOS.

La  Gestión  de  las  Colonias  de  Gatos  Comunitarios  necesita  de  la 
colaboración  de  personas  voluntarias.  El  trabajo  diario  de  los 
voluntarios para la alimentación, cuidado, control y atención de los 
gatos  que  forman  las  colonias  felinas  es  imprescindible  para  una 
gestión adecuada de las mismas. Sin su dedicación, la gestión de las 
colonias felinas no sería posible.

En  las  sesiones  de  formación,  se  informa  sobre  las  normativas 
vigentes aplicables en cuanto a voluntariado, protección y/o bienestar 
animal  y  el  programa  de  gestión  de  colonias  felinas  de  Cariñena 
incluyendo  el  programa  de  control  poblacional  “método  CER”  y 
sanitario  de  cada  colonia  felina,  así  como  las  funciones  que 
desarrollan los cuidadores de colonias felinas, y que se detallan en el 
Anexo.

Una  vez  realizada  y  superada  esa  formación,  y  cumpliendo  los 
requisitos que se exponen a continuación, se adquirirá la condición de 
Voluntario de Protección Animal, cuidador/a de colonias felinas, y se 
recibirá  una  acreditación  personal  e  intransferible  que  deberá 
aportarse  cuando  se  requiera,  acompañada  de  cualquier  otro 
documento identificativo.  Será  válida,  únicamente,  para  el  periodo 
que en ella se señale.

            
           Los requisitos para ser cuidador/a de colonias felinas son:
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 Ser mayor de edad.
 Acudir y superar la formación para ser Cuidador/a de colonias 

que ofrece el Ayuntamiento.
 Suscribir el correspondiente compromiso de cumplimiento de 

los  protocolos  de  buenas  prácticas  que  en  cada  momento 
establezca el Ayuntamiento.

Las personas voluntarias cuidadoras de colonias felinas realizarán esta 
actividad  sin  que  ello  implique  el  derecho  a  recibir  remuneración 
alguna,  y  sin  que  suponga  ningún  tipo  de  relación  laboral  con  el 
Ayuntamiento, por lo que en ningún caso tendrán la consideración de 
personal municipal ni actuarán en nombre del Ayuntamiento.
Cada colonia debe disponer de uno o más cuidadores, en función del 
número  de  gatos  censados.  Uno  de  los  cuidadores  es  el 
cuidador/a responsable.

Existe  además  la  figura  de  Coordinador  de  Voluntarios  de  Colonias 
Felinas  de  Cariñena  que  podrá  ser  el  responsable  municipal  de 
Protección  Animal  o  personal  contratado,  y  a  quien  todos  los 
cuidadores  responsables  se  dirigirán  para  informar,  resolución  de 
dudas y/o conflictos, etc.

b)  COLABORACIÓN CON ENTIDADES DE GESTIÓN DE COLONIAS 
FELINAS.

El éxito en la protección animal en una ciudad depende de muchos 
factores,  y  entre  esos  factores,  la  existencia  de  entidades  de 
protección  animal,  y  en  este  caso  de  protección  de  los  gatos  o 
defensa felina, es seguramente el factor más importante.

La ley 7/2023, de 28 de marzo, de Protección de los Derechos y del 
Bienestar de los Animales define en el Artículo 47 a las Entidades de 
Protección  Animal  Tipo  GCOF  como:  “Son  entidades  Tipo  GCOF 
aquellas entidades colaboradoras en gestión de colonias felinas de 
gatos comunitarios”.
Estas entidades deben cumplir una serie de requisitos que establece 
la mencionada ley.
La  colaboración  con  las  entidades  locales  de  todas  estas 
asociaciones, que tienen como razón de ser y finalidad la protección 
animal,  es  un  método  ágil  y  apropiado  para  crear  conciencia  en 
protección animal, facilitar adopciones, evitar abandonos… lo que es 
imprescindible  para  llevar  adelante  con  resultado  satisfactorio,  la 
gestión de las colonias felinas en nuestro municipio.

En  este  ámbito,  el  contacto  entre  los  responsables  municipales  y 
estas  entidades  deber  ser  estrecho  y  continuo.  Se  fomentarán 
reuniones, acuerdos e incluso convenios entre el Ayuntamiento y las 
entidades de protección animal, para entre todos conseguir la mejora 
en el  bienestar  de los gatos comunitarios  a través de su cuidado, 
esterilización,  vacunación,  desparasitación  y  control  de  llegada  de 
nuevos individuos, con el objetivo de la reducción progresiva de las 
mismas, de acuerdo a la legislación vigente.

A  su  vez,  el  Ayuntamiento  explicita  su  apoyo  a  las  entidades  de 
protección animal, dentro del Plan de Subvenciones municipal. Cada 
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año se publica una convocatoria de subvenciones para la protección 
animal, con diversos objetivos, entre ellos relativos a colonias felinas.

c)  ASUNCIÓN DE LA RESPONSABILIDAD DE LA ATENCIÓN 
SANITARIA DE LOS GATOS COMUNITARIOS.

El Ayuntamiento asume la responsabilidad de la atención sanitaria de 
los gatos comunitarios, y de acuerdo a lo establecido en la normativa 
vigente,  ha  implantado  el  Plan  Sanitario  que  se  desarrolla  en  el 
apartado f), que incluye la vacunación y desparasitación de los gatos, 
además de identificación, esterilización y/o otras actuaciones clínicas.

En el caso de que un cuidador/a de una colonia felina detecte algún 
gato  enfermo  o  herido,  en  función  del  horario,  el  protocolo  de 
actuación es el siguiente:

c.1) En  el  horario  de  8  a  15  horas  de  lunes  a  viernes, el 
cuidador/a contactará con el Coordinador/a de colonias felinas, 
y le explicará el problema existente.

 Si  son  muchos  animales  con  el  mismo  problema,  un 
veterinario municipal y/o contratado se trasladará “in situ” 
para valorar la situación sanitaria de la colonia.

 En  casos  individuales,  si  el  profesional  colegiado  lo 
considera oportuno, se procederá a la captura del animal y 
traslado al  Centro Municipal  de Protección Animal o a un 
centro veterinarioo donde se procederá a:

 valoración por parte del equipo veterinario
 decisión  clínica  sobre  el  animal  (tratamiento, 

necesidad  de  más  pruebas,  traslado  a  otro  centro, 
eutanasia humanitaria)

 información a la responsable de la colonia/capturador
 El gato, una vez pueda retornar a la colonia de origen lo 

hará  siempre  esterilizado,  vacunado,  identificado  y 
desparasitado.

c.2) Fuera del horario anterior, o en caso de imposibilidad de 
contactar  con  el  Coordinador/a  de colonias  felinas  se 
procederá como sigue:

c.2.1) Si es un caso grave/urgente y el animal se deja coger:
En  estos  casos  el  cuidador/a  procederá  a  llamar  al 
Coordinador/a de colonias felinas
c.2.2.) Si no es una urgencia y/o el animal no se deja coger 
fácilmente.
En  estos  casos  el  cuidador/a  procederá  a  llamar  al 
Coordinador/a de colonias felinas en horario de mañanas como 
se ha especificado en el apartado c.1).

d)    PROTOCOLOS  DE  ACTUACIÓN  EN  COLONIAS  FELINAS  EN 
UBICACIONES PRIVADAS.

En el caso de colonias felinas en ubicaciones privadas el protocolo de 
actuación es el siguiente:

● Visita  de  inspección  a  la  colonia  para  verificar  su  situación, 
levantamiento de Acta o Informe.

Esta  primera  inspección  registrará  el  lugar  con  una  identificación 
numérica (ID).  Sólo adquirirá  y consolidará la condición de colonia 
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felina de gatos comunitarios cuando se gestione toda la información 
de interés.

● Contacto  con  los  responsables  de  la  ubicación  privada  para 
informarles  de  la  necesidad  de  Establecimiento  de  un 
Programa  Sanitario  para  la  esterilización,  vacunación, 
desparasitación e identificación de los gatos de la colonia.

Si la colonia está en una ubicación privada, la responsabilidad 
del Plan de Actuación es de los propietarios, pero si no asumen esa 
responsabilidad, será el Ayuntamiento de quien realice ese Programa 
Sanitario  de  esterilización,  vacunación,  desparasitación  e 
identificación de los gatos de la colonia, siempre con la autorización 
por  escrito  de  los  propietarios  o  representantes  de  esa  ubicación 
privada, a la que nos deben en ese caso dejar acceder para realizar 
las actividades correspondientes.

En caso de que prefieran ser ellos mismos quienes implanten el 
Programa  Sanitario  en  su  ubicación  privada,  nos  deben  mantener 
informados de las actuaciones que realizan, así como poder realizar 
una verificación de las mismas.

e) CAMPAÑAS DE FORMACIÓN E INFORMACIÓN A LA POBLACIÓN DE 
LOS PROGRAMAS DE GESTIÓN DE COLONIAS FELINAS.

El  Ayuntamiento  es  consciente  de  la  necesidad  en  informar  a  los 
ciudadanos sobre todos aquellos aspectos que puedan afectar en su vida 
cotidiana, y por tanto es imprescindible dar a conocer la existencia de 
colonias felinas en la ciudad y como se gestionan las mismas.
Para  ello y  además de realizar  campañas  informativas  en los  medios 
habituales, la web municipal contiene este Programa de Gestión, y cada 
año se  incorporará  una  Memoria  que  al  menos  contendrá:  Datos  del 
censo de colonias felinas, nº de colonias registradas, % de esterilización 
y número de voluntarios que colaboran.

Y se realizan campañas anuales en los medios de comunicación para la 
Tenencia y  adopción  responsable  de animales y  en la  web municipal 
existe la posibilidad de realizar un curso de tenencia responsable...

  f) PLANES DE CONTROL POBLACIONAL DE GATOS COMUNITARIOS.
         
           1º Mapeo y censo de los gatos del término municipal.

El Ayuntamiento en colaboración con los voluntarios municipales de 
colonias felinas, elaborará  y mantendrá  actualizado un mapa con la 
ubicación  de  las  colonias  felinas,  dispondrá  de  un  registro  con  los 
datos  de  cada  colonia  y  un  censo  actualizado  de  los  gatos 
comunitarios.

Todas las colonias felinas estarán  registradas en el Registro de 
Colonias Felinas del municipio de Cariñena con un número de 
identificación ID. (Cuando este habilitado este registro en RIACA, este 
valdrá como registro municipal de colonias felinas).

El registro de cada colonia contiene como mínimo:

 Número de colonia
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 Localización y características del espacio.
 Cuidador responsable de la colonia y colaboradores
 Número de animales y porcentaje de esterilizados
 Situación sanitaria de la colonia.

La  ubicación  de  cada  colonia  es  validada  por  departamento 
competente  del  Ayuntamiento,  teniendo  en  cuenta  el  impacto 
ambiental, el impacto sobre la salud pública y sobre la sanidad animal, 
y el bienestar y protección de los individuos de la colonia.

Los  voluntarios  cuidadores  de  cada  colonia  cuidan,  alimentan  y 
controlan  el  número  de  animales  y  en  caso  de  aparición  de  un 
individuo nuevo en la  colonia,  lo  informan de manera inmediata  al 
Ayuntamiento, para mantenimiento del censo y proceder a su gestión, 
esterilización,  marcaje  auricular,  vacunación,  desparasitación  e 
identificación con microchip  tal  y como se detalla en los  apartados 
siguientes.

           2º Programa de esterilización de los gatos, incluido marcaje 
auricular.

El método que se aplica es el Método CER: Captura, Esterilización y 
Retorno  y  consiste  en  la  Captura  del  animal,  su  Esterilización  y 
Retorno a su colonia de origen.

Con la esterilización se impide la reproducción de los animales, así no 
se incrementa su número y con el paso del tiempo la colonia de gatos 
llegará  incluso  a  desaparecer,  siempre  que  la  esterilización  de  la 
colonia sea del 100%.

La captura  se realiza por  voluntarios,  causando  el  menor  trastorno 
posible al gato. Se deberán seguir siempre las pautas establecidas por 
el  Ayuntamiento  para  asegurar  que  se cumplen  las  condiciones de 
bienestar animal.

El tiempo desde la captura del animal hasta su recepción en el centro 
de acogida,  y/o esterilización deberá ser el  mínimo posible a fin de 
garantizar su protección, y no aumentar su nivel de estrés. A su vez, el 
tiempo desde la captura del animal hasta su retorno deberá también el 
mínimo posible.  Este criterio  lo establecerá el  clínico veterinario  en 
función de las características individuales de cada animal, el tipo de 
cirugía y/o las circunstancias.

En función del censo de gatos comunitarios y considerando el % de 
gatos esterilizados en cada colonia y/o características específicas de 
cada  colonia,  se  planifican  las  esterilizaciones  que  se  realizan 
periódicamente,  estableciendo prioridades que pueden ser variables 
en función de las circunstancias del momento.

             Hay varios criterios que ayudan a la planificación periódica de las 
esterilizaciones.

1. Obtener el 100% de esterilizaciones en una colonia.
2. Urgencias o conflictos a resolver.
3. Colonia  en  lugares  sensibles  (cercanas  a  hospitales,  colegios, 

riesgo para la biodiversidad)
4. Colonia en crecimiento
5. Grado de colaboración del cuidador/a.

    3º Programa sanitario de la colonia.
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A cada una de las colonias registradas en el municipio, se les aplicará 
el  siguiente  programa  sanitario:  desparasitación,  vacunación  e 
identificación con microchip a nombre del Ayuntamiento, y posterior 
registro  en  el  RIACA  (Registro  de  Identificación  de  Animales  de 
Compañía de Aragón) de sus individuos

Este programa sanitario se realizará  a la vez que se procede a la 
esterilización de los gatos.

          Descripción de las actuaciones clínicas:  

 Identificación con microchip   y registro en el RIACA (Registro de 
identificación de animales de la Comunidad Autónoma de Aragón) 
bajo la titularidad del Ayuntamiento.

 Exploración  :    Debido a sus particularidades, los gatos de colonia 
no pueden ser sometidos a una exploración física completa, pero 
sí han de pasar por un examen visual antes de proceder con los 
protocolos de anestesia-analgesia. Una vez realizada la inspección 
visual  de  los  gatos  se  seleccionarán  aquellos  candidatos  a  la 
cirugía.

 Esterilización quirúrgica.  

 Marcaje auricular:  
El marcaje de las orejas de los gatos de colonia tiene el propósito 
de establecer una marca reconocible a distancia que indique que 
ese gato ya ha sido esterilizado. El marcaje consistirá en hacer un 
corte  recto,  para  extirpar  el  cuarto  superior  de  la  oreja 
derecha de las hembras y el  cuarto superior de la oreja 
izquierda de los machos. Este marcaje facilita la identificación 
visual de gatos esterilizados y evita su nueva captura.

 Vacunación y desparasitación  :
Es  compatible  (y  recomendable)  realizar  la  vacunación  y  la 
desparasitación el día de la cirugía. Las vacunas actuales poseen 
una  gran  efectividad  y  margen  de  seguridad,  por  lo  que  los 
animales no sólo no sufrirán efectos secundarios, sino que además 
desarrollaran una respuesta inmune igual o prácticamente igual a 
la que hubieran desarrollado en otro momento, pero con un estrés 
mucho menor que si repetimos la captura del gato.
Los  animales  se  vacunarán  al  menos  frente  al  virus  de  la 
panleucopenia felina, calicivirus felino y herpesvirus felino.
La desparasitación, interna y externa, es de gran importancia por 
el potencial zoonótico de algunos agentes parasitarios que pueden 
estar presentes en las colonias felinas.

 Otras actuaciones clinicas:
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▪ Testaje  FeLV/FIV:  El  testaje  FeLV (Leucemia Felina)  y  FIV 
(Inmunodeficiencia  Felina)  no  será  incluido  en  el 
procedimiento  estándar  de  establecimiento  de  colonias, 
quedando a criterio veterinario.

▪ En algunas ocasiones, los gatos de colonia van a requerir 
otros  procedimientos  quirúrgicos  y/o  tratamientos.  Estas 
actuaciones clínicas deberán ser autorizadas por el equipo 
técnico veterinario, que valorará de manera individualizada 
cada caso y situación.

▪ Eutanasia:  La eutanasia  será  únicamente aplicada  según 
criterios veterinarios cuando las condiciones del animal 
sean incompatibles con el bienestar animal.

Todas estas actuaciones clínicas quedarán recogidas en el Registro de 
Colonias  Felinas  del  municipio  definido  en  el  apartado  1º,  y  que 
dispone de una Ficha de cada gato de la colonia,  donde figuran al 
menos los siguientes datos:
- Foto del gato.
- Nº de microchip.
- Nombre: se le asigna un código a cada gato formado por el número 

de  identificación  de  la  colonia  ID  de  la  colonia  y  un  número 
correlativo.

- Fecha y datos de la esterilización.
- Fecha de Vacunación y datos de las vacunas.
- Fecha y datos de la desparasitación.
- Datos clínicos.

Dentro de este programa,  se  incluyen inspecciones sanitarias  a las 
colonias felinas,  para verificar  el  estado sanitario  de las  mismas,  y 
tomar las medidas que procedan de limpieza,  desinfección,  etc.  Se 
prevén tratamientos de desinsectación/ desinfección de forma 
periódica.

Las  inspecciones  sanitarias  se  realizarán  con  mayor  o  menor 
frecuencia en función de las características de la colonia como es el 
número de gatos, pero al menos se hará una visita cada semestre. El 
resultado de la inspección, incluyendo fecha y persona que la realiza, 
se incorporará al Registro de Colonias Felinas del Municipio.

          
          4º Protocolos de gestión de conflictos vecinales.

Cuando  surgen  quejas  de  vecinos  o  conflictos  por  la  presencia  de 
gatos, nuestro protocolo de actuación es el siguiente:

o Visita e inspección por parte del departamento competente 
del  Ayuntamiento  al  lugar  del  conflicto  para  verificar  los 
hechos que generan la queja o conflicto, y levantamiento de 
acta de la situación.

o En  esa  visita  de  inspección  se  contactará  con  las  partes 
implicadas  siempre  que  sea  posible,  para  conocer  las 
versiones de los hechos.

o Posteriormente  y  entre  el  equipo municipal  de gestión  de 
colonias felinas del  Ayuntamiento,  se tomará la decisión a 
cumplir, que se comunicará a los implicados y se procederá 
a  la  ejecución  que  corresponda,  dentro  del  cumplimiento 
estricto de esta Ley.
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    5º. Gestión de animales socializados ó susceptibles de serlo en las   
colonias felinas.

Cuando un cuidador/a o el Coordinador/a de colonias felinas detecte la 
presencia  de  animales  socializados  o  susceptibles  de  serlo,  lo 
comunicará  al  departamento  competente  del  Ayuntamiento,  que  en 
función de los recursos y medios disponibles, entregará el animal a una 
entidad colaboradora para su posible adopción o lo alojará en el centro 
Municipal de Protección Animal, fomentando su adopción.

       En  ambos  casos,  el  animal  deberá  estar  identificado,  vacunado, 
esterilizado y desparasitado.

g)  LUGAR  ADECUADO  PARA  LA  RETIRADA  TEMPORAL  DE  GATOS 
COMUNITARIOS, EN CASO DE NECESIDAD.
 El Ayuntamiento habilitará y acondicionará un espacio, como colonia felina. 

Esta colonia es el lugar que utiliza el Ayuntamiento para la retirada de gatos 
en caso de necesidad, cuando es imprescindible retirarlos porque los gatos 
están en un lugar de próximas obras y peligra su seguridad y bienestar, o 
también es preciso en retirarlos para evitar situaciones de insalubridad y 
protección de la biodiversidad.

h) MECANISMOS NORMATIVOS Y DE VIGILANCIA PARA CONTROL Y 
SANCIÓN DE RESPONSABLES DE GATOS QUE LOS ABANDONAN EN 
LAS COLONIAS FELINAS.

El  Ayuntamiento  de  Cariñena   establecerá  mecanismos  normativos  y  de 
vigilancia,  a  través  de  la  Ordenanza  Municipal  correspondiente,  para  su 
adaptación a los términos de la Ley 7/2023 de 28 de marzo de protección de 
los derechos y el bienestar de los animales; al objeto de llevar a cabo el 
control  y  la  sanción  a  los  responsables  de  gatos  que  incumplan  las 
prohibiciones,  cuidados  u  obligaciones  establecidas  legalmente  o  como 
consecuencia de la inobservancia de las responsabilidades administrativas 
impuestas a los titulares y/o responsables del animal.

ANEXO. FUNCIONES DE LOS VOLUNTARIOS CUIDADORES EN LA 
GESTIÓN DE LAS COLONIAS FELINAS
La gestión de cada colonia se realiza con el apoyo de los voluntarios, debe 
haber  un  voluntario  responsable  de  cada  colonia  y  puede  haber  varios 
colaboradores, cuya función es:

 Suministro controlado  de alimento adecuado,  que en todo caso 
será pienso seco. Se podrá utilizar pienso húmedo para su captura o 
para tratamientos sanitarios.

 Suministrar  agua limpia y fresca de forma continuada a los gatos 
de la colonia.

 Higienización  periódica  de  comederos  y  bebederos,  que 
deberán  ser  de  aspecto  y  material  aceptables,  colocándose 
escondidos en áreas poco visibles para favorecer la buena aceptación 
del proyecto. Nunca se dejarán alimentos en el suelo.

 Los  restos  de  alimento  serán  retirados  y  limpiados 
diariamente para evitar riesgos sanitarios. En todo caso, se evitará 
ensuciar las vías y espacios públicos.

 No alimentar a los gatos de las colonias cuando así lo indique 
el  coordinador de  colonias  para  facilitar  las  capturas  cuando 
procedan.
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 Retirar  diariamente  los  excrementos  y  limpiar  la  colonia  y 
material urbano si lo hubiera. Si se instalan areneros, limpieza 
periódica para asegurar las condiciones adecuadas de salubridad e 
higiene de la zona.

 Observar el estado de los gatos después de la esterilización.
 Control de la inmigración: detección de la incorporación de nuevos 

ejemplares para su control sanitario y esterilización y comunicación 
inmediata al coordinador de las colonias Felinas.

 Comunicar e informar al Coordinador de colonias de cualquier 
incidencia que suceda.
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ASUNTO  NÚMERO  NUEVE.-  PROPUESTA  APROBACIÓN  FIESTAS  LOCALES 
PARA 2025.

Toma la palabra el Sr. Alcalde D. Sergio Ortiz, comenta los días propuestos para 
las fiestas locales del año 2025 serán el miércoles día 29 de enero de 2025, Festividad de San 
Valero y el  día  21 de abril  de  2025,  lunes,  festividad de Nuestra  Sra.  Virgen de Lagunas. 
Comenta en cuanto a los días no lectivos una vez escuchado tanto al Consejo Escolar como al 
profesorado del IES de Cariñena se comunicarán los días 13 y 16 de septiembre de 2024 y 
siendo el día 11 de octubre día de elección por los centros. 

Visto su contenido y no planteándose deliberación en este punto, sometido el asunto 
a votación, el Pleno, por unanimidad de los once miembros asistentes, lo que supone la 
mayoría absoluta del número legal.

ACUERDO: 

1º)  Determinar  como  fiestas  locales  2025  el  miércoles  día  29  de  enero  de  2025, 
Festividad de San Valero y el día 21 de abril de 2025, lunes, festividad de Nuestra Sra. Virgen 
de Lagunas.

2º) Dar traslado del presente acuerdo a la Subdirección Provincial de Trabajo y demás  
Instituciones y Centros que puedan resultar interesados, para su conocimiento y constancia a los 
oportunos efectos.

ASUNTO NÚMERO DIEZ.- DAR CUENTA DE LOS DECRETOS DE ALCALDÍA: DEL 
287 DE 05/06/2024 AL 354 DE 11/07/2024

Se da cuenta al Pleno de las Resoluciones de Alcaldía que van desde el número 287 
de fecha 5/06/2024 hasta número 354 de fecha 11 de julio de 2024.

287 05/06/2024 DELEGACION FUNCIONES PRESIDENCIA DE PLAZA DE TOROS
288 05/06/2024 EXENCIÓN IVTM POR + 25 AÑOS
289 05/06/2024 EXENCIÓN IVTM POR + 25 AÑOS
290 05/06/2024 BAJA EN ESCUELA INFANTIL
291 06/06/2024 CONTRATO TEMPORAL LIMPIEZA
292 07/06/2024 DEVOLUCION IVTM POR BAJA DEFINITIVA
293 07/06/2024 APROBACION CERTIF Nº6 LIQUIDACION CALLE CONSTITUCION
294 07/06/2024 ALTA ACOMETIDA SUMINISTRO DE AGUA Y ALCANTARILLADO
295 10/06/2024 APROBACION CUENTA JUSTIFICATIVA PJ TARSILA CURSO
296 10/06/2024 EXENCIÓN POR MINUSVALIA EN IVTM
297 12/06/2024 EXENCIÓN POR MINUSVALIA EN IVTM
298 12/06/2024 CONTRATO TEMPORAL PERSONAL BRIGADA
299 12/06/2024 RECONOCIMIENTO TRABAJO NIVEL SUPERIOR
300 14/06/2024 AUTORIZACIÓN CAMBIO DE VEHICULO TAXI
301 14/06/2024 AUTORIZACION PLACAS GRUA Nº 26
302 14/06/2024 LICENCIA DE SEGREGACION DESFAVORABLE
303 17/06/2024 APROBACION CUENTA JUSTIFICATIVA SUBV ASAMBLEA DE 
COOPERACION POR LA PAZ
304 17/06/2024 CONCESION ANTICIPO NÓMINA
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305 17/06/2024 APROBACION CUENTA JUSTIFICATIVA SUBV ONGD ACCION SIN 
FRONTERAS
306 17/06/2024 FORMALIZACIÓN CONTRATO. PROCESO ESTABILIZACIÓN TEMPORAL
307 17/06/2024 LICENCIA DE INICIO DE ACTIVIDAD LAVADERO
308 17/06/2024 CONSESIÓN DE BONIFICACIÓN POR FAMILIA NUMEROSA
309 17/06/2024 APROBACION CUENTA JUSTIFICATIVA SUBV C.C.ONG AYUDA AL 
DESARROLLO
310 18/06/2024 AUTORIZACION MODFICIACION ACF TARJETA VIAJE FRANCIA
311 19/06/2024 APROBACION NOMINAS EXTRA JUNIO
312 19/06/2024 CAMBIO DE TITULARIDAD LICENCIA EXPLOTACIÓN NO COMERCIAL 
GANADO EQUINO
313 20/06/2024 APROBACION CONTRATO MENOR CAMPUS VERANO
314 20/06/2024 APROBACION PAGOS RSU MAYO 2024
315 20/06/2024 APROBACION CONTRATO MENOR GUARDERÍA AGOSTO
316 20/06/2024 APROBACION PAGO ANUALIDAD MIN HACIENDA
317 20/06/2024 EXENCIÓN POR MINUSVALIA EN IVTM
318 24/06/2024 APROBACION PAGO SEGURO RESP CIVIL MAPFRE
319 24/06/2024 ADJUDICACIÓN COTRATO BOMBEO POZO ESCUDO 1-2
320 24/06/2024 AUMENTO UNA HORA EN HORARIO LABORAL (30 HORAS SEMANALES)
321 24/06/2024 ADJUDICACION CONTRATO BUSCAFUGAS
322 25/06/2024 RESOLUCION DENEGACION DULCE Y SALADO
323 26/06/2024 RESOLUCION RP EXPTE 240/2024
324 26/06/2024 RESOLUCION RP EXPTE 258/2024
325 26/06/2024 DELEGACION FUNCIONES CEREMONIA CIVIL
326 27/06/2024 APROBACION NOMINAS MES JUNIO
327 27/06/2024 APROBACION PAGO FRA OCEANO ATLANTICO
328 27/06/2024 CONTRATO TEMPORAL TECNICO INFANTIL
329 28/06/2024 II PLAN INFANCIA Y ADOLESCENCIA
330 01/07/2024 APROBACION INICIO CONTRATACION FESTEJOS TAURINOS 2024
331 02/07/2024 APROBACION GASTOS PROTOCOLARIOS SARA ACEVIN
332 02/07/2024 FERIANTES SAN CRISTOBAL
333 02/07/2024 FERIANTES SAN CRISTOBAL
334 02/07/2024 FERIANTES SAN CRISTOBAL
335 02/07/2024 FERIANTES SAN CRISTOBAL
336 02/07/2024 PROPUESTA ORDEN DE EJECUCION C/ PORTOLES ZAERA Nº 4
337 02/07/2024 FACTURACION ESCUELA INFANTIL MES JULIO DE 2024
338 03/07/2024 FERIANTES SAN CRISTOBAL
339 03/07/2024 ALTA ACOMETIDA SUMINISTRO DE AGUA Y ALCANTARILLADO
340 03/07/2024 DEVOLUCION IVTM POR BAJA DEFINITIVA
341 04/07/2024 RECONOCIMIENTO DE TRIENIO
342 04/07/2024 AUTORIZACIÓN INSTALACIÓN CARPAS PEÑISTAS
343 05/07/2024 BAJA ESCUELA INFANTIL
344 05/07/2024 EXENCIÓN POR MINUSVALIA EN IVTM
345 05/07/2024 DELEGACIÓN ALCALDÍA EN TTE DE ALCALDE
346 05/07/2024 BAJA ESCUELA INFANTIL
347 05/07/2024 BAJA ESCUELA INFANTIL
348 05/07/2024 BAJA ESCUELA INFANTIL
349 05/07/2024 BAJA ESCUELA INFANTIL
350 05/07/2024 BAJA ESCUELA INFANTIL
351 05/07/2024 APROBACION CUENTA JUSTIFICATIVA CASES D´AFRIQUE
352 10/07/2024 APROBACIÓN INICIAL TRAMITACIÓN LICENCIA DE APERTURA PFV
353 11/07/2024 SOLICITUD AYUDAS SEPE EMPLEO AGRARIO 2014
354 11/07/2024 ALTA ACOMETIDA SUMINISTRO DE AGUA Y ALCANTARILLADO
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ASUNTO NÚMERO ONCE. URGENCIAS:

PRIMERA.-  PROPUESTA  DE  LA  ALCALDÍA  MODIFICACIÓN  DE 
REPRESENTANTES  DE  LA  CORPORACIÓN  EN  LA  ASOCIACIÓN  DE 
PROMOCIÓN  TURÍSTICA  PARA  LA  RUTA  DEL  VINO  DEL  CAMPO  DE 
CARIÑENA

Se procede a la votación de la urgencia, y por unanimidad de todos los miembros se 
acuerda incluirla la presente en el orden del día. 

En cuanto al nombramiento de representantes de la corporación en distintos órganos 
colegiados, entre otros:

 ASOCIACIÓN DE PROMOCIÓN TURÍSTICA PARA LA RUTA DEL VINO DEL 
CAMPO DE CARIÑENA.- Dña. Mirian Domeque Gaspar y Dña. Sara Esther Morales Muela.

Habiendo manifestado la Sra. Domeque Gaspar su deseo de no continuar y dado que en 
el  día de mañana hay convocada asamblea de dicha asociación,  se propone la adopción del 
siguiente, 

Da  la  palabra  el  Sr.  Alcalde  a  la  concejala  representante  interesada  Dña.  Miran 
Domeque, manifiesta que debido a su trabajo le es absolutamente incompatible compaginarlo 
con  la  representación  municipal  en  la  Ruta  del  Vino,  la  flexibilización  de  los  horarios  le 
resultaba absolutamente imposible. Comenta que en lo que en este asunto respecta siempre que 
ha podido echar una mano lo ha hecho, y lo seguirá haciendo en lo que pueda.

Visto su contenido y no planteándose más deliberación en este punto, sometido el 
asunto a votación, el Pleno, por unanimidad de los once miembros asistentes, lo que 
supone la mayoría absoluta del número legal.

ACUERDO:

PRIMERO.-  Aprobar  la  designación  de  representantes  de  este  Ayuntamiento  en 
diversos órganos colegiados en los que es competencia plenaria su designación, conforme a la 
siguiente relación:

 ASOCIACIÓN DE PROMOCIÓN TURÍSTICA PARA LA RUTA DEL VINO DEL 
CAMPO DE CARIÑENA.-  Dña. Sara Esther Morales Muela Y Dña. Cleo Mª Dolores 
Serrano Ortigosa.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a los/las designados así como a las 
diferentes Entidades, para su conocimiento y constancia.”

SEGUNDA.- MOCIÓN DEL GRUPO POPULAR
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Se procede a la votación de la urgencia, y por unanimidad de todos los miembros se 
acuerda incluir la presente en el orden del día. 

Da la palabra el Sr.  Alcalde a la miembro portavoz del Grupo Popular Dña. Mirian  
Domeque, la cual da lectura de la moción presentada. Por otra parte y en cuanto al servicio de  
Taxi en el municipio entiende la estructura de trabajo que se tiene pero que un único servicio  
puede ser escaso para el municipio. En cuanto al trasporte público podría ser reforzado mediante 
un autobús o microbús como se comenta en la moción presentada.

En turno de palabra, la concejal del grupo CHA Dña. Concepción García comenta sobra 
la existencia de un Plan de Transporte que presentó en el Gobierno de Aragón D. Gregorio Briz, 
ex  Director  General  de  Transportes  del  Gobierno  de  Aragón,  en  el  mismo  en  cuanto  al 
municipio de Cariñena figuraba una mayor frecuencia en conexiones con Zaragoza, La Almunia 
además del Centro de Salud, este plan se paralizó con el nuevo cambio de gobierno, aunque  
igualmente le consta que este plan puede ser retomado por el actual gobierno. Responde Dña. 
Mirian Domeque que estará de acuerdo en todo lo que sea bueno para el municipio.

Toma la palabra el Sr. Alcalde y comenta se ha venido trabajando en la confección de 
un nuevo mapa concesional  en  cuanto a  la  red  de  transporte  con D.  Gregorio  Briz.  Se  ha 
planteado una nueva licitación y zonificación. Se ha incidido tanto en los accesos al Centro de  
Salud como a los institutos y tenido igualmente en consideración el acceso a la zona comercial. 
Comenta le consta, este mapa concesional se paralizó judicialmente y finalmente el juez le dio 
la razón al Gobierno de Aragón. Comenta el  Sr.  Acalde a día de hoy se están nuevamente  
retomando  las  concesiones  de  este  mapa  así  como se  están  plañendo  tanto  horarios  como 
frecuencias. Comenta igualmente en cuanto a la nueva normativa sobre la antigüedad de los  
autobuses, y la problemática que ha llevado a cabo ya que muchos de los mismos debido a su 
antigüedad no podían seguir prestando servicios a institutos y FP, al existir menos empresas  
comenta y menos competencia los que sí daban servicios subieron precios por oferta y demanda 
y el servicio se encareció no siendo asequible para algunos institutos. 

En cuanto a la moción presentada se adopta por unanimidad la decisión de no someterla 
a votación tal y como es presentada, por estar en proceso la confección del plan referido, pero 
por contra sí se recabará toda la información posible sobre la situación a día de la fecha del 
mapa concesional que se tiene constancia está trabajando el nuevo Gobierno, así mismo una vez 
contando con toda esta información se tomar una decisión u otra.

Y,  no  habiendo  más  asuntos  que  tratar,  siendo  las  15:10 horas, en el lugar y fecha  
al principio indicados, por la Presidencia se levanta la sesión, de la que se extiende la presente 
acta de la que yo, como Secretario doy fe. 

Y para que conste, a los efectos donde proceda, emito el presente certificado, firmado en la 
fecha que  consta  en la  huella  de  la  firma digital  impresa  en este  documento  por  el  Sr. 
Alcalde, Sergio Ortiz Gutiérrez y por el Sr. Secretario Acctal. del Ayuntamiento Antonio José 
García Lusilla.
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	Redactadas las Bases que han de regir, en régimen de concurrencia competitiva, el XVI Premio de Pintura “Ciudad de Cariñena”, año 2024, con el objetivo de incentivar, promover y difundir la creación artística, se propone al Pleno la adopción de acuerdo de aprobación, siendo preciso la adopción del mismo en esta sesión dados los plazos que recogen las bases del mismo.
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