
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
5829 Resolución de 20 de febrero de 2023, del Ayuntamiento de Cariñena 

(Zaragoza), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza» número 6, de 10 de enero 
de 2023, se ha publicado el Acuerdo de Junta de Gobierno, de 30 de diciembre de 2022, 
por el que se aprueban las bases, convocatoria y procesos selectivos para la provisión, 
mediante el sistema extraordinario de concurso o concurso-oposición, de todas las 
plazas de personal laboral del Ayuntamiento de Cariñena e incluidas en la oferta de 
empleo público para la estabilización de empleo temporal del año 2022, para proveer las 
siguientes plazas:

Plazas a proveer mediante concurso:

Una plaza de Director/a Escuela Infantil. Grupo A2. Nivel 21.
Una plaza de Agente Empleo y Desarrollo Local. Grupo A2. Nivel 22.
Una plaza de Educador/a de Adultos. Grupo A2. Nivel 20.
Una plaza de Director/a Banda de Música. Grupo A2. Nivel 18.
Una plaza de Auxiliar Administrativo/a. Grupo C2. Nivel 16.
Una Plaza de Oficial de Obras y Servicios. Parques y Jardines. Grupo C2. Nivel 15.
Una plaza de Oficial de Obras y Servicios. Obras. Grupo C2. Nivel 15.
Una plaza de Oficial de Obras y Servicios. Mantenimiento. Grupo C2. Nivel 15.
Una plaza de Cuidador/a de Educación Infantil. Grupo C2. Nivel 15.
Dos plazas de Limpiador/a. Centros Educativos. Grupo A/P. Nivel 10.
Una plaza de Limpiador/a. Edificios y Oficinas. Grupo AP. Nivel 10.
Una plaza de Limpiador/a. Edificios, Oficinas y Centros Culturales. Grupo A/P. 

Nivel 10.
Una plaza de Limpiador/a. Instalaciones Deportivas. Grupo A/P. Nivel 10.
Una plaza de Operario/a de Obras y Servicios. Conductor Vehículo Limpieza. 

Grupo A/P. Nivel 12.
Una plaza de Operario/a de Obras y Servicios. Albañilería. Grupo AP. Nivel 12.
Dos plazas de Operario/a de Obras y Servicios. Limpieza Viaria. Grupo AP. Nivel 12.
Una plaza de Conserje. Educación y Cultura. Grupo A/P. Nivel 13.
Una plaza de Conserje. Instalaciones Deportivas. Grupo Ap. Nivel 13.

Plazas a proveer mediante concurso-oposición:

Una plaza de Técnico/a de Educación Infantil. Grupo C1. Nivel 17.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles a contar desde el 
día siguiente al de la publicación de este anuncio de la convocatoria en el «Boletín Oficial 
del Estado». Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan, 
de conformidad con las bases, se harán públicos en los respectivos tablones de 
anuncios habilitados en las bases de la Entidad convocante.

Cariñena, 20 de febrero de 2023.–El Alcalde, Sergio Ortiz Gutiérrez.
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